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1. RESUMEN EJECUTIVO

El Presente Informe de Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Institucional
(POI) de la Universidad Nacional de San Martin, corresponde al periodo del Il semestre
del afio 2020 acumulado, elaborado en base a la informacion registrada por los centros
de costo de nuestra Institucién en el aplicativo informatico CEPLAN V.1.0 y a las
coordinaciones realizadas con el personal encargado de cada centro de costo.

El seguimiento realizado a las actividades operativas e inversiones programadas en el
POI, ha permitido identificar las brechas e inconvenientes entre las actividades
planificadas y ejecutadas, informacién que luego fue utilizada para coordinar con cada
centro de costo sobre la razon del no cumplimiento de dichas actividades, permitiendo

hace run analisis sobre las posibles falencias entre lo planificado y lo ejecutado.

Para la elaboracién del presente Informe de Evaluaciéon de Implementacién del POl al 1l
semestre - 2020, se ha considerado los lineamientos existentes en la Guia para el
Planeamiento Institucional, aprobada mediante Resolucion N° 033-2017/CEPLAN/PCD
y modificada mediante Resolucién N° 053-2018/CEPLAN/PCD asi como la Guia para el
Planeamiento Institucional modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 00016-
2019-CEPLAN/PCD.

Para tal motivo los centros de costos responsables han generado y transferido
informacion sobre el avance del cumplimiento de sus actividades operativas
(principalmente a través del seguimiento) alineadas a las Acciones Estratégicas
Institucionales y los Objetivos Estratégicos Institucionales de la Universidad Nacional de
San Martin.



2. ANALISIS DE CUMPLIMIENTO

Descripcién General

El presente Informe de Evaluacion de Implementacion del POI, toma como marco de
referencia al Plan Estratégico Institucional de la UNSM 2020 - 2022, el cual fue aprobado
mediante Resolucion N° 354-2019-UNSM/CU-R vy al Plan Operativo Institucional 2020
consistente con el PIA 2020.

Para la elaboracién del Plan Operativo Institucional de la UNSM-T 2020 consistente con
el PIA en todo momento se tuvo en cuenta los lineamientos establecidos por el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, a través de la Guia para el
Planeamiento Institucional, dicha guia fue modificada por Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD; al culminar la elaboracién de este
instrumento de gestidn en el aplicativo informatico CEPLAN V.01, el financiamiento total
para el desarrollo de las actividades operativas alcanzé la cifra de S/ 66,261,697.00
soles, la cual también fue el PIA de la UNSM-T, este monto segun el POI aprobado se
fue dividido en 04 proyectos de inversién, a cargo del centro de costo de la Unidad de
Infraestructura y 477 actividades operativas de todo tipo que se encuentran presente en

los 72 centros de costo restante.

Con respecto a la parte presupuestal, cabe precisar que, en conformidad a lo dispuesto
en el numeral 7.1 del articulo 7° del Decreto Legislativo del Sistema Nacional del
Presupuesto Publico, aprobado por Decreto Legislativo 1440, el Rector de la
Universidad Nacional de San Martin como titular de la entidad mencionada en materia
presupuestal y responsable de manera solidaria con el Consejo Universitario, aprueba
mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 1307-2019-UNSM/CU-R, el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) correspondiente al afio fiscal 2020 del Pliego
533 Universidad Nacional de San Martin, siendo el monto total del PIA S/ 66,261,697.00,
esta cifra durante el transcurso del afio 2020 sufri6 modificaciones presupuestales,
debido a las diferentes necesidades de nuestra institucion, por lo que el monto final o
PIM fue de S/ 74,900,720.00, para visualizar a mayor detalle lo mencionado,

presentamos los datos siguientes:



Recurso Institucional Modificado de Gasto
Ejercicio Fiscal 2020

(En soles)
Categoria de Gasto En soles
Gastos Corrientes S/ 51, 977,948.00
Gastos de Capital S/ 22,922,772.00
TOTAL S/ 74, 900,720.00

El PIM correspondiente al ejercicio fiscal del ailo 2020 de la UNSM-T, fue distribuido en
dos categorias de gasto, detallando que el primero se denomina Gastos Corrientes que
contaba con la suma de S/ 51, 977,948.00 (representa el 69.40% del total del PIM),
mientras que los Gastos de Capital ascendieron a la suma de S/ 22, 922,772.00
(representa el 30.60% del total del PIM).

Recursos que Financian el Presupuesto Institucional Modificado
Ejercicio Fiscal 2020

(En soles)
Fuente de Financiamiento En soles
Recursos Ordinarios S/ 62,440,529.00
Recursos Directamente Recaudados S/ 11,391,540.00
Recursos Por Operaciones Oficiales de Crédito S/ 205,900.00
Donaciones y Transferencias S/ 659,015.00
Recursos Determinados S/ 203,736.00
TOTAL S/ 74,900,720.00

Con respecto a los recursos que financian el Presupuesto Institucional de Modificado
(PIM) correspondiente al afio fiscal 2020 del Pliego 533 de la Universidad Nacional de
San Martin, fue del total de S/ 74,900,720.00 soles por toda fuente de financiamiento,
de los cuales S/ 62,440,529.00 corresponden a la fuente de financiamiento de Recursos
Ordinarios (representa el 83.36% del PIM), S/ 11,391,540.00 correspondiente a la fuente
de financiamiento de Recursos Directamente Recaudados (representa el 15.21% del
PIM), S/ 205,900.00 que corresponde a los Recursos Por Operaciones Oficiales de
Crédito (representa el 0.27% del PIM), S/ 659,015.00 que fueron para Donaciones y
Transferencias (representa el 0.88% del PIM) y por ultimo S/ 203,736.00 a la fuente de
financiamiento de Recursos Determinados (representa el 0.27% del PIM), siendo
evidente que la fuente de financiamiento con mayor significancia dentro de nuestro PIM

fue la de Recursos Ordinarios.



2.1. Modificaciones

Tabla N°1 - A: Resumen de las fases del POl segin UE

POI consistente con el POI Modificado
PIA PIA

2/ 3/

POl aprobado

1/

UE: 000111 UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN MARTIN

Monto financiero total (S/.) 47,560,264.05 65,796,715.43 74,900,720.00
N° Inversiones 1 4 11
N° AO e inversiones 349 477 620

Nota: El Monto financiero total es la suma de las metas financieras anuales de las AO.

1/ Las cifras corresponden al POl aprobado

2/ Las cifras corresponden al grupo de AO financiadas, al cierre de la fase de consistencia con el PIA

3/ Se consideran parte del POl Modificado al grupo de AO e inversion que cuentan con meta fisica anual
mayor a cero.

Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01.

Como puede observarse en la tabla N° 1 - A: Resumen de las fases del POI segun UE,
para la primera fase de la elaboracién del Plan Operativo Institucional de la UNSM-T
2020, el monto financiero en nuestro POI aprobado fue de S/ 47,560,264.05 soles y el
namero de actividades operativas junto a las inversiones sumaban el total de 349
mientras que para el POI consistente con el PIA tenemos un total de 477 actividades
operativas e inversiones con un financiamiento de S/ 66,261,697.00, evidentemente el
namero de actividades operativas e inversiones aumento, esto debido a que el aplicativo
informatico de CEPLAN contabiliza cada una de las AO que tienen algin monto de

financiamiento.

Considerando el POI Modificado tenemos la cantidad de 620 actividades operativas
junto con 11 inversiones, ambos teniendo como financiamiento total la suma de S/
74,900,720.00, es necesario precisar que estas 11 inversiones estan divididas
especificamente en los siguientes centros de costo: Unidad de Infraestructura (6
inversiones), el Instituto de Investigacion (4 inversiones) haciendo referencia a los
proyectos de investigacion que se desarrollaron en nuestra institucion y por dltimo en la
Direccion General de Administracion (1 inversion) relacionada a la adquisiciéon de

equipos para hacerle frente al covid-19.



OEI.01

AEL.01.01

AEI.01.02

AEI.01.03

AEI.01.04

OEI.02

AEI.02.01

AEI.02.02

AEI.02.03

AEI.02.04

OEI.03

AEI.03.01

AEI.03.02

AEI.03.03

Tabla N° 1 -B: N° Resumen del POl modificado.
POI Modificado

Descripcion

MEJORAR LA CALIDAD DE LA
FORMACION  ACADEMICA Y
PROFESIONAL DE LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
PROGRAMAS CURRICULARES
ACTUALIZADOS E
IMPLEMENTADOS ~ PARA  LOS
ESTUDIANTES DE PREGRADO Y
POSGRADO.

PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INTEGRAL PARA EL
DOCENTE UNIVERSITARIO.

INFRAESTRUCTURA Y

EQUIPAMIENTO ADECUADOS
PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

SERVICIOS DE APOYO INTEGRAL
DE MANERA OPORTUNA PARA LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
PROMOVER LA INVESTIGACION Y
EL EMPRENDIMIENTO EN LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE INVESTIGACION
FORMATIVA PERTINENTE PARA
LOS ESTUDIANTES DE
PREGRADO.

FONDOS DE  INVESTIGACION
CONCURSABLES PARA LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO
IMPLEMENTADO  PARA  LOS

ESTUDIANTES DE PREGRADO.
PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES EN INVESTIGACION
PERMANENTE Y ESPECIALIZADO
PARA LOS DOCENTES.

FOMENTAR  ACTIVIDADES DE
EXTENSION CULTURAL Y
PROYECCION SOCIAL EN LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
PROGRAMA ~ DE  EXTENSION
CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL
VINCULADO A LA COMUNIDAD.
PROGRAMA DE ADECUACION AL
ENTORNO Y PROTECCION AL
AMBIENTE IMPLEMENTADO PARA
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
CENTROS DE PRODUCCION DE
BIENES Y SERVICIOS
IMPLEMENTADOS ~ PARA LA
COMUNIDAD.

Monto financiero total
(S1.)

1,035,937

25,429,898

3,092,891

3,329,172

262,575

2,118,674

15,000

31,200

156,700

400

2,310,740

i

N° Inversiones

30

148

44

50

15

18

22

104



PROGRAMA DE MEJORA PARA LA
EDUCACION CONTINUA

AELO3.04  \IPLEMENTADO  PARA  LOS 10,000 3
ESTUDIANTES Y LA COMUNIDAD
FORTALECER LA  GESTION
INSTITUCIONAL
LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL

AELO401 IMPLEMENTADO  EN LA 13,265,930 6 19
UNIVERSIDAD.
PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE

AEL04.02 CAPACIDADES  IMPLEMENTADO 962,000 0 6
PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO.
SISTEMA DE GESTION DE LA

AEL0403 CALIDAD CON ENFOQUE DE 22,852,758 0 136
PROCESOS PARA LA UNSM.
PROGRAMA DE CONVENIOS DE
COOPERACION TECNICA

AELO404 \VIPLEMENTADO  PARA LA 5,845 0 5
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
CARRERAS  PROFESIONALES

AEL04.05 ACREDITADAS E IMPLEMENTADAS 20,000 4
EN LA UNIVERSIDAD
IMPLEMENTAR LA GESTION DE
RIESGO ANTE DESASTRES
PLAN DE ESTIMACION DE NIVEL DE

AEI05.01 RIESGO DESARROLLADO EN 500 0 1
BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD

PLAN DE PREVENCION ANTE LOS
AEL05.02 hEsASTRES EN LA UNIVERSIDAD 500 0 2

OEI.04

OEL.05

TOTAL 74,900,720.00 11 620

1/ Se consideran parte del POl Modificado al grupo de AO e inversién que al inicio del mddulo de
evaluacion, cuentan con meta fisica anual mayor a cero.

Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01.

En la Tabla N°1 - B: Resumen del POI Madificado, segin AEI, puede observarse que la
Accion Estratégica Institucional Programa de Fortalecimiento de Capacidades Integral
para el Docente Universitario es la que cuenta con mayor financiamiento, por ende esta
es la que cuenta con actividades operativas con mayor financiamiento presupuestal,
haciendo un total de S/ 25,429,898.00, a modo de ejemplo podemos mencionar que
estas AO hacen referencia al pago de docentes nombrados, contratados y locadores de
servicio, a la adquisicion de utiles y materiales de ensefianza, el desarrollo de eventos
de capacitacion para los docentes, etc. Por otro lado, tenemos la Accion Estratégica
Institucional Programa de Adecuacion al Entorno y Proteccion al Ambiente
Implementado para la Comunidad Universitaria, la cual cuenta con un financiamiento
presupuestal menor a todas las otras AEI, con un total de S/ 400.00, solamente existe

una actividad operativa que esta alineada con esta AEI.



2.2. Evaluacion de Cumplimiento

Tabla N°2: indice de Gestion Institucional (IEl) y el ejecucion del POI Modificado, por elementos
del PEI
Ejecucion fisica

N° de Seguimiento 1o 90

Descripcion Prioridad  AOl/Inversion financiero
1/ 9 Semestre  Semestre

3/ 3/

MEJORAR LA CALIDAD
DE LA FORMACION

ACADEMICA Y . . )
OEL0T  PROFESIONAL DELOS 57 % 43% | 67%
ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS.
PROGRAMAS
CURRICULARES
ACTUALIZADOS  E
AEL01.01 :,“Q\FI;L/EMENTADOS os 30 377 545 82 % 51%  86%
ESTUDIANTES ~ DE
PREGRADO v
POSGRADO.
PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES
aElotoz CAPRCDADES 2 148 2291089 32 % 2% 2%
DOCENTE
UNIVERSITARIO.

INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO

AEL.01.03  ADECUADOS PARA LA 3 44 3,736,420 66 % 104% 109 %
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.
SERVICIOS DE APOYO
INTEGRAL DE MANERA

AEL01.04 OPORTUNA PARA LOS 4 50 354,362 12 % 16 % 29 %
ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS.
PROMOVER LA
INVESTIGACION Y EL

OEI.02 EMPRENDIMIENTO EN 2 31% 14 % 27 %

LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.
PROGRAMA DE
INVESTIGACION
FORMATIVA

AELO201 DERTNENTE  PARA 1 15 54,021 21 % 20 % 27 %
LOS ESTUDIANTES DE
PREGRADO.
FONDOS DE
INVESTIGACION

AEL.02.02  CONCURSABLES PARA 3 18 40,469,450 54 % 29 % 43 %
LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.
PROGRAMA DE
EMPRENDIMIENTO

AEL02.03  IMPLEMENTADO PARA 4 4 0 0% 0% 0%
LOS ESTUDIANTES DE
PREGRADO.



AEI.02.04

OEI.03

AEI.03.01

AEI.03.02

AEI.03.03

OE|.04

AEI.04.01

AEI.04.02

AEI.04.03

AEI.04.04

PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN

INVESTIGACION
PERMANENTE Y
ESPECIALIZADO PARA
LOS DOCENTES.
FOMENTAR
ACTIVIDADES DE
EXTENSION
CULTURAL Y

PROYECCION SOCIAL
EN LA COMUNIDAD

UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE
EXTENSION

CULTURAL Y

PROYECCION SOCIAL
VINCULADO A LA

COMUNIDAD.
PROGRAMA DE
ADECUACION AL
ENTORNO Y

PROTECCION AL
AMBIENTE
IMPLEMENTADO PARA

LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.
CENTROS DE

PRODUCCION DE
BIENES Y SERVICIOS

IMPLEMENTADOS
PARA LA COMUNIDAD.
FORTALECER LA
GESTION
INSTITUCIONAL
LICENCIAMIENTO
INSTITUCIONAL
IMPLEMENTADO EN LA
UNIVERSIDAD.
PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES
IMPLEMENTADO PARA
EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO.

SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD CON
ENFOQUE DE
PROCESOS PARA LA
UNSM.

PROGRAMA DE
CONVENIOS DE
COOPERACION
TECNICA
IMPLEMENTADO PARA
LA COMUNIDAD

UNIVERSITARIA.

22

104

19

136

31,988

366,316

6,594,371

72,200

4,781,728

40 %

10 %

14 %

0%

28 %

32 %

22 %

20 %

49 %

40 %

0%

15 %

23 %

0%

27 %

13 %

17 %

0%

21%

0%

25%

15 %

20 %

0 %

38 %

34 %

26 %

17 %

62 %

20 %



IMPLEMENTAR LA
OEL05 GESTION DE RIESGO 5 0 % 0 %
ANTE DESASTRES
PLAN DE ESTIMACION
DE NIVEL DE RIESGO

AEL05.01 DESARROLLADO EN 2 1 0 0 % 0 %
BENEFICIO DE LA
UNIVERSIDAD
PLAN DE PREVENCION

AEI.05.02 | ANTE LOS DESASTRES 1 2 0 0 % 0 %

EN LA UNIVERSIDAD

indice de Gestion

Institucional (IGI) 5/ 34 % 25 % 37 %
1/ Total de AQ/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.
2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en
evaluacion.
3/ i) Para las AEl, se calcula como el promedio simple de la ejecucién fisica de las AO/Inversidn respecto a su
meta semestral, agrupadas por AEl; ii) Para los OEl, se calcula como el promedio de los avances por AEl,
ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los calculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta
fisica en el semestre.
4/ i) Para las AEl, se calcula como el promedio simple de la ejecucién fisica de las AO/Inversion respecto a su
meta anual, agrupadas por AEl; ii) Para los OEl, se calcula como el promedio de los avances por AEl, ponderado
por sus grados de prioridad; iii) Todos los célculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica anual
distinta de cero.
5/ El'IGl se calcula como el promedio de avance de los OEl, ponderado por el grado de prioridad de cada
Objetivo.

Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01.

Como puede observarse en la Tabla N° 2 "indice de Gestion Institucional (IEI) y el
ejecucion del POI Modificado, por elementos del PEI", las actividades operativas que se
encuentran en el POl 2020 de la Universidad Nacional de San Martin se encuentran
distribuidas entre un total de 05 Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) y 17
Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl), esta informacién se obtiene del PEI 2020-
2022 de nuestra institucion, la distribucién de dichas actividades nos permite medir el
cumplimiento y avance de las mismas asi como de los OEIl y las AEIl previamente
mencionadas. Luego de haber realizado el andlisis correspondiente de la Tabla N° 2, se

puede afirmar lo siguiente:

Para la AEI 01.01 denominada "Programas curriculares actualizados e implementados
para los estudiantes de pregrado y posgrado” se observa que contd con un seguimiento
financiero de S/ 377,545.00, que para el primer semestre del presente afio tuvo un
avance de ejecucion fisica del 82% mientras que para el segundo semestre fue del 51%,
logrando un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual del 86%
en el cumplimiento de las actividades operativas inmersas dentro de esta AEI, a modo

de ejemplo podemos citar la actividad operativa denominada "Actualizacion de planes



curriculares basado en competencias"”, que su desarrollé implicé la organizacién de
capacitaciones dirigidas a las comisiones de actualizacion curricular de cada Facultad,
a cargo del Vicerrectorado Académico. También se encuentran las actividades
operativas relacionadas al funcionamiento de la Escuela de Posgrado y la Oficina de
Admision.

Con respecto a la AEI 01.02 denominada "Programa de fortalecimiento de capacidades
integral para el docente universitario”, se observa que contdé con un seguimiento
financiero de S/ 2,291,089.00, que para el primer semestre del presente afio tuvo un
avance de ejecucion fisica del 32%, mientras que para el segundo semestre fue del 2%,
logrando un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual del 27%,
el porcentaje de ejecucidn fisica del segundo semestre fue bajo debido a que en la AEI
01.02 se vincul6 a aquellas actividades operativas que hacian referencia al pago de la
remuneracion docente, tanto nombrados como contratados en las diversas
modalidades, por lo que la certificacion de dichos pagos se hicieron casi en su totalidad
durante el primer semestre, generando eso la diferencia de seguimiento entre un
semestre y otro, los centros de costo a cargo fueron los Departamentos Académicos y

el Vicerrectorado Académico.

Para la AEI 01.03 denominada "Infraestructura y equipamiento adecuados para la
comunidad universitaria", se puede observar que contd con un seguimiento financiero
de S/ 3,736,420.00, que para el primer semestre del presente afio tuvo un avance de
ejecucion fisica del 66%, mientras que para el segundo semestre fue del 104%, logrando
un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual del 109% en el
cumplimiento de las actividades operativas que conforman la AEI mencionada, a modo
de aclaracion es necesario decir que en esta AEI no se incluyeron los proyectos de
inversion (mas adelante se especifica en que AEI se registraron) sino se encuentran las
actividades operativas relacionadas a los estudios de pre inversion, la adquisicién de
mobiliario, maquinarias y equipos de todo tipo para las dependencias académicas y
administrativas asi como los servicios de mantenimiento para dichos equipos, teniendo
como principales centros de costo para el cumplimiento de esta AEI a la Direccion
General de Administracion y sus unidades que la conforman, quienes estan a cargo de

la ejecucion.

Con respecto a la AEI 01.04 denominada "Servicios de apoyo integral de manera
oportuna para los estudiantes universitarios”, se puede observar que conté con un

seguimiento financiero de S/ 354,362.00, que para el primer semestre del presente afio



tuvo un avance de ejecucion fisica del 12%, mientras que para el segundo semestre fue
del 16%, logrando un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual
del 29%. Las actividades operativas que se encuentran inmersas dentro de la AEI 01.04
estan dirigidas a brindar apoyo y beneficios a los estudiantes que no cuentan con los
recursos economicos necesarios, para que asi puedan enfocarse solamente en sus
estudios, la baja ejecucion de las actividades operativas se debe principalmente a que
en el primer y segundo semestre del afio 2020 no se brind6 el apoyo que suele darse
comunmente a los estudiantes (subvencién economica, bolsa de trabajo, becas y
semibecas para el comedor universitario) esto debido principalmente a la pandemia del
covid-19, ya que por medidas de seguridad para los docentes y estudiantes las clases
presenciales en las aulas no se desarrollaron, por ende los estudiantes tuvieron que
llevar clases de manera online en la plataforma virtual de nuestra institucion. Los centros
de costo encargados del cumplimiento de dichas actividades operativas fueron la

Direccién de Bienestar Universitario y las unidades a su cargo.

Para la AEI 02.01 denominada "Programa de investigacién formativa pertinente para los
estudiantes de pregrado", se puede observar que contd con un seguimiento financiero
de S/ 54,021.00, que para el primer semestre del presente afio tuvo un avance de
ejecucion fisica del 21%, mientras que para el segundo semestre fue del 20%, logrando
un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual del 27%. Dentro
de esta AEI las actividades que se registraron hacian referencia a la adquisicion de
materiales e insumos para los diferentes laboratorios de las Facultades, con el propésito
de que los estudiantes puedan aplicar lo aprendido, asi como ponencias y/o talleres de
investigacion, el bajo nivel de avance se debe esencialmente a lo ya mencionado con
anterioridad, el contexto de la pandemia del covid-19, no permitié que los laboratorios
de las Facultades entren en funcionamiento por lo que sus pedidos de materiales e
insumos no fueron elaborados, los principales centros de costo a cargo de estas

actividades operativas fueron las Facultades y el Instituto de Investigacion.

Con respecto a la AEI 02.02 denominada "Fondos de investigacion concursables para
la comunidad universitaria", se puede observar que contd con un seguimiento financiero
de S/ 40, 469,450.00, que para el primer semestre del presente afio tuvo un avance de
ejecucion fisica del 54%, mientras que para el segundo semestre fue del 29%, logrando
un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual del 43%. Las
actividades operativas que se encuentran vinculadas a la AEI 02.02 hacen referencia a
los concursos de investigacion a nivel docente y nivel de pregrado que realiza la

Universidad Nacional de San Martin, desde el momento de la convocatoria de los



concursos hasta la declaracion de los ganadores docentes y estudiantes, quienes
acceden al financiamiento para la ejecucion de dichos proyectos de investigacion, cabe
recalcar que pese al contexto de la pandemia del covid-19 se logré realizar la
convocatoria de dichos concursos, asi como la eleccion de los ganadores lo que se ve
reflejado en el porcentaje de ejecucion presentado lineas arriba, dentro de esta AEI
también estan los proyectos de investigacion que se ejecutan con fondos externos
(donaciones y transferencias) a cargo de los docentes investigadores de nuestra casa
superior de estudios.

Para la AEI 02.03 denominada "Programa de emprendimiento implementado para los
estudiantes de pregrado”, se observa que tanto en el primer y en el segundo semestre
del presente afio no existe ni avance porcentual de las actividades operativas ni
seguimiento financiero, la principal causa de la no ejecucién de estas actividades
operativas se debe a la pandemia del covid-19, ya que los estudiantes no asistieron a
sus aulas de las Escuelas Profesionales por lo que la Oficina de Incubadora de

Empresas no pudo desarrollar los talleres ni cursos de emprendimiento planificados.

Con respecto a la AEI 02.04 denominada "Programa de fortalecimiento de capacidades
en investigacion permanente y especializado para los docentes", para el primer
semestre del presente afio tuvo un avance de ejecucion fisica del 40%, mientras que
para el segundo semestre fue del 0%, logrando un promedio simple de ejecucion fisica
con respecto a su meta anual del 25%. La mayoria de las actividades operativas
registradas en esta AEI hacen referencia al desarrollo de eventos de capacitacion y
cursos sobre investigacion dirigidos a los docentes de la Universidad Nacional de San
Martin, cuenta con ese porcentaje de avance ya que pese al contexto de la pandemia
del Covid-19, fue posible la organizacién de estos eventos de capacitacion a través de
la plataforma virtual de la Universidad, por lo que los docentes si pudieron participar y
asi poder actualizar sus conocimientos con respecto a las metodologias de la

investigacion.

Para la AEI 03.01 denominada "Programa de extensién cultural y proyeccién social
vinculado a la comunidad”, se puede observar que cont6 con un seguimiento financiero
de S/ 31,988.00, que para el primer semestre del presente afio tuvo un avance de
ejecucion fisica del 14%, mientras que para el segundo semestre fue del 23%, logrando
un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual del 20%; el
porcentaje de avance y seguimiento financiero obtenidos se deben al desarrollo de las

actividades operativas relacionadas con el programa "Vacaciones Saludables”, esta



actividad se desarroll6 entre los meses de enero y febrero por lo que su ejecucion no se
vio afectada por la pandemia del covid-19, es necesario mencionar que dicho programa
se encuentra relacionado con la AEI 03.01 porque en este pueden participar los nifios
en general y asi poder desarrollar sus capacidades en los deportes de fatbol, karate y

natacion.

Con respecto a la AEI 03.02 denominada "Programa de atencion al entorno y proteccion
al ambiente implementado para la comunidad universitaria”, se observa que tanto para
el primer y segundo semestre del presente afio no existe ni avance porcentual de las
actividades operativas ni seguimiento financiero, la causa principal de estos resultados
se debe a la pandemia del covid-19, puesto que no fue posible la presentacion de

proyectos que estén orientados al cuidado y proteccién del ambiente.

Para la AElI 03.03 denominada "Centros de produccién de bienes y servicios
implementados para la comunidad", se puede observar que contdé con un seguimiento
financiero de S/ 366,316.00, que para el primer semestre del presente afio tuvo un
avance de ejecucion fisica del 28%, mientras que para el segundo semestre fue del
27%, logrando un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual del
38%. Los principales protagonistas para la ejecucion de estas actividades operativas
son la Direccién de Produccién de Bienes y Servicios y los Centros de Produccién de la
Universidad Nacional de San Martin, entre estos tenemos al Centro Pre Universitario, al
Centro Médico Universitario, al Fundo Miraflores, la Biodiversidad, el Museo, el Centro
de Tecnologias e Informacion, el Centro de Idiomas, etc., las actividades operativas que
ellos registraron comprenden desde el pago de remuneraciones de su personal
(administrativo y docente) hasta la adquisicién de bienes, contratacion de servicios
particulares y compra de equipos necesarios para el desarrollo de sus funciones, por lo

que es entendible el monto del seguimiento financiero obtenido.

Para la AEl 04.01 denominada "Licenciamiento institucional implementado en la
Universidad", se puede observar que conté con un seguimiento financiero de S/ 6,
594,371.00, que para el primer semestre del presente afio tuvo un avance de ejecucion
fisica del 22%, mientras que para el segundo semestre fue del 17%, logrando un
promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual del 26%. El porcentaje
de avance y seguimiento financiero obtenidos se debe a que en esta AEI se registraron
las actividades operativas relacionadas con los proyectos de inversion previamente
mencionados, asi como las relacionadas con el seguimiento al egresado e insercion

laboral (centro de costo responsable Unidad de Seguimiento al Egresado e Insercion



Laboral), fueron 03 los proyectos de inversién asi como 03 actividades relacionadas a
la adquisicién de equipos (complementos de proyectos de inversién) que mostraron
avance en su ejecuciéon como actividad operativa, mientras que por parte de la Unidad
de Seguimiento al Egresado e Insercion Laboral mide principalmente el pago al personal

administrativo que viene laborando en dicha unidad.

Con respecto a la AEI 04.02 denominada "Programa de fortalecimiento de capacidades
implementado para el personal administrativo”, se puede observar que conté con un
seguimiento financiero de S/ 72,200.00, que para el primer semestre del presente afio
tuvo un avance de ejecucion fisica del 20%, mientras que para el segundo semestre fue
del 0%, logrando un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual
del 17%, previd andlisis del seguimiento, se pudo constatar que el porcentaje de avance
obtenido y el monto del seguimiento financiero alcanzado se deben Unicamente al
desarrollo de una actividad operativa que se encuentra en el centro de costo de la
Direccion General de Administracion, que hace referencia a la certificacion de otras

retribuciones y complementos para el desarrollo de la educacion universitaria.

Para la AEl 04.03 denominada "Sistema de gestion de la calidad con enfoque de
procesos para la UNSM", se puede observar que cont6 con un seguimiento financiero
de S/ 4, 781,728.00, que para el primer semestre del presente afio tuvo un avance de
ejecucion fisica del 49%, mientras que para el segundo semestre fue del 21%, logrando
un promedio simple de ejecucion fisica con respecto a su meta anual del 62%. Las
actividades operativas que estan relacionadas con esta AEI comprenden desde el pago
de remuneraciones para el personal administrativo de las dependencias académicas y
administrativas, la participacion de los servidores publicos (alta direccion, directores de
oficina y especialistas) de las dependencias administrativas en eventos de capacitacion,
la adquisicién de utiles y materiales de oficina para el correcto cumplimiento de sus
funciones, entre otras, esto explica el alto seguimiento financiero si lo comparamos con

otras acciones estratégicas institucionales.

Con respecto a la AEI 04.04 denominada "Programa de convenios de cooperacion
técnica implementado para la comunidad universitaria”, se observa que para el primer
semestre del presente afio tuvo un avance de ejecucion fisica del 40%, mientras que
para el segundo semestre fue del 0%, logrando un promedio simple de ejecucion fisica
con respecto a su meta anual del 20% , esta AEI comprende principalmente a las
actividades operativas de la Oficina de Cooperacion Técnica, desde la adquisicion de

utiles y materiales de oficina hasta la participacion del Jefe de esta oficina en eventos



relacionados con la cooperacion técnica, aunque luego del andlisis correspondiente se
observd que esta oficina no realizd6 ningdn avance en el cumplimiento de sus
actividades, el porcentaje de avance obtenido durante el primer semestre fue debido al
desarrollo de una actividad operativa realizada por la Facultad de Ciencias Agrarias

relacionada con los convenios de cooperacion.

Para la AEI 05.01 y 05.02 denominadas "Plan de prevencion ante los desastres en la
Universidad" y "Plan de estimacion de nivel de riesgo desarrollado en beneficio de la
Universidad" respectivamente, durante el primer y segundo semestre del presente afio
no cuentan con ningun porcentaje de avance en ejecucion fisica por ende su
seguimiento financiero también es nulo, la causa principal para que no se haya podido
realizar ningun tipo de avance se atribuye al contexto de la pandemia del covid-19, asi
como la falta de personal capacitado para poder comenzar a elaborar dichos

documentos.

Tabla N°3: Avance de ejecucion fisica del POl Modificado por funciones del Estado

Ejecucion fisica

N° de Seguimiento (N 2° Semestre
Codigo OEI Descripcion AO/Inversion = financiero ~ Semestre 3
1/ 2/ 3
10 AGROPECUARIA 1 3,350 100 % 100 %
22 EDUCACION 616 58,907,054 37 % 23 % 45 %
PLANEAMIENTO,
GESTIONY
RESERVA DE
03 CONTINGENCIA 2 77,295 100 % 100 % 100 %
PREVISION
24 SOCIAL 1 141,790 100 % 200 %
620 59,129,488

1/ Se contabilizan AQ/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el
periodo en evaluacion.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucidn fisica de las AO/Inversidn respecto a su meta
semestral. Se considera sélo a las AO que cuentan con meta fisica en el semestre.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion respecto a su meta anual. Se
considera sélo a las AO que cuentan con meta fisica anual

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01.

Enla tabla N° 3: Avance de ejecucion fisica del POl Modificado por funciones del Estado,
se observa que el Plan Operativo Institucional de la UNSM 2020 consistente con el PIA
2020 se encuentra alineado a 04 funciones presupuestales. La funcién con mayor
namero de actividades operativas, un total de 609, asi como un seguimiento financiero

de S/ 58,907,054.00, es la Funcion 22 - Educacioén, dentro de esta se encuentran las



actividades operativas que hacen referencia al pago de personal docente y personal
administrativo en cualquiera de sus modalidades (nombrados y contratados) asi como
el pago a terceros que son contratados por la institucion para el desarrollo de funciones
especificas, también estan los proyectos de inversion, la adquisicion de bienes, servicios
y equipos dependiendo de las necesidades de las dependencias académicas y

administrativas, entre otras.

La segunda funcion que se puede observar en la tabla N° 3 es la Funcion 03 -
Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia, la Universidad Nacional de San
Martin cuenta con esta funcion dentro de su POI debido a que en el transcurso del primer
semestre fueron registradas 02 actividades operativas que hacen referencia a la
ejecucion de proyectos de investigacion con fondos externos (donaciones y
transferencias), los cuales son desarrollados por los docentes investigadores de nuestra
casa superior de estudios, pese a la coyuntura de la pandemia del covid-19, estos dos
proyectos de investigacion presentan avance con un seguimiento financiero de S/
77,295.00.

También tenemos a la Funcién 24 - Previsidn Social, con una sola actividad operativa
que hace referencia al pago de los cesantes y jubilados (pensionistas), que cuenta con
un seguimiento financiero de S/ 141,790.00, monto que representa el 100% de la

ejecucion.

Y por ultimo la Funcion 10-Agropecuaria, también con una sola actividad operativa la
cual fue insertada debido a la certificacion presupuestal que se realizo, esta AO hace
referencia al desarrollo de un proyecto de investigacion con donaciones y transferencias,
logrando un seguimiento financiero de S/ 3,350.00, que representa en el segundo

semestre una ejecucion fisica del 100%.

Tabla N°4: Avance de la ejecucion del POl Modificado por Eje y Lineamiento de la PGG

N° de Seguimiento EjeCUCién fisica

Descripcion AO/Inversion financiero 1° Semestre  2° Semestre Anual
1/ 2/ 3
Crecimiento econémico
EJE.03  equitativo, competitivo 'y
sostenible.
Acelerar el proceso de
LIN.03.03 ' reconstruccion con cambios, 0% 33 % 17 %

con énfasis en prevencion.
Infraestructura y equipamiento

AEI.01.03 ' adecuados para la comunidad 1 1,640 0% 100 % 50 %
universitaria.



AEI.05.01

AEI.05.02

LIN.03.04

AEI.01.01

AEI.01.02

AEI.01.03

AEI.01.04

AEI.02.01

AEI.02.02

AEI.02.03

AEI.02.04

AEI.03.01

AEI.03.02

AEI.03.03

AEI.04.01

AEI.04.02

plan de estimacion de nivel de
riesgo  desarrollado  en
beneficio de la universidad
Plan de prevencién ante los
desastres en la universidad
Fomentar la competitividad
basada en las potencialidades
de desarrollo econdémico de
cada territorio, facilitando su
articulacion al  mercado
nacional e internacional,
asegurando el
aprovechamiento  sostenible
de los recursos naturales y del
patrimonio cultural.
Programas curriculares
actualizados e implementados
para los estudiantes de
pregrado y posgrado.
Programa de fortalecimiento
de capacidades integral para
el docente universitario.
Infraestructura y equipamiento
adecuados para la comunidad
universitaria.

Servicios de apoyo integral de
manera oportuna para los
estudiantes universitarios.
Programa de investigacion
formativa pertinente para los
estudiantes de pregrado.
Fondos de investigacion
concursables para la
comunidad universitaria.
Programa de emprendimiento
implementado  para  los
estudiantes de pregrado.
Programa de fortalecimiento
de capacidades en
investigacion permanente y
especializado  para  los
docentes.

Programa de  extensién
cultural y proyeccién social
vinculado a la comunidad.
Programa de adecuacion al
entorno y proteccién  al
ambiente implementado para
la comunidad universitaria.
Centros de produccién de
bienes y servicios
implementados  para la
comunidad.

Licenciamiento institucional
implementado en la
universidad.

Programa de fortalecimiento
de capacidades implementado
para el personal
administrativo.

30

142

43

22

104

19

377,545

2,291,089

3,734,780

354,362

54,021

40,469,450

31,988

366,316

6,594,371

72,200

0%

0%

33%

82 %

33%

68 %

12 %

21%

54 %

0%

40 %

14 %

0%

28 %

22%

20 %

0 %

0 %

21%

51 %

2%

104 %

16 %

20 %

29 %

0%

0%

23%

0%

27 %

17 %

0%

0%

0%

36 %

86 %

28 %

110 %

29 %

27 %

43 %

0%

25%

20 %

0%

38 %

26 %

17 %



Sistema de gestion de la
AE|.04.03 | calidad con enfoque de 136 4,781,728 49 % 21 % 62 %
procesos para la UNSM.
Programa de convenios de
cooperacion técnica
implementado para la
comunidad universitaria.
Descentralizacion efectiva
para el desarrollo.
Promover, desde los distintos
ambitos territoriales del pais,
alianzas estratégicas para su
desarrollo sostenible.
Programa de convenios de
cooperacion técnica 1 0
implementado para la
comunidad universitaria.
Pendiente de vincular con la

Pgg.

LIN.99.00 Pendiente de vincular con la 0% 0% 0%

Pgg.
Programa de fortalecimiento

AEI.01.02 | de capacidades integral para 6 0 0% 0% 0%
el docente universitario.

AEI.04.04 4 0 50 % 0 % 25%

EJE.05

LIN.05.02 0% 0 % 0%

AEI.04.04 0% 0 % 0%

EJE.99

TOTAL 620 59,129,488
1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.
2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en
evaluacion.
3/ i) Para las AEl, se calcula como el promedio simple de la ejecucion fisica de las AO/Inversidn respecto a su meta
semestral, agrupadas por AEl; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las
AEl; iv) Todos los calculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica en el semestre.
4/ i) Para las AEl, se calcula como el promedio simple de la ejecucion fisica de las AO/Inversion respecto a su meta
anual, agrupadas por AEl; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las AEl;
iv) Todos los calculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica anual.

Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01.

Como se observa en la Tabla N°4: Avance de la ejecucion del POI Modificado por Eje y
Lineamiento de la PGG, existen 03 Acciones Estratégicas Institucionales que se
encuentran alineadas al Lineamiento 03.03, 15 Acciones Estratégicas Institucionales
alineadas al Lineamiento 03.04, ambos lineamientos pertenecientes al Eje 03 de la
Politica General de Gobierno. También tenemos 01 Accidn Estratégica Institucional
alineada al Lineamiento 05.02 perteneciente al Eje 05 de la PGG y por ultimo 01 AEI

gue aun no esta vinculada a ningun lineamiento y eje de la PGG.



01.01
01.02

01.03

01.04

01.05

01.06.01

01.06.02

01.06.03

01.06.04

01.07
01.08

02.01

03.01

03.02
03.03

03.04

03.05

03.06

03.07.01
03.07.02
03.07.03

03.07.04
03.07.05
04.01

04.02

04.03

04.04

Descripcion

RECTORADO

OFICINA DE ASESORIA
JURIDICA

OFICINA DE GESTION DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL
OFICINA DE COOPERACION
TECNICA

OFICINA DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO Y
PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

UNIDAD DE MANTENIMIENTO
Y SERVICIOS GENERALES
UNIDAD DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES

UNIDAD DE
INFRAESTRUCTURA E
INVERSIONES
SECRETARIA GENERAL
OFICINA DE
COMUNICACIONES
ORGANO DE CONTROL
INTERNO
VICERRECTORADO
ACADEMICO

ESCUELA DE POSGRADO
OFICINA DE ADMISION
OFICINA DE ASUNTOS
ACADEMICOS

DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA

OFICINA DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA
DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

UNIDAD DE ALIMENTACION
UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES

UNIDAD DE SERVICIO
MEDICO SOCIAL

UNIDAD DE BIBLIOTECA
VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

OFICINA DE INCUBADORA DE
EMPRESAS

OFICINA DE FONDO
EDITORIAL

INSTITUTO DE
INVESTIGACION

N° de
AO/Inversion
1/

83

25

17

13

13
30

12

17

14

12

12

21

Seguimiento
financiero
2/

148,720

6,435,658
1,507,396

722,821

6,577,071

32,750
38,160

57,721

2,270,825

140,280
51,307

29,300

28,444

31,988

123,312
0
49,326

181,700
7,950
0

0
0

40,267,212

Tabla N°5 Avance de la ejecucion del POl Modificado por centros de costo

Ejecucion fisica

1° Semestre
13

17 %
13 %

31 %

0 %

57 %

74 %

66 %

92 %

50 %
4%
29 %
33 %

31 %

81 %
109 %

4%

17 %

6 %

31 %
14 %
23%

6 %
0%
14 %

0%

33 %

30 %

2° Semestre
13

3%
0%
6 %

0%

22 %

38 %

132 %

100 %

33%

100 %
37 %

0%

22%

93 %
23 %

4%

0%

33 %

16 %
0%
39 %

26 %
0%
0%

0%

0%

20 %

10 %
7%
14 %

0%

35%

102 %

135 %

11 %

48 %

52 %
22 %

67 %

54 %

86 %
92 %

4%

25%

18 %

65 %
14 %
42 %

14 %
8 %
14 %

0%

20 %

25%



04.05.00

04.05.01
04.05.02

04.05.03

05.00

05.01

05.02

05.03

06.00

06.01

06.02

06.03

07.00

07.01

07.02

07.03

08.00

08.01

08.02

09.00

09.01

09.02

10.00

10.02

10.03

10.04

10.05

OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y
SERVICIOS

CENTRO PRE UNIVERSITARIO
CENTRO MEDICO

CENTRO DE BIODIVERSIDAD
Y MUSEO

FACULTAD DE CIENCIAS
AGRARIAS

ESCUELA PROFESIONAL DE
AGRONOMIA

ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA VETERINARIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO
DE AGROSILVO PASTORIL
FACULTAD DE INGENIERIA
CIVIL Y ARQUITECTURA
ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA CIVIL

ESCUELA PROFESIONAL DE
ARQUITECTURA
DEPARTAMENTO ACADEMICO
DE INGENIERIA CIVIL Y
ARQUITECTURA

FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA SALUD

ESCUELA PROFESIONAL DE
OBSTETRICIA

ESCUELA PROFESIONAL DE
ENFERMERIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO
DE OBSTETRICIA'Y
ENFERMERIA

FACULTAD DE INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL

ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL
DEPARTAMENTO ACADEMICO
DE INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL

FACULTAD DE INGENIERIA DE
SISTEMAS E INFORMATICA
ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA DE SISTEMAS E
INFORMATICA
DEPARTAMENTO ACADEMICO
DE SISTEMAS E
INFORMATICA

FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS

ESCUELA PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD

ESCUELA PROFESIONAL DE
ECONOMIA

ESCUELA PROFESIONAL DE
TURISMO

DEPARTAMENTO ACADEMICO
DE CIENCIAS ECONOMICAS

58

14
14

12

174,711

93,503
24,431

6,525
5,580
0

0

12 %

58 %
17 %

63 %

59 %

0 %

0%

67 %

50 %

0%

0%

80 %

25 %

0%

0%

80 %

50 %

0%

67 %

0%

0%

57 %

0%

0%

0%

0%

80 %

1%

66 %
1%

100 %

19 %

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

31 %

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

10 %

92 %
13 %

106 %

42 %

0%

0%

50 %

50 %

0%

0%

67 %

38 %

0%

0%

67 %

25%

0%

50 %

0%

0%

50 %

0%

0%

0%

0%

67 %



1100 | FACULTAD DE ECOLOGIA 3 0 0% 0%
ESCUELA PROFESIONAL DE . i

10T |NGENIERIA AMBIENTAL 3 0 0% 0%
ESCUELA PROFESIONAL DE

1102 \NGENIERIA SANITARIA 3 0 0% 0%
DEPARTAMENTO ACADEMICO

1103 DE CIENCIAS AMBIENTALES Y 5 0 75 % 0%
SANITARIA
FACULTAD DE EDUCACION Y . .

1200 FACHCAD DE 3 19.940 133 % 50 %
ESCUELA PROFESIONAL DE

1201 EDUCACION INICIAL 3 0 0% 0%
ESCUELA PROFESIONAL DE . )

1202 SCUEY 3 0 0% 0%
DEPARTAMENTO ACADEMICO

1203 DE HUMANIDADES Y 5 0 75 % 0%
CIENCIAS SOCIALES
DEPARTAMENTO ACADEMICO

1200 DEAROAERS 3 0 50 % 0%
DEPARTAMENTO ACADEMICO i .

1205 DEARTAME 4 0 67 % 0%
ESCUELA PROFESIONAL DE . i

1206 EpUCACION PRIMARIA 3 0 0% 0%
ESCUELA PROFESIONAL DE . .

1207 EDUCACION SECUNDARIA 3 0 0% 0%

13.00 Eﬁ%ﬂ%ﬁD DE MEDICINA 2 28,181 0% 50 %
ESCUELA PROFESIONAL DE . i

1301 \IEDICINA HUMANA 3 0 0% 0%
DEPARTAMENTO ACADEMICO . .

1302 DEPARTANEY 4 0 67 % 0%
FACULTAD DE DERECHO Y . .

1400 IENCIAS POLITICAS 1 0 0% 0%
ESCUELA PROFESIONAL DE . i

ot ECUEA 3 0 0% 0%
DEPARTAMENTO ACADEMICO

1402 DEDERECHO Y CIENCIAS 3 0 50 % 0%
POLITICAS
TOTAL 620 59,129,488

1/ Se contabilizan AQ/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

0%
0%

0%

60 %

333 %

0%

0%

60 %

33%

50 %

0%

0%

25%

0%

50 %

0%

0%

33%

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en

evaluacion.
3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversidn, respecto a su meta semestral,
agrupadas por departamento.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecuciéon de las AO/Inversion, respecto a su meta anual, agrupadas

por departamento.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

Como puede apreciarse en la tabla N°5 Avance de la ejecucion del POl Modificado por
centros de costo, podemos concluir lo siguiente: Del total de centros de costo que se
pueden visualizar en la tabla previamente mencionada, fueron 45 los que registraron por
lo menos una vez el seguimiento de sus actividades operativas durante el primer
semestre, por ende cuentan con ejecucion fisica y seguimiento financiero, de este grupo

existen 02 centros de costo (Oficina de Admision y Facultad de Educacion y



Humanidades) que lograron una ejecucion fisica igual o mayor al 100%, 23 centros de
costo que lograron una ejecucion fisica igual o mayor al 50% y 20 centros de costo que
tuvieron una ejecucion fisica mayor al0% pero menor al 50%. También tenemos un total
de 27 centros de costo que cuentan con 0% de ejecucion fisica durante el primer
semestre, por ende su seguimiento financiero también pasa a ser 0, un rapido analisis
de estos centros de costo con resultado 0 nos permite evidenciar que esta integrado en
su mayoria por las Facultades y Escuelas Profesionales, la principal causa de que
ambos no hayan podido ejecutar las actividades operativas que ellos consideraron fue
la coyuntura actual que vive el pais con respecto a la pandemia del covid-19.

Tabla N°6: Avance de la ejecucion del POl Modificado por departamento.

N° de Seguimiento Ejecucion fisica
Codigo Departamento | AO/Inversién financiero
1/ 2/ 1° Semestre  2° Semestre
3/ 3/
22 SAN MARTIN 620 59,129,488 37 % 23 % 45 %
TOTAL 620 59,129,488

1/ Se contabilizan AQ/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el
periodo en evaluacion.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversion, respecto a su meta
semestral, agrupadas por departamento.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucidn de las AO/Inversion, respecto a su meta anual,
agrupadas por departamento.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

La Universidad Nacional de San Martin tiene su sede principal de sus actividades
académicas en su ciudad universitaria, que se encuentra ubicada en el distrito de
Morales, por otro lado tenemos el local central de nuestra institucion donde se realizan
todos los tramites de caracter administrativo, ya sea para los estudiantes universitarios,
docentes o las personas en general, dicho lugar se encuentra ubicado en la ciudad de

Tarapoto.

La UNSM-T también cuenta con filiales/sedes, especificamente hablando la Facultad de
Ecologiay la Facultad de Educacion y Humanidades, las cuales se encuentran ubicadas

en la ciudad de Moyobamba y Rioja respectivamente.

Nuestra institucion también cuenta con centros de produccién como el Centro Pre
Universitario, el Centro de Idiomas, el Centro de Tecnologias e Informacion y el Museo

Regional, todos ellos se encuentran ubicados en la ciudad de Tarapoto, asi mismo



también contamos con el Fundo Miraflores y el Centro de Investigacion y Turistico "La
Biodiversidad", ambos ubicados en el distrito de la Banda de Shilcayo. Como puede
observarse en la descripcion anterior, la Universidad Nacional de San Martin solo cuenta
con un &rea de accién delimitada dentro del Departamento de San Martin.

Medidas adoptadas frente al COVID-19

Debido a la pandemia del Covid-19 que viene sufriendo el mundo y del cual nuestro pais
no es ajeno a esa realidad, desde el mes de marzo, la Universidad Nacional de San
Martin tuvo que adoptar medidas que le permitieran no poner en riesgo la salud de sus
estudiantes asi como sus trabajadores (docentes y administrativos), por lo que fue
necesario que las clases presenciales en las aulas se suspendieran asi como la
asistencia del personal administrativo a sus oficinas, implementandose el trabajo remoto

desde casa para que el trabajo dentro de nuestra institucion continde.

Si hablamos desde el aspecto de la planificacién, en el mes de abril se afiadieron 8
nuevas actividades operativas a nuestro POI en el aplicativo informatico CEPLAN V 01,
especificamente en el Centro de Costo de la Direccibn General de Administracion,
dichas AOI se denominaron "Adquisiciébn de bienes y servicios en el marco de la
emergencia sanitaria nacional por el Covid-19" y "Adquisiciéon de equipos en el marco
de la emergencia sanitaria nacional por el Covid-19", fueron 08 en total debido a que
cuando se registraron al poseer diferente cadena presupuestal el aplicativo nos permite
hacer eso. La razén principal de la creacion de estas actividades operativas obedece a
la necesidad de la institucion para poder hacerle frente a la pandemia. Una vez que
estas actividades operativas fueron ingresadas en el aplicativo, previa coordinacién con
el encargado del SIGA de nuestra institucion, fueron también registradas en el SIGA,
todo esto con el propdésito de agilizar al momento de que los centros de costo hagan sus

solicitudes.

El presupuesto que fue asignado luego de las coordinaciones entre la Alta Direccion y
los encargados de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Direccién General de
Administracion fue de S/ 471,452, monto que iba destinado para la adquisicién de
insumos y materiales de bioseguridad (mascarillas, caretas, etc.), oxigeno medicinal
para los trabajadores de la UNSM-T y pruebas inmunocromatograficas répidas,
logrando la ejecucion de S/ 280,035.

Los beneficiados con las medidas adoptadas fueron los estudiantes, docentes y

personal administrativo de nuestra institucion.



2.3. Medidas adoptadas para el cumplimiento de metas

Durante los primeros meses del afio 2020 el desarrollo de las actividades operativas por
parte de los centros de costo de la Universidad Nacional de San Martin venia dandose
con total normalidad, es mas que evidente que debido a la emergencia sanitaria
originada por la pandemia del Covid-19, muchas cosas se retrasaron ademas a modo
de ejempilo citar a los centros de costo como las Facultades y las Escuelas Profesionales
que no podrian desarrollar con normalidad sus actividades puesto que los estudiantes
no estaban asistiendo a clases presenciales, por lo que con el propdsito de que se
puedan ir cumpliendo con el desarrollo de los programado se realizaron las siguientes

acciones:

o La Unidad de Planeamiento coordina de manera constante con los centros de
costo que necesitan apoyo para poder modificar o crear una nueva actividad
operativa en funcion a sus necesidades, asi como la posterior explicacion del
seguimiento de sus actividades operativas y cualquier otra duda sobre el
aplicativo.

o Para poder hacerle frente a la pandemia del Covid-19, se coordiné con la Direccion
General de Administracion y la Unidad de Abastecimiento la creacion de nuevas
actividades operativas que les puedan permitir regularizar la adquisiciéon de
bienes, servicios y equipos, previa modificacion presupuestal.

o Coordinacién con la Unidad de Presupuesto, para conocer los avances de
ejecucion presupuestal y las metas presupuestarias a las cuales se estaban
afectando para la ejecucion de las actividades operativas.

o A pesar del estado de Emergencia Nacional en respuesta a la pandemia del covid-
19, las dependencias académicas y administrativas de nuestra instituciéon
estuvieron en constante coordinaciéon a través del trabajo remoto con respecto al
estado de sus pedidos, asi como la creacién o modificacion de alguna actividad

operativa y su posterior seguimiento.



2.4. Medidas parala mejora continua

A continuacién se proponen acciones que puedan permitir a los centros de costo mejorar

el proceso de implementacion y ejecucion del POI:

o Conocer sus principales funciones para asi poder determinar las actividades
operativas necesarias para el cumplimiento de las mismas.

o Elaborar el Manual de Procedimientos de las dependencias académicas y
administrativas criticas de la UNSM-T, este documento seria de apoyo al momento
de determinar sus actividades operativas.

o Realizar los esfuerzos necesarios en la ejecucion de las actividades operativas
establecidas en el POI al momento de hacer su requerimiento a través del SIGA 'y
no generar desorden al no elegir con cuidado la actividad operativa/tarea.

o Coordinar entre la Unidad de Planeamiento con el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN), con el propdsito de recibir asistencia técnica
para poder aclarar dudas referentes al PEI y POI.

o Elaborar y/o actualizar el cuadro de necesidades de la Universidad, adecuado a
nuestra realidad, insumo que es utilizado al momento de la elaboracion del POI.

o Informar a los responsables de cada centro de costo de la Universidad Nacional
de San Martin, la importancia de realizar el seguimiento de sus actividades
operativas, tanto a través del SIGA como por el aplicativo informatico CEPLAN
V.1.0.

o Recomendar a los responsables de los productos de los Programas
Presupuestales 066 y 0137, coordinar con las Facultades para lograr una mejor
ejecucioén de los recursos financieros con los que cuenta la Universidad, teniendo

siempre presente las actividades operativas programadas.



3.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Durante el periodo de seguimiento y evaluacion del POI, la ejecucion de las
actividades operativas por parte de los centros de costo se vio afectada por la
pandemia del Covid-19 que viene dandose en el pais, en un primer momento, la
Universidad Nacional de San Martin tuvo que paralizar sus actividades, para luego
implementar el trabajo remoto en cada una de las dependencias académicas y
administrativas segun lo dispuesto en la normativa publicada por la autoridad
nacional.

Como pudo observarse en las tablas que se encuentran en este informe, al término
del segundo semestre, la Universidad Nacional de San Martin cuenta con un
seguimiento financiero de S/ 59,129,488.

Existen centros de costo que tienen 0% de ejecucién fisica por ende tampoco
cuentan con ningun seguimiento financiero, la principal causa de esto fue la
pandemia que viene sucediendo en nuestro pais.

El mayor tanto por ciento de avance fisico durante el segundo semestre lo
presenta la Accion Estratégica Institucional 01.03 “Infraestructura y equipamiento
adecuados para la comunidad universitaria” puesto que alcanzé un porcentaje
mayor al 100% mientras que la AElI 02.03 “Programa de emprendimiento
implementado para los estudiantes de pregrado”, la AEIl 03.02 “Programa de
adecuacion al entorno y proteccién al ambiente implementado para la comunidad
universitaria”, la AEI 05.01 “Plan de estimacion de nivel de riesgo desarrollado en
beneficio de la universidad” y la AEI 05.02 “Plan de prevencion ante los desastres
en la universidad”, son las que tienen el menor porcentaje de ejecucion fisica
anual, siendo este el 0%.

Falta de compromiso por parte de los centros de costo al momento de realizar el
seguimiento y la reprogramacion de sus actividades operativas, por lo que dificulta
la elaboracién del Informe de Evaluacién de Implementacion del POI 2020 de

nuestra institucion.



Recomendaciones

o Al momento de elaborar el Informe de Evaluacion e Implementacion del POI de
nuestra institucion, el aplicativo informético Ceplan V 01 tiende a reiniciarse cada
cierto tiempo, sin importar si estas digitando algo, por lo que complica el desarrollo
de dicho documento, seria bueno que esto sea solucionado.

o Los centros de costo deben enfocarse en el cumplimiento de las actividades
operativas que fueron registradas al momento de la elaboracion del POI, solo para
casos excepcionales se debe crear una nueva actividad operativa.

o Coordinar con los centros de costo para poder identificar, caracterizar y/o
diagnosticar la situacion de cada uno de ellos, con el propdésito de realizar una
distribucion presupuestaria orientada a suplir dichas necesidades.

o Concientizar a los responsables de los centros de costo sobre la importancia del
proceso de planeamiento en las instituciones publicas para que se pueda lograr

un mayor avance en el cumplimiento de metas.



ANEXO
Reporte de seguimiento del POI anual, emitido a través del aplicativo CEPLAN v.01
(Anexo B-6)



PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

Pliego

Unidad Ejecutora

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (ENVIADO A APROBAR)

2020 - 2024

E - GOBIERNO NACIONAL

10 - EDUCACION

533 - U.N. DE SAN MARTIN

000111 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA UNIDAD CENTRO META

INSTITUCIO
ACTIVIDAD OPERATIVA

NAL MEDIDA COSTO

OEL.01 - MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI.01.01 - PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS E IMPLEMENTADOS PARA LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO Y POSGRADO.

Fs
AOI00011100132 - FOMENTO DE LA . . .
INVESTIGACION FORMATIVA 486 : TALLER 03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO
Fn
Fs
A0100011100136 - DESARROLLO DEL . . .
EJERCICIO DOCENTE 001 : ACCION 03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO
Fn
A0I00011100139 - ADQUISICION DE UTILESY 001 : ACCION 03.03 : OFICINA DE ADMISION
MATERIALES DE OFICINA PARA LA
ELABORACION DE DOCUMENTOS
Fs

MODIFICADO
ANUAL

2.00

14,000.00

1.00

13.68

2.00

EJECUTADO
ANUAL

2.00

30,510.15

0.00

0.00

2.00

% AVANCE

100.00

217.93

0.00

0.00

100.00

MOTIVO DEL LOGRO ANUAL

3. Pago por servicio de
consultoria Fortalecimiento
de las competencias
pedagoégicas de los docentes
asi como adquisicién de
materiales de oficina para las
Escuelas Profesionales
participantes

0 %N ;A

Pago por servicio de
refrigerio debido al desarrollo
de la consultoria
Fortalecimiento de las
competencias pedagodgicas de
los docentes

10.

11.

12.

MOTIVO:

0 N U A WN=a

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

2. Adquisicién de consumibles
(tinta y téner), adquisicion de
insumos y materiales para
impresion de carnet del
proceso de admision

3. Adquisicion de papeleria y
materiales para publicidad



A0I00011100140 - REALIZACION DEL EXAMEN
EXTRAORDINARIO PARA LOS SEMESTRES 001 : ACCION
ACADEMICOS DEL ANO EN EJECUCION

A0100011100141 - REALIZACION DEL EXAMEN
ORDINARIO PARA LOS SEMESTRES ACADEMICOS 001 : ACCION
DEL ANO EN EJECUCION

AO0I00011100144 - REALIZACION DEL EXAMEN 001 : ACCION
ESPECIAL PARA ESTUDIANTES DEL 5TO
SECUNDARIA

Fn

Fs
03.03 : OFICINA DE ADMISION

Fn

Fs
03.03 : OFICINA DE ADMISION

Fn
03.03 : OFICINA DE ADMISION

Fs

Fn

1,400.00

2.00

21,000.00

12.00

73,000.00

1.00

8,500.00

46,716.00

2.00

22,006.83

5.00

61,217.29

0.00

0.00

3,336.86

100.00

104.79

41.67

83.86

0.00

0.00

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

2. Adquisicion de consumibles
para el desarrollo del proceso
de admision extraordinario,
adquisicion de materiales de
oficina

0 N O Ul AW

Atencion con alimentos para
el desarrollo del examen
extraordinario

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Pago por la atencion con
alimentos para el desarrollo
del proceso de admision 2020
I, mantenimiento de
fotocopiadora y pago por el
servicio de mensajeria

2. Pago por la compra de
alimentos para el proceso de

admision 20201, adquisicion
de materiales de oficina

3. Pago por la compra de
materiales de oficina para el
proceso de admision ordinario
2020

4. Pago a personal CAS que
particip6 en los procesos de
admisién 2020

0o N W

Atencion con alimentos para
el desarrollo del examen
ordinario

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

- =0 0N U A WN =

- O



A0I00011100145 - REALIZACION DE CHARLAS

PRE VOCACIONALES 249 : CHARLA

A0100011100146 - PREVISVI()N DE FICHAS
OPTICAS DE IDENTIFICACION PARA LOS 112 : UNIDAD
PROCESOS DE ADMISION

A0I00011100497 - PREVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 001 : ACCION
ADMINISTRATIVAS DE LA ESCUELA POSGRADO

A0I00011100567 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA PARA LA

ELABORACION DE DOCUMENTOS | 001 : ACCION
RELACIONADOS A LA ACTUALIZACION

CURRICULAR

0100011100611 - ADQUISICION DE 001 : ACCION

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
FOTOCOPIADORA Y EQUIPOS DE OFICINA

03.03 : OFICINA DE ADMISION

03.03 : OFICINA DE ADMISION

03.02 : ESCUELA DE POSGRADO

03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO

03.02 : ESCUELA DE POSGRADO

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

Fs

14.00

4,000.00

5,000.00

20,000.00

2.00

15,000.00

2.00

1,744.66

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

12.
MOTIVO:

0 N UAWN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUA W N =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12,
MOTIVO:

gA WN =



0100011100612 - PARTICIPACION DEL
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POST GRADO EN 001 : ACCION
EVENTOS A NIVEL REGIONAL Y NACIONAL

AOI00011100614 - PREVISION PARA SERVICIOS .
DE PUBLICIDAD 001 : ACCION

AOI00011100615 - ADQUISICION DE SIMBOLOS . .
Y DISTINTIVOS (MEDALLAS, TOGAS, ETC.) 001 : ACCION

A0I00011100616 - PREVISION DE PAGO A 086 : PERSONA
PERSONAL ADMINISTRATIVO TDR QUE LABORA
EN LA ESCUELA DE POSTGRADO

Fn

Fs
03.02 : ESCUELA DE POSGRADO

Fn

Fs
03.02 : ESCUELA DE POSGRADO Fn

Fs
03.02 : ESCUELA DE POSGRADO

Fn
03.02 : ESCUELA DE POSGRADO Fs

4,000.00

2.00

3,000.00

2.00

5,000.00

2.00

12,000.00

45.00

0.00

1.00

2,300.00

2.00

2,800.00

0.00

0.00

57.00

0.00

50.00

76.67

100.00

56.00

0.00

0.00

126.67

® Ne

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

2. Pago de pasajes y viaticos
para el personal de la Escuela
de Posgrado

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

Newuhwh=

Pago por servicios de
publicidad para los programas
de maestria y doctorado

9. Pago por servicios de
publicidad para los programas
de maestria y doctorado

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N U A WN=a

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

2. Pago al personal TDR
administrativo y de limpieza
que labora en la Escuela de
Posgrado y las Unidades de
Posgrado

5. Pago al personal TDR
administrativo y de limpieza



0100011100619 - PREVISION DE PAGO A
PERSONAL DOCENTE TDR QUE LABORA EN LA 240 : DOCENTE
ESCUELA DE POSGRADO

AOI00011100639 - PREVISION DE GASTO PARA 001 : ACCION
EL PAGO DE PERSONAL TDR QUE LABORA EN

03.02 : ESCUELA DE POSGRADO

03.03 : OFICINA DE ADMISION

Fn

Fs

Fn

Fs

45,000.00

14.00

45,000.00

20.00

123,257.98

30.00

111,680.00

12.00

273.91

214.29

248.18

60.00

que labora en la Escuela de
Posgrado y las Unidades de
Posgrado

Pago al personal TDR
administrativo y de limpieza
que labora en la Escuela de
Posgrado y las Unidades de
Posgrado

Pago al personal TDR
administrativo y de limpieza
que labora en la Escuela de
Posgrado y las Unidades de
Posgrado

Pago al personal TDR
administrativo y de limpieza
que labora en la Escuela de
Posgrado y las Unidades de
Posgrado

Pago al personal TDR
administrativo y de limpieza
que labora en la Escuela de
Posgrado y las Unidades de
Posgrado

. Pago al personal TDR

administrativo y de limpieza
que labora en la Escuela de
Posgrado y las Unidades de
Posgrado

. Pago al personal TDR

administrativo y de limpieza
que labora en la Escuela de
Posgrado y las Unidades de
Posgrado

. Pago a personal tdr

administrativo, pago por
participacion en el examen
de admision al programa en
maestria

MOTIVO:

Neowv Aw

11.

Prevision de pago a docentes
por dictados de las
asignaturas de maestria y
doctorado

Prevision de pago a docentes
por dictados de las
asignaturas de maestria y
doctorado

Prevision de pago a docentes
por dictados de las
asignaturas de maestria 'y
doctorado

Prevision de pago a docentes
por dictados de las
asignaturas de maestria y
doctorado

. Prevision de pago a docentes

por dictados de las
asignaturas de maestria y
doctorado

Prevision de pago a docentes
por dictados de las
asignaturas de maestria 'y
doctorado

. Prevision de pago a docentes

por dictados de las
asignaturas de maestria y
doctorado

MOTIVO:

1.
2,

Pago a personal TDR
administrativo de Oficina de



LA OFICINA DE ADMISION (MORALES,
MOYOBAMBA Y JUANJUI)

A0I00011100643 - ADQUISICION DE
MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

A0I00011100646 - ADQUISICION DE
ALIMENTOS PARA EVENTOS PROTOCOLARES

A0I00011100653 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
FOTOCOPIADORA Y EQUIPOS DE OFICINA

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fn 23,000.00

Fs 2.00
03.03 : OFICINA DE ADMISION

Fn 1,600.00

Fs 12.00
03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO

Fn 2,500.00
03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO

Fs 1.00

Fn 833.33

19,500.00

2.00

1,420.40

0.00

0.00

0.00

0.00

84.78

100.00

88.78

0.00

0.00

0.00

0.00

Admisién

Pago a personal TDR
administrativo de Oficina de
Admision

Pago a personal TDR
administrativo de Oficina de
Admision

Pago a personal TDR
administrativo de Oficina de
Admisién

Pago a personal TDR
administrativo de Oficina de
Admision

. Pago a personal TDR

administrativo de Oficina de
Admision

11. Pago a personal TDR

administrativo de Oficina de
Admision

. Pago a personal TDR

administrativo de Oficina de
Admision

MOTIVO:

Nowvhw

8.
9.
10.
11.
12.

Adquisicion de materiales de
aseo para el proceso de
admisién 20201

Adquisicion de materiales de
aseo

MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.

MOTIVO:

- =0 00NV A WN =

- O



0100011100656 - ADQUISICION DE UTILES DE
ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

0100011100772 - CERTIFICACION DE OTRAS
RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS PARA LA
ESCUELA DE POSGRADO

A0I00011100775 - CERTIFICACION DE OTRAS
RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS POR
CONCEPTO DE ADMISION

A0I00011100781 - PREVISIQN DE PAGO POR
LOS SERVICIOS DE IMPRESION,
ENCUADERNACION Y ESPIRALADO DE
DOCUMENTOS

001 : ACCION

586 : CERTIFICACION

586 : CERTIFICACION

001 : ACCION

Fs
03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCI()N GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRgCCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
03.02 : ESCUELA DE POSGRADO
Fs
Fn

1.00

83.33

1.00

380,000.00

270,000.00

1.00

792.20

0.00

0.00

1.00

380,000.00

3.00

262,578.00

2.00

2,931.70

0.00

0.00

100.00

100.00

300.00

97.25

200.00

370.07

12.
MOTIVO:

= 0 00 N O U A WN =

0.
11.
12,
MOTIVO:

1. Certificacion para atender
pago de otras retribuciones
para la Escuela de Posgrado

® N hAwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Certificacion para atender
pago de otras retribuciones
por concepto de admision

VPN wvAWN

Certificacion para atender
pago de otras retribuciones
por concepto de admision
10. Certificacion para atender
pago de otras retribuciones
por concepto de admision

11.
12.
MOTIVO:

2. Pago por servicio de copias,
impresion y espiralados para
el sefior Fernando Mario
Reategui

o U AW

Pago por servicio de copias,
impresion y espiralados

0 N



0100011100783 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA COPIADORAS
EQUIPOS, MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE
OFICINA

A0I00011100784 - PREVISION DE PAGO POR
EL SERVICIO DE ALQUILER DE WEB HOSTING
PARA ALOJAMIENTO DEL SISTEMA DE
ADMISION

AO0I00011100788 - ADQUISICION DE
MAQUINARIA' Y EQUIPOS PARA LA OFICINA DE
ADMISION

A0I100011100790 - PREVISIf)N DE PAGO POR
LOS SERVICIOS DE IMPRESION,
ENCUADERNACION Y EMPASTADO DE
DOCUMENTOS

’ 001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fs
03.03 : OFICINA DE ADMISION

Fn

Fs
03.03 : OFICINA DE ADMISION

Fn

Fs
03.03 : OFICINA DE ADMISION

Fn
03.03 : OFICINA DE ADMISION Fs

1.00

4,780.00

1.00

4,600.00

1.00

28,089.35

1.00

1.00

4,780.00

1.00

4,600.00

4.00

80,483.62

1.00

100.00

100.00

100.00

100.00

400.00

286.53

100.00

11.
12.
MOTIVO:

2. Compra de repuestos para
impresora Konica Minolta
Bizhup C281

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

3. Pago por alquiler de Web
Hosting para alojamiento del
Sistema de Admision

o Ne v

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

3. Adquisicion de equipos
computacionales para la parte
administrativa de la Oficina
de Admision

6. Adquisicion de equipamiento
informatico para los procesos
de admision ordinario y
extraordinario

7. Aquisicion de equipamiento
para realizacién de procesos
de admision ordinario y
extraordinario

9. Implementacion de un
sistema virtual de examen de
admision ordinario y
extraordinario

10.
11.
12.
MOTIVO:

g A WN =2

Pago por el servicio de
impresion de material
publicitario



A0I00011100793 - SUBVENCION ECONOMICA A
ESTUDIANTES DE LA UNSMT QUE LABORARON
EN LOS EXAMENES DE ADMISION ORDINARIO Y
EXTRAORDINARIO

001 : ACCION

A0I00011100796 - ACTUALIZACION DE
PLANES CURRICULARES BASADO EN

COMPETENCIAS 227 : CAPACITACION

Fn

Fs
03.03 : OFICINA DE ADMISION

Fn

Fs
03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO

Fn

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/

AEI.01.02 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INTEGRAL PARA EL DOCENTE UNIVERSITARIO.

A0I00011100129 - CONTRATACJON DOCENTE 240 : DOCENTE
POR LA MODALIDAD DE LOCACION DE
SERVICIOS

03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO Fs
Fn

11,100.00

1.00

15,900.00

1.00

20,000.00

1,035,936.55

115.00
1,421,487.00

11,100.00

1.00

15,900.00

2.00

28,480.00

1,212,261.97

115.00
1,289,178.71

100.00

100.00

100.00

200.00

142.40

100.00
90.69

® Ne

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

o UhA WN =

Subvencion a estudiantes que
participaron en el examen de
admision ordinario y
extraordinario 2020l

7.

8.

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:

o UA WN =

Servicio de Consultoria para
la elaboracion del Estudio de
Demanda Social y Disefio
Curricular

12. Contratacion de servicio de
consultaria

MOTIVO:

1.

2.

3.

4.

5. Pago a docente por su

participacion en el ciclo de
Nivelacion y Recuperacion
Académica 2020

6. Pago a docente por su
participacion en el ciclo de
Nivelacion y Recuperacion
Académica 2020

7. Pago por servicio de docencia
universitaria bajo la
modalidad de locacion de
servicios

9. Pago por servicio de docencia
universitaria bajo la
modalidad de locacion de
servicios

10. Pago por servicio de docencia
universitaria bajo la



A0100011100131 - EJECUCION DEL PLAN DE
CAPACITACION DOCENTE

A0I00011100133 - REPRESENTACION DEL
VICERRECTOR ACADEMICO EN EVENTOS
NACIONALES

A0I00011100134 - REPRESENTACION DEL
VICERRECTOR ACADEMICO EN EVENTOS
INTERNACIONALES

A0I00011100135 - DESARROLLO DEL
EJERCICIO DOCENTE

227 : CAPACITACION

001 : ACCION

001 : ACCION

137 : PLANILLA

03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO

03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO

03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO

03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO

Fs

Fs

Fs

Fs

Fn

2.00

21,265.00

9.00

18,114.98

3.00

28,253.01

1.00

1,938,040.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3.00

3,052,966.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

300.00

157.53

modalidad de locacion de
servicios

11. Pago por servicio de docencia
universitaria bajo la
modalidad de locacion de
servicios

12. Pago por servicio de docencia
universitaria bajo la
modalidad de locaciéon de
servicios

MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion docente

0. Certificacion de pago de
remuneraciones a docentes



A0I00011100173 - ADQUISICION DE

PLATAFORMA VIRTUAL DE APRENDIZAJE PARA 001 : ACCION

LA UNSM

A0100011100174 - EVALUACION, SELECCION Y
ADQUISICION DE PLATAFORMA VIRTUAL DEL
CENTRO DE IDIOMAS

A0I00011100175 - IMPLANTACION DE LA

001 : ACCION

PLATAFORMA VIRTUAL DE APRENDIZAJE PARA 001 : ACCION

LA UNSM

A0I00011100176 - CAPACITACION A LOS
ESTUDIANTES DE LA ESCUELAS
PROFESIONALES EN EL USO Y MANEJO DE LA
PLATAFORMA VIRTUAL DEL CENTRO DE
IDIOMAS

227 : CAPACITACION

Fs
03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA
Fn
Fs
03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA
Fn
Fs
03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA
Fn
03.05 : DIRECCION DE EDUCACION Fs
CONTINUA

1.00

4,000.00

1.00

4,000.00

1.00

4,000.00

20.00

2.00

32,994.00

0.00

0.00

1.00

18,616.72

0.00

200.00

824.85

0.00

0.00

100.00

465.42

0.00

11.

12. Certificacion por cumplir 25 6
30 afios de servicio

MOTIVO:

g A WN =

Pago por alquiler de VPS para
el sistema virtual de
aprendizaje

© %N

Contratacion de servidor web
para la plataforma virtual de
la UNSMT

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

U A WN =

6. Contratacion de servidor web
para la plataforma virtual de
la UNSMT

7.

8.

9.

10.

11.
12.

MOTIVO: El monto planificado fue
superado por el monto ejecutado,
esto fue debido al contexto por el
cual el Peru esta pasando con
respecto a la pandemia del Covid
19, para el desarrollo de las clases
virtuales, fue necesario contratar
un servidor web mas amplio,
debido a la cantidad de
estudiantes.

o UhA WN =



A0I00011100178 - CAPACITACION A LOS

ESTUDIANTES DE LAS SEDES (MOYOBAMBA,

RIOJA, LAMAS Y JUANJUI) EN EL USO Y 227 : CAPACITACION
MANEJO DE HERRAMIENTAS COLABORATIVAS

ASOCIADAS A LA PLATAFORMA VIRTUAL

A0I00011100179 - CAPACITACION A LOS
DOCENTES DE LAS DIFERENTES ESCUELAS
PROFESIONALES DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA
Y LAS SEDES, EN EL MANEJO DE LA
PLATAFORMA VIRTUAL Y HERRAMIENTAS
COLABORATIVAS

227 : CAPACITACION

A0I00011100181 - ASISTENCIA TECNICA A LOS
ESTUDIANTES DE LAS ESCUELAS
PROFESIONALES DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA
Y LAS FILIALES EN EL USO, MANEJO DE LA
PLATAFORMA VIRTUAL Y HERRAMIENTAS
COLABORATIVAS

535 : ASISTENCIA TECNICA

A0100011100182 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA

03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA

03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA

03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

200.00

4.00

400.00

20.00

600.00

20.00

200.00

2.00

3,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

7.

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 N U A WN=a

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

o

-
-

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:



AO0I00011100183 - ASISTENCIA TECNICA A

DOCENTES DE LAS DIFERENTES ESCUELAS

PROFESIONALES DE LA SEDE TARAPOTO Y LAS 001 : ACCION
FILIALES EN EL USO Y MANEJO DE LA :
PLATAFORMA VIRTUAL Y HERRAMIENTAS

COLABORATIVAS

A0100011100184 - MONITOREO A LOS
DOCENTES DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA Y

LAS FILIALES SOBRE EL USO Y MANEJO DE LA

PLATAFORMA VIRTUAL Y LAS HERRAMIENTAS 001 : ACCION
COLABORATIVAS

A0I00011100185 - MONITOREO A LOS

ESTUDIANTES DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA Y

LAS FILIALES SOBRE EL USO Y MANEJO DE LA 001 : ACCION
PLATAFORMA VIRTUAL Y LA HERRAMIENTAS
COLABORATIVAS

A0100011100202 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

0100011100203 - PROVISION DE MATERIALES 476 : SOLICITUD

PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA

03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA

03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA

14.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

14.02 : DEPARTAMENTO ACADéMICO DE
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

20.00

400.00

9.00

0.00

8.00

200.00

11.00

383,398.06

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

11.00

383,398.06

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

0.00

0 N U A WN=a

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion docente

PN AwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

Neguhwhz



A0I00011100204 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICASADMINISTRATIVAS

A0100011100218 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

A0100011100227 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTION ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

A0100011100228 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 476 : SOLICITUD
RECINTO UNIVERSITARIO

A0I00011100229 - EVALUACION DEL 047 : EVALUACION

14.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

14.00 : FACULTAD DE DERECHO Y
CIENCIAS POLITICAS

14.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
DERECHO

14.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
DERECHO

14.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

4,761.90

2.00

792.00

2.00

7,000.00

2.00

1,500.00

11,500.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN=a

©

10.
11.
12.
MOTIVO:



CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0100011100231 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100234 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100236 - PRQVISICN DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

A0100011100239 - EVALUACION DEL 047 : EVALUACION
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICASADMINISTRATIVAS

DERECHO

13.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
MEDICINA

13.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
MEDICINA

13.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
MEDICINA

13.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
MEDICINA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

475.00 0.00 0.00

1.00 1.00 100.00
100,851.84 100,851.84 100.00
15.00 15.00 100.00
701,040.72 701,040.72 100.00
2.00 0.00 0.00
4,761.90 0.00 0.00
2.00 0.00 0.00

N hAwd

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion docente

® N U hwn

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion docente

Newuhwh

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0N UIA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

Neguhwbhz



A0I00011100242 - PROVISION DE MATERIALES

PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVA

A0100011100244 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL
RECINTO UNIVERSITARIO

A0I00011100247 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0I00011100253 - PROVISION DE MATERIALES

PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

476 : SOLICITUD

476 : SOLICITUD

047 : EVALUACION

476 : SOLICITUD

A0I00011100259 - PROVISION DE MATERIALES 476 : SOLICITUD

13.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA HUMANA

13.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA HUMANA

13.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA HUMANA

13.00 : FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

12.07 : ESCUELA PROFESIONAL DE

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

792.00

2.00

1,500.00

2.00

11,500.00

2.00

475.00

2.00

7,000.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:



PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVA

A0100011100260 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 476 : SOLICITUD
RECINTO UNIVERSITARIO

A0I00011100262 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0100011100267 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVA

A0100011100269 - DESARROLLO DE 476 : SOLICITUD
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL
RECINTO UNIVERSITARIO

EDUCACION SECUNDARIA

12.07 : ESCUELA PROFESIONAL DE
EDUCACION SECUNDARIA

12.07 : ESCUELA PROFESIONAL DE
EDUCACION SECUNDARIA

12.06 : ESCUELA PROFESIONAL DE
EDUCACION PRIMARIA

12.06 : ESCUELA PROFESIONAL DE
EDUCACION PRIMARIA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs
Fn

1,500.00

2.00

11,500.00

2.00

475.00

2.00

1,500.00

2.00
11,500.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

@ NewuhAwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

»

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

»

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

b

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 ®ENOO LA WN =



0100011100272 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

0100011100274 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

0100011100275 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0100011100276 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

A0I00011100277 - EVALUACION DEL 047 : EVALUACION

12.06 : ESCUELA PROFESIONAL DE
EDUCACION PRIMARIA

12.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
IDIOMAS

12.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
IDIOMAS

12.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
IDIOMAS

12.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs
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CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0100011100280 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

240 : DOCENTE

A0I00011100282 - PRQVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

476 : SOLICITUD

0100011100286 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

047 : EVALUACION

A0I100011100290 - PRO)/ISION DE MATERIALES 476 : SOLICITUD
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

IDIOMAS

12.04 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
EDUCACION

12.04 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
EDUCACION

12.04 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
EDUCACION

12.00 : FACULTAD DE EDUCACION Y
HUMANIDADES

Fn 792.00
Fs 14.00
Fn 686,258.06
Fs 2.00
Fn 14,285.71
Fs 2.00
Fn 792.00
Fs 2.00

Fn 7,000.00

0.00

14.00
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0100011100296 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100298 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0100011100300 - PRQVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

A0100011100301 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

12.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

12.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

12.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

12.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn
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55,452.00

28.00

1,239,540.41
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4,761.91
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A0I00011100309 - PRO)/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVA

A0100011100313 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 476 : SOLICITUD
RECINTO UNIVERSITARIO

A0100011100316 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0100011100320 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y .
ADMINISTRATIVA 476 : SOLICITUD

A0100011100321 - DESARROLLO DE 476 : SOLICITUD
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL
RECINTO UNIVERSITARIO

12.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
IDIOMAS

12.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
IDIOMAS

12.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
IDIOMAS

12.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
EDUCACION INICIAL

12.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
EDUCACION INICIAL

Fs
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Fs

Fn

Fs

2.00

1,500.00

2.00

11,500.00

2.00

475.00

2.00

1,500.00

2.00

0.00

0.00
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A0I00011100322 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0I00011100325 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

0100011100327 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

A0100011100329 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

047 : EVALUACION

240 : DOCENTE

240 : DOCENTE

240 : DOCENTE

12.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
EDUCACION INICIAL

11.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS AMBIENTALES Y SANITARIA

11.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS AMBIENTALES Y SANITARIA

11.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS AMBIENTALES Y SANITARIA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

11,500.00

2.00

475.00
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1.00
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A0I100011100330 - PRO)/ISI()N DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

A0100011100332 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

AOI00011100336 - PRO)/ISI()N DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVA

A0100011100337 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 476 : SOLICITUD
RECINTO UNIVERSITARIO

A0I00011100339 - EVALUACION DEL 047 : EVALUACION
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

11.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS AMBIENTALES Y SANITARIA

11.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS AMBIENTALES Y SANITARIA

11.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA SANITARIA

11.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA SANITARIA

11.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA SANITARIA
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AOI00011100346 - PRQVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVA

A0100011100348 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 476 : SOLICITUD
RECINTO UNIVERSITARIO

A0I00011100349 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0I00011100350 - PRQVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

11.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AMBIENTAL

11.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AMBIENTAL

11.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AMBIENTAL

11.00 : FACULTAD DE ECOLOGIA
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Fn
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A0100011100351 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

0100011100353 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100354 - PRO}/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

0100011100355 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

A0100011100356 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL
RECINTO UNIVERSITARIO

240 : DOCENTE

240 : DOCENTE

476 : SOLICITUD

240 : DOCENTE

476 : SOLICITUD

Fs
10.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS ECONOMICAS
Fn
Fs
10.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS ECONOMICAS
Fn
Fs
10.04 : ESCUELA PROFESIONAL DE
TURISMO
Fn
Fs
10.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS ECONOMICAS
Fn
10.04 : ESCUELA PROFESIONAL DE Fs
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0100011100357 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 001 : ACCION
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100359 - PRO)/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

0100011100360 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0I00011100362 - PRO)/ISION DE MATERIALES 476 : SOLICITUD
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVA

Fn
Fs
10.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS ECONOMICAS
Fn
Fs
10.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS ECONOMICAS
Fn
Fs
10.04 : ESCUELA PROFESIONAL DE
TURISMO Fn
10.03 : ESCUELA PROFESIONAL DE
ECONOMIA
Fs
Fn
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A0I00011100363 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL .
RECINTO UNIVERSITARIO 476 : SOLICITUD

A0I00011100364 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0100011100366 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 476 : SOLICITUD
RECINTO UNIVERSITARIO

A0I00011100367 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVA

A0I00011100368 - EVALUACION DEL 047 : EVALUACION
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

10.03 : ESCUELA PROFESIONAL DE
ECONOMIA

10.03 : ESCUELA PROFESIONAL DE
ECONOMIA

10.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD

10.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD

10.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD
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A0I00011100373 - PRO}/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

A0100011100374 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0100011100375 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA .
REMUNERACION DOCENTE 240 : DOCENTE

A0100011100376 - CERTIFICACION 240 : DOCENTE
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

10.00 : FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS

10.05 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS ECONOMICAS

09.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
SISTEMAS E INFORMATICA

09.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
SISTEMAS E INFORMATICA

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn
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0.00
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0100011100377 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100378 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100379 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

0100011100380 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0I00011100382 - PRQVISICN DE MATERIALES 476 : SOLICITUD
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS (EDU)

09.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
SISTEMAS E INFORMATICA

09.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
SISTEMAS E INFORMATICA

09.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
SISTEMAS E INFORMATICA

09.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
SISTEMAS E INFORMATICA

09.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

1.00

110,904.00
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1,283,550.13
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AOI00011100383 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL .

RECINTO UNIVERSITARIO (MOVILIDAD 476 : SOLICITUD
ACADEMICA, VISITAS DE CAMPPO)

A0I00011100384 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0I00011100385 - PRO}/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

A0I100011100386 - REUNIONES DE TRABAJO 001 : ACCION
DE LAS COMISIONES

09.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

09.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

09.00 : FACULTAD DE INGENIERIA DE
SISTEMAS E INFORMATICA

09.00 : FACULTAD DE INGENIERIA DE
SISTEMAS E INFORMATICA
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A0100011100388 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100389 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100390 - PRO}/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

476 : SOLICITUD

A0100011100391 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

047 : EVALUACION

A0I00011100393 - PRO)/ISION DE MATERIALES 476 : SOLICITUD
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS (EDU)

08.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

08.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

08.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

08.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

08.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

Fs

Fn

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

1.00 1.00 100.00

99,639.84 99,639.84 100.00

40.00 40.00 100.00
2,804,481.69 2,804,481.69 100.00
2.00 0.00 0.00
4,761.91 0.00 0.00
2.00 0.00 0.00

792.00 0.00 0.00

2.00 0.00 0.00

MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion docente

® N hwn
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10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
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12,
MOTIVO:
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A0100011100394 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL
RECINTO UNIVERSITARIO

0100011100395 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0I00011100396 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

0100011100397 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

476 : SOLICITUD

047 : EVALUACION

240 : DOCENTE

240 : DOCENTE

08.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

08.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

07.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
OBSTETRICIA Y ENFERMERIA

07.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
OBSTETRICIA Y ENFERMERIA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

1,500.00

2.00

11,500.00

2.00

475.00

5.00

50,967.60

1.00

100,851.84

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

5.00

50,967.60

1.00

100,851.84

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

100.00

100.00

0o N oW
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10.
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A0100011100398 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

A0100011100399 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100400 - PRO}/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

A0100011100402 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICASADMINISTRATIVAS

AOI00011100403 - PRO}/ISION DE MATERIALES 476 : SOLICITUD
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVA

08.00 : FACULTAD DE INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL

07.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
OBSTETRICIA Y ENFERMERIA

07.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
OBSTETRICIA Y ENFERMERIA

07.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
OBSTETRICIA Y ENFERMERIA

07.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
OBSTETRICIA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

2.00

7,000.00

53.00

1,832,425.33

2.00

9,523.81

2.00

792.00

2.00

0.00

0.00

53.00

1,832,425.33

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion docente

® N hwn
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11.
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©
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12,
MOTIVO:
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©

10.
11.
12.
MOTIVO:



A0100011100404 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL
RECINTO UNIVERSITARIO

A0I00011100406 - PROVISION DE MATERIALES

PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS (EDU)

A0100011100407 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL
RECINTO UNIVERSITARIO

0100011100408 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

476 : SOLICITUD

476 : SOLICITUD

476 : SOLICITUD

047 : EVALUACION

07.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
OBSTETRICIA

07.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
ENFERMERIA

07.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
ENFERMERIA

07.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
OBSTETRICIA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

1,500.00

2.00

11,500.00

2.00

1,500.00

2.00

11,500.00

2.00

475.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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0100011100409 - EVALUACION DEL

CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION

ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

0100011100410 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100412 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

AO0I00011100413 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

0100011100415 - CERTIFICACION 240 : DOCENTE
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

07.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
ENFERMERIA

07.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
OBSTETRICIA Y ENFERMERIA

05.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
AGROSILVO PASTORIL

05.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
AGROSILVO PASTORIL

05.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
AGROSILVO PASTORIL

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

2.00

475.00

1.00

64,128.00

42.00

2,599,986.49

2.00

9,523.81

1.00

0.00

0.00

1.00

64,128.00

42.00

2,599,986.49

0.00

0.00

1.00

0.00

0.00

100.00

100.00

100.00

100.00

0.00

0.00

100.00

12.
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A0I00011100416 - EVALUACION DEL

CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION

ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0I00011100423 - PRO}/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

A0I00011100424 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVA

0100011100425 - CERTIFICACION 240 : DOCENTE
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA
REMUNERACION DOCENTE

05.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
AGROSILVO PASTORIL

07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD

06.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA CIVIL

06.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

101,127.00 101,127.00
2.00 0.00
792.00 0.00
2.00 0.00
7,000.00 0.00
2.00 0.00
1,500.00 0.00
2.00 2.00
19,995.24 19,995.24

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00
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A0100011100426 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 476 : SOLICITUD
RECINTO UNIVERSITARIO

0100011100427 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

0100011100428 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

0100011100430 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

AOI00011100431 - PRO)/ISION DE MATERIALES 476 : SOLICITUD
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

06.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA CIVIL

06.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA CIVIL

06.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

06.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

06.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

2.00

11,500.00

2.00

475.00

1.00

100,851.84

52.00

2,877,077.01

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

100,851.84

52.00

2,877,077.01

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

100.00

100.00

0.00
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A0I00011100432 - PRO}/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVA

0100011100433 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0100011100434 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 476 : SOLICITUD
RECINTO UNIVERSITARIO

A0100011100435 - PROVISION DE MATERIALES 476 : SOLICITUD
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

06.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
ARQUITECTURA

06.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

06.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
ARQUITECTURA

06.00 : FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y
ARQUITECTURA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

9,523.81

2.00

1,500.00

2.00

792.00

2.00

11,500.00

2.00

27,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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A0I00011100436 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

A0I00011100440 - PRO}/ISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMNISTRATIVA

A0I100011100441 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 001 : ACCION
RECINTO UNIVERSITARIO

AO0I00011100442 - EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION
ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

AO0I00011100444 - PROVISION DE MATERIALES 476 : SOLICITUD
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVA

06.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
ARQUITECTURA

05.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
AGRONOMIA

05.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
AGRONOMIA

05.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
AGRONOMIA

05.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA VETERINARIA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

2.00

475.00

2.00

1,500.00

2.00

11,500.00

2.00

475.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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A0100011100445 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DEL 001 : ACCION
RECINTO UNIVERSITARIO

0100011100446 - EVALUACION DEL

CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 047 : EVALUACION

ACADEMICAS ADMINISTRATIVAS

0100011100548 - IMPLEMENTACION DE
BOTIQUINES DE PRIMEROS AUXILIOS Y 001 : ACCION
EXTINTORES DE AULAS Y LABORATORIOS.

A0100011100549 - REUNIONES DEL COMITE DE 001 : ACCION
CALIDAD Y GRUPOS DE INTERES.

05.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA VETERINARIA

05.02 : ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA VETERINARIA

09.00 : FACULTAD DE INGENIERIA DE
SISTEMAS E INFORMATICA

09.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

1,500.00

5.00

11,500.00

475.00

542.93

11.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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A0100011100550 - ACTUALIZACION

CURRICULAR POR COMPETENCIAS. 001 : ACCION

A0I00011100551 - EQUIPAMIENTO DEL DASI
CON FOTOCOPIADORA, COMPUTADORA E 001 : ACCION
INSUMOS DE IMPRESION.

A0I00011100552 - CAPACITACION A

DOCENTES. 227 : CAPACITACION

A0I00011100553 - DISENO DE LOS CURSOS
VIRTUALES PARA EXTENSION DE LA 001 : ACCION
PLATAFORMA VIRTUAL

A0I00011100564 - REPRESENT’ACION DEL 250 : PARTICIPACION
VICERRECTOR DE INVESTIGACION EN EVENTOS
INTERNACIONALES

09.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

09.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
SISTEMAS E INFORMATICA

09.02 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
SISTEMAS E INFORMATICA

03.05 : DIRECCION DE EDUCACION
CONTINUA

04.01 : VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

1.00

0.00

1.00

0.00

1.00

0.00

1.00

15,000.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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A0I00011100565 - REPRESENTIACION DEL
VICERRECTOR DE INVESTIGACION EN EVENTOS 250 : PARTICIPACION
NACIONALES

A0100011100572 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

A0I00011100573 - CERTIFICACION
PRESUPUESTAL PARA ASEGURAR LA 240 : DOCENTE
REMUNERACION DOCENTE

0100011100754 - ORGANIZACION DEL 001 : ACCION
PROCESO DE ENCUESTA ESTUDIANTIL

04.01 : VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

06.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

12.03 : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

30,083.34 0.00
6.00 0.00
14,916.36 0.00
1.00 1.00
99,639.84 99,639.84
2.00 2.00
201,978.84 201,978.84
2.00 0.00
1,000.00 0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

100.00

100.00

0.00

0.00
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TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/

AEI.01.03 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

A0I00011100088 - ADQUISICION DE
MOBILIARIO PARA LAS DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS

A0I00011100092 - ADQUISICION DE
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES EL
DESARROLLO DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
ESTUDIANTIL

A0100011100093 - ADQUISICION DE
LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES PARA EL
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
VEHICULOS

A0100011100094 - ADQUISICION DE .
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA VEHICULOS

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fn
Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fn
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y Fs
SERVICIOS GENERALES Fn

23,835,811.29

1.00

150,000.00

10.00

300,000.00

12.00

22,000.00

10.00
200,000.00

24,277,160.11

0.00

0.00

1.00

199,988.30

2.00

27,135.00

3.00
66,852.00

0.00

0.00

10.00

66.66

16.67

123.34

30.00
33.43

MOTIVO:

0 N UlAWN=a

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

2. Adquisicion de combustible
(DIESEL B5) para la flota de
vehiculos de la UNSMT,
Adquisicion de combustible
(gasolina 90 oct

P NSV AW

10.
11.
12.
MOTIVO:

o UhA WN =

Pago por la compra de
lubricantes para los vehiculos
marca Toyota Coaster

10.

11. Adquisicion de lubricantes
para el area de mecanica,
adquisicion de gas para aire
acondicionado de vehiculos

12.

MOTIVO:

oOUl A WN =

Adquisicion de repuestos para
los vehiculos marca Toyota
Coaster de la UNSMT

0 N

9. Adquisicion de llantas para la
flota de vehiculos,



A0I00011100095 - REPARACION,
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE
AUTOS, AUTOBUSES, MOTOS Y VEHICULOS DE
3 RUEDAS

A0I00011100096 - ADQUISICION DE
SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS

A0I00011100099 - CONTRATACION DE
SEGUROS DE VEHICULOS, SOAT Y OTROS
SEGUROS PERSONALES

Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fn
Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fn
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fs
Fn

10.00

150,000.00

2.00

115,000.00

1.00

99,192.00

7.00

247,255.00

5.00

154,057.54

3.00

9,077.00

70.00

164.84

250.00

133.96

300.00

9.15

10.
11.

12.

adquisicion de filtros,
adquisicion de baterias

Adquisiciéon de botiquines
para los vehiculos OSGM
UNSM, repuestos para
vehiculos

MOTIVO:

Mantenimiento de camioneta
Toyota Hilux, Toyota Coaster,
Toyoya Hiacer

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11. Mantenimiento a todo costo
de camioneta Toyota

12. Servicio de repotenciacion a
todo costo del bus Hectong,
servicio de planchado,
soldadura tapizado,
mantenimiento a todo costo
de camioneta

MOTIVO:

1.

2.

3. Adquisicion de suministros
(madera) para mantenimiento
y reparacién de mobiliario y
estructuras de las oficinas
administrativas y las
Facultades

4,

5.

6.

7. Adquisicion de materiales
para reparacion de aulas de la
Facultad de Ecologia

8.

9.

10. Servicio de instalacion de
pozo a tierra en laboratorio
de biologia

11. Adquisicion de materiales de
construccion para el area de
albaiiileria, en virtud al
informe técnico emitido por
el Area de electricidad de la
OMSG

12. Requerimiento de material
agregado, adquisicion de 02
paneles de vidrio para la
biblioteca central

MOTIVO:

e NOU A WN =

Pago por el servicio de SOAT

Pago por el servicio de SOAT



A0100011100493 - ESTUDIOS DE
PREINVERSION

A0I00011100560 - ADQUISICION DE
MOBILIARIO PARA LA OFICINA DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE AGRONOMIA (ARMARIO DE

METAL, ESCRITORIO Y SILLA

213 : ESTUDIO DE PREINVERSION

001 : ACCION

A0I00011100601 - ADQUISICION DE UTILESY 544 : ACCION

MATERIALES DE OFICINA

A0I00011100613 - ADQUISICION DE PIEZAS Y 001 : ACCION

ELEMENTOS DE INSTALACION ELECTRICA
(BOMBILLAS, CABLES, INTERRUPTORES,

ZOCALOS, FUSIBLES, ETC.)

Fs
01.05 : OFICINA DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO
Fn
Fs
05.01 : ESCUELA PROFESIONAL DE
AGRONOMIA
Fn
Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fn
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y Fs

SERVICIOS GENERALES

3.00

450,000.00

1.00

1,200.00

1,000.00

2.00

4.00

292,220.00

0.00

0.00

665.00

5.00

133.33

64.94

0.00

0.00

50.00

66.50

250.00

10.

11. Pago por servicio de SOAT,
revision técnica

12.

MOTIVO:

3. Pago en reconocimiento de
deuda a favor de WAYRA
GROUP SAC, pago en

reconocimiento de deuda a
favor de PIKUQU GROUP SAC

4,

5.

6.

7.

8. Contratacion de servicio de
consultoria para la
formulacion de proyectos de
pre inversion

9.

10.

11.

12. Servicio de revision de la
parte técnica e ingenieria del
estudio de pre inversion

MOTIVO:

PN hwn

9.

10.

11.

12,
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.

11. Adquisicién de materiales
utiles de oficina

12.
MOTIVO:

2. Adquisicion de materiales
para alimentador de aire
acondicionado del local
central

3. Adquisicion de materiales
para acondicionamiento
eléctrico de las Facultades



0100011100617 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICINA

0100011100618 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICINA

A0I00011100620 - ADQUISICION DE
SUMINISTROS PARA EL MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE MOBILIARIO DE LAS
DEPENDENCIAS ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

0100011100621 - ADQUISICION DE
SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fn
Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fn
Fs
01.06.03 : UNIDAD DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES
Fn
Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fn
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y Fs

SERVICIOS GENERALES

50,000.00

2.00

2,000.00

2.00

3,000.00

2.00

20,000.00

2.00

165,148.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3.00

418,967.00

0.00

330.30

0.00

0.00

0.00

0.00

150.00

2,094.84

0.00

© ® N

Adquisicion de materiales
eléctricos para los pasadizos y
areas verdes

10. Reemplazo de equipamiento
de suministro energético

11. Adquisicion de materiales
eléctricos para todas las
sedes de la universidad,
adquisicion de materiales
eléctricos para la unidad de
abastecimiento, adquisicion
de baterias de UPS

12.

MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12,
MOTIVO:

Adquisicion de materiales
para mantenimiento de
mobiliario de madera Sede
Rioja

ZeeNo

0. Adquisicion de mobiliario
para la escuelas profesionales

11. Adquisicion de mobiliario
para dependencias
académicas

12.
MOTIVO:

1.
2.



LAS DEPENDENCIAS ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

AO0I00011100623 - ADQUISICION DE

SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y

REPARACION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE 001 : ACCION
LAS DEPENDENCIAS ACADEMICAS Y

ADMINISTRATIVAS

AOI00011100626 - ADQUISICION DE )
MATERIALES DE ACONDICIONAMIENTO 001 : ACCION

A0I00011100627 - PREVISION DE PAGO POR 001 : ACCION
EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION

YO ACONDICIONAMIENTO DE EDIFICIOS Y

ESTRUCTURAS

Fn

Fs
01.06.03 : UNIDAD DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES

Fn

Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES

Fn
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y Fs
SERVICIOS GENERALES Fn

45,500.00

2.00

35,500.00

1.00

10,000.00

3.00
74,800.00

0.00

0.00

0.00

7.00

56,874.56

6.00
202,153.00

0.00

0.00

0.00

700.00

568.75

200.00
270.26

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:

1.

2. Adquisicion de materiales
para alimentador de aire
acondicionado del local
central

3. Adquisicion de materiales
para acondicionamiento de
estructuras

4.

5.

6.

7. Adquisicion de vidrio para
escritorio del vicerrectorado
académico

8.

9. Adquisicion de cortinas para
las aulas de las Facultades de
la UNSMT

10.

11. Materiales para el area de
gasfiteria, materiales de
carpinteria

12. Acondicionamiento de
auditorio de videoconferencia
2 piso

MOTIVO:

1.

2.

3. Acondicionamiento del
laboratorio de Idiomas para la
mejora de la gestion
académica

4.

5. Servicio de confeccion de
barandas de proteccion para
los pasadizos

6.

7.

8.

9. Contratacion de Servicio para

la ejecucion del



0100011100629 - PREVISION DE PAGO POR

EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION 001 : ACCION
YO ACONDICIONAMIENTO DE MAQUINAS Y :
EQUIPOS EN GENERAL

AO0I00011100632 - ADQUISICION DE

MOBILIARIO DE OFICINA 001 : ACCION
AOI00011100689 - ADQUISICION DE .

UNIFORMES PARA LABORATORIOS 001 : ACCION
AOI00011100690 - ADQUISICION DE 001 : ACCION

REPUESTOS DE FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS

01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES

01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

2.00

21,500.00

1.00

37,830.00

1.00

14,204.00

1.00

1.00

600.00

2.00

12,956.55

1.00

195.00

2.00

50.00

2.79

200.00

34.25

100.00

1.37

200.00

Acondicionamiento y
Seguridad de un laboratorio

10. Adquisicion de bienes de
cortinas para dependencias
académicas

11. Servicio e instalacion a todo
costo de mantenimiento de
infraestructura, servicio de
acondicionamiento de
laboratorios, instalacion de
mamparas en laboratorio de
biologia, servicio de
revesticimiento en
laboratorios, servicio de
instalacion de aire
acondicionado

12. Instalacion de red eléctrica
MOTIVO:

o UhA WN =

Pago por servicio de
mantenimiento de
fotocopiadora bizhub 211

7.

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

Servicio de reparacion y
mantenimiento de mobiliario
de madera del local central

9.
10.

11. Adquisicion de sillas para
laboratorios de biologia

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.

11. Adquisicién de vestuarios
para laboratorio de biologia

12.
MOTIVO:

1.
2.



DE OFICINA PARA LAS DEPENDENCIAS
ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS

0100011100691 - ADQUISICION DE

UNIFORMES DE CAMPO PARA EL PERSONAL DE

LA UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS .
GENERALES 001 : ACCION

A0I00011100693 - ADQUISICION DE .
MATERIALES PARA JARDINERIA 001 : ACCION

0100011100696 - ADQUISICION DE PIEZAS Y
ELEMENTOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS 001 : ACCION
YELECTRONICA.

A0I00011100697 - ADQUISICION DE 001 : ACCION
FERTILIZANTES, INSECTICIDAS Y FUNGICIDAS

01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES

01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES

01.06.01 : DIR[ECCION GENERAL DE

ADMINISTRACION

01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

48,000.00

1.00

14,204.00

1.00

3,000.00

2.00

25,000.00

1.00

3,222.00

0.00

0.00

2.00

40,498.00

0.00

0.00

1.00

6.71

0.00

0.00

200.00

1,349.93

0.00

0.00

100.00

5. Adquisicion de repuesto
accesorio (disco duro) para
una computadora

6. Adquisicion de accesorios de
computo para las unidades de
la Direccion General de
Administracion

7.

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

N =

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0. Adquisicion de materiales y
equipos para el area de
jardineria

11. Adquisicién de materiales de

jardineria

12.

MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

A WN =



A0I00011100698 - ADQUISICION DE
SUMINISTROS YO MATERIALES DE USO
FORESTAL

0100011100699 - ADQUISICION DE
SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS

A0100011100700 - ADQUISICION DE
SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y
REPARACION PARAMAQUINARIAS Y EQUIPOS
DE LA DEPENDENCIAS ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fn
Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fn
Fs
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fn
Fs
01.06.03 : UNIDAD DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES
Fn

7,000.00

1.00

1,000.00

2.00

126,000.00

2.00

20,000.00

34,199.00

0.00

0.00

6.00

52,450.00

1.00

1,745.00

488.56

0.00

0.00

300.00

41.63

50.00

8.73

0o N o w

9.
10.

11. Adquisicion de insecticidas
fertilizantes para el area de
jrdineria

12.

MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

2. Adquisicion de toldos para
eventos académicos

3. Adquisicion de suministros
para mantenimiento de los
servicios higiénicos del
auditorio de
videoconferencia, para
acondicionamiento en
tiempos de lluvia

- 2 0 N U A

. Adquisicion de suministros
para mantenimiento en la
FDCP, adquisicion de
electrobomba para local
central

12. Alquiler de maquinaria
pesada, acondicionamiento
de la oficinas de
vicerrectorado de
investigacion

MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.

11. Provision de compra de disco
duro de laptop

12,
MOTIVO:



A0I00011100701 - ADQUISICION DE
HERRAMIENTAS PARA MANTENIMIENTO

A0I00011100702 - ADQUISICION DE
SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y
REPARACION PARAMAQUINARIAS Y EQUIPOS
DE LAS DEPENDENCIAS ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

A0I00011100705 - CONTRATACION SERVICIO
DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y
ACONDICIONAMIENTO DE EDIFICIOS Y
ESTRUCTURAS DE LA PARTE ACADEMICA' Y
ADMINISTRATIVA

0100011100707 - CONTRATACION DE
SERVICIOS PARA MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

001 : ACCION

001 : ACCION

107 : SERVICIO

107 : SERVICIO

01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y

SERVICIOS GENERALES

01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y

SERVICIOS GENERALES

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.03 : UNIDAD DE INFORMATICA Y

COMUNICACIONES

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

2.00

5,000.00

2.00

19,000.00

140,000.00

1.00

13,500.00

0.00

0.00

1.00

1,640.00

0.00

0.00

3.00

5,080.00

0.00

0.00

50.00

8.63

0.00

0.00

300.00

37.63

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

Nowmhwhn=

Pago por servicio de
mantenimiento de
fotocopiadora

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 N UAWN =S

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

1. Pago por servicio de
mantenimiento y reparacion
de fotocopiadora
multifuncional

2. Pago por servicio de
mantenimiento y reparacion
de fotocopiadora
multifuncional

3. Pago por servicio de
mantenimiento y reparacion
de fotocopiadora
multifuncional

® N v A

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:



Fs
AOI00011100708 - CONTRATACION DE .
SERVICIOS PARA MANTENIMIENTO DE 107 : SERVICIO S ENDeD DE MANTENIMIENTO Y
MAQUINARIA Y EQUIPOS

Fn

Fs
AOI00011100712 - ADQUISICION DE 001 : ACCION 01.06.03 : UNIDAD DE INFORMATICA Y
MAQUINARIA Y EQUIPOS DE OFICINA : COMUNICACIONES Fn
AOI00011100713 - ADQUISICION DE 001 : ACCION 01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y Fs
MAQUINARIA Y EQUIPOS DIVERSOS PARA AIRE SERVICIOS GENERALES

ACONDICIONADO Y REFRIGERACION

1.00

13,500.00

2.00

150,000.00

0.00

0.00

6.00

520,999.03

3.00

0.00

0.00

300.00

347.33

150.00

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.

MOTIVO:

[

1.
2,

Adquisicion de equipos de
computo y periféricos para el
equipamiento de las areas
administrativas

Adquisicion de computadora
personal portétil para realizar
capacitacion y asistencia
técnica

Adquisicion de equipos de
computo para la Oficina de
Planificacion y Presupuesto,
la unidad de Recursos
Humanos, Secretaria General,
unidad de Abastecimiento,
departamento académico de
obstetricia, Direccion General
de Administracion, Gestion de
la Calidad Institucional,
adquisicion de fotocopiador

. Adquisicion de equipo de

computo (laptop)
vicerrectorado de
investigacion, FCA y equipo
multifuncional laser para la
unidad de abastecimiento,
impresoras para la
0OA,tablets para Oll,
impresora de cheques para la
unidad de tesoreria, laptop
unidad de abastecimiento

. Adquiscion de impresora para

unidad de grados y titulos,
adquisicion de equipos para la
escuela de idiomas,
adquisicion de equipos de la
escuela de medicina humana,
adquisicion de fotocopiadora
para Recorado, adquisicion de
equipos para las decanaturas,
adquisiciéon de equipos para
laboratorio de la ...

. Adquisicion de monitor para

la oficina de planeamiento,
adquisicion de laptop para
escuela de economia,
adquisicion de equipos para la
unidad de patrimonio, compra
de fotocopiadoras,
adquisicion de equipos para la
ol

MOTIVO:



0100011100759 - PREVISION DE GASTO POR
RECOJO DE RESIDUOS BIOCONTAMINADOS 001 : ACCION
PARA LAS FACULTADES

AO0I00011100770 - ADQUISICION DE

PROGRAMAS DE ANTIVIRUS PARA LAS .
DEPENDENCIAS ACADEMICAS Y 001 : ACCION
ADMINISTRATIVAS

0100011100787 - PREVISION DE PAGO POR 001 : ACCION
CONCEPTO DE MANTENIMIENTO, REPARACION

Y ACONDICIONAMIENTO DEAUTOMOVILES,

AUTOBUSES, CAMIONES, JEEP, MOTOS,

VEHICULOS DE TRES RUEDAS, ETC.

Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.03 : UNIDAD DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES
Fn
01.06.02 : UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES
Fs
Fn

133,215.00

10.00

0.00

1.00

0.00

28,500.00

147,454.00

2.00

1,792.40

1.00

247,800.00

3.00

52,560.00

110.69

20.00

0.00

100.00

0.00

300.00

184.42

3. Adquisicion de 01 aire
acondicionado para la Unidad
de Abastecimiento

2o®Nows

0. Adquisicion de ventiladores
de techo pared para OMSG,
adquisicion de aire
acondicionado

11. Adquisicion de aire

acondicionado para Rectorado
y vicerrecorado de
investigacion

12.

MOTIVO:

1. Prevision de pago a la
empresa YACUTERRA SAC
Prevision de pago a la
empresa YACUTERRA SAC

[ad

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

N LAWN =

Renovacién de Licencias de
Firewall

10.
11.
12.
MOTIVO:

3. Pago por servicio de
planchado, pintado, tapizado
de asientos y pisos

- 2 0 N U A

. Pago por servicio de
mantenimiento correctivo de
vehiculo toyota,
mantenimiento de tractor



A0100011100797 - CONTRATACION DE
PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EN 001 : ACCION
MATERIA DE INVERSIONES

A0I00011100803 - ADQUISICION DE KITS DE

INTERNET 001 : ACCION

A0100011100804 - PROCESAMIENTO Y
ALMACENAMIENTO DE INFORMACION EN 001 : ACCION
SERVIDORES VIRTUALES WEB

A0I00011100805 - ADQUISICION DE 001 : ACCION
BANDEROLAS PARA LAS DEPENDENCIAS
ACADEMICAS DE LA UNSMT

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fs
Fn

1.00

59,845.00

204,228.00

204,228.00

227,832.98

227,832.98

28,840.00

28,840.00

1.00

59,845.00

2.00

1,078,115.20

1.00

227,832.98

1.00

28,840.00

100.00

100.00

0.00

527.90

0.00

100.00

0.00

100.00

MOTIVO:

o UhA WN =

Contrato de personal técnico
especializado en materia de

inversiones (CAS) en el marco
de la reactivacion econémica

7.
8.
9.
10.
11.

12.
MOTIVO:

Neuuhwh:=

Adquisicion de kits de
internet

10.

11. Prevision de 620 kits de
internet por plan de datos en
redes 3G, 4G para los
estudiantes

12.

MOTIVO:

0O NO U A WN =

hd

10.

11. Servicio de procesamiento
almacenamiento de
informacion en servidores
virtuales web

12.

MOTIVO:

0 N UAWN =S

©

10.

11. Adquision de banderolas otros
distintivos para las
dependencias académicas



A0I00011100811 - DONACION Y

TRANSFERENCIAS A OTRAS ENTIDADES DEL 001 : ACCION
GOBIERNO NACIONAL, DESTINADOS A :
FINANCIAR GASTOS CORRIENTES

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

TOTAL POR AEI

AEI.01.04 - SERVICIOS DE APOYO INTEGRAL DE MANERA OPORTUNA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

A0100011100200 - PREVISION DE PAGO POR

LA PRESTACION DE SERVICIO DE PSICOLOGOS 001 : ACCION
EN LA UNIDAD DE PSICOPEDAGOGIA DE LA :
CIUDAD UNIVERSITARIA Y SUS FILIALES

A0I100011100201 - VISITA DE ASESORiAS A LAS
UNIDADES DE PSICOPEDAGOGIA DE LAS 115 : VISITA
FILIALES

A0100011100206 - EJECUCION DEL PLAN DE 001 : ACCION
INDUCCION A LA VIDA UNIVERSITARIA (SEDE Y
FILIALES)

03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Fs

Fn

FINANCIERO S/

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

1.00

22,500.00

3,092,890.98

4.00

48,000.00

9.00

1,350.00

2.00

4,000.00

1.00

22,500.00

4,380,716.56

3.00

42,840.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

75.00

89.25

0.00

0.00

0.00

0.00

12.

MOTIVO:

11.
12.

Transferencia financiera a
favor de la Contraloria del

Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos

MOTIVO:

9.

10.
11.
12.

Pago por servicio de
psicopedagogia

Pago por servicio de
psicopedagogia
Pago por servicio de
psicopedagogia
Pago por servicio de
psicopedagogia
Pago por servicio de
psicopedagogia
Pago por servicio de
psicopedagogia

MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.

MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

o



A0I00011100207 - ADQUISICION DE UTILES Y ¢ . SOLICITUD

MATERIALES DE OFICINA

A0I00011100209 - ELABORACION E IMPRESION
DEL MANUAL DE INDUCCION A LA VIDA 001 : ACCION
UNIVERSITARIA

A0I00011100211 - EJECUCION DEL PLAN DE
HABILIDADES SOCIALES PARA LOS 001 : ACCION
ESTUDIANTES INGRESANTES

A0I00011100220 - PROVISION DE ALIMENTOS
PARA LA ATENCION A BECARIOS Y 001 : ACCION
SEMIBECARIOS

0100011100221 - PROVISION DE GAS 476 : SOLICITUD

LICUADO DE PETROLEO

03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

03.07.02 : UNIDAD DE ALIMENTACION

03.07.02 : UNIDAD DE ALIMENTACION

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

2.00

7,500.00

2.00

8,000.00

8.00

2,400.00

1.00

1,852,519.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

11.
12.

MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.

MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.

MOTIVO:

0 NOUA WN =

©

10.
11.
12.

MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.

MOTIVO:

1.
2.
3.

Adquisicion de gas licuado de
petroleo para la atencion de



A0100011100222 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA

A0100011100223 - PROVISION PARA LA
COMPRA DE UTENSILIOS MENORES DE DE
COCINA Y VAJILLA DE COMEDOR

A0100011100225 - CONTRATACION DE
PERSONAL DE COCINA Y LIMPIEZA POR LA
MODALIDAD DE TDR

0100011100226 - PROVISION DE UTILES DE
ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

001 : ACCION

001 : ACCION

086 : PERSONA

001 : ACCION

03.07.02 : UNIDAD DE ALIMENTACION

03.07.02 : UNIDAD DE ALIMENTACION

03.07.02 : UNIDAD DE ALIMENTACION

03.07.02 : UNIDAD DE ALIMENTACION

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

30,000.00

2.00

1,000.00

2.00

41,000.00

1.00

80,400.00

2.00

10,089.00

18,200.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

60.67

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

becarios y semibecarios del
comedor

e e Ne A

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:

0N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

O®NoUAWN



A0I00011100240 - ADQUISICION DE

VESTUARIOS, ACCESORIOS Y PRENDAS

DIVERSAS DE LOS ESTUDIANTES QUE 476 : SOLICITUD
PARTICIPAN EN LAS DISCIPLINAS DE VOLEY,

FUTBOL Y BASQUETBOL

A0I00011100243 - SUBVENCION ECONOMICA A

ESTUDIANTES QUE NO CUENTAN CON LOS 408 : ESTUDIANTES

RECURSOS SUFICIENTES

A0100011100245 - PROVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

A0100011100246 - GESTION PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE 108 : SISTEMA
EVALUACION SOCIAL

03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES

03.07.04 : UNIDAD DE SERVICIO MEDICO
SOCIAL

03.07.04 : UNIDAD DE SERVICIO MEDICO
SOCIAL

03.07.04 : UNIDAD DE SERVICIO MEDICO
SOCIAL

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

1.00

23,500.00

880.00

176,000.00

2.00

5,000.00

2.00

6,000.00

0.00

0.00

2.00

176,750.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.23

100.43

0.00

0.00

0.00

0.00

10.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

0. Subvencién econémica a
estudiantes de escasos
recursos

11. Subvencién econémica a
estudiantes de escasos
recursos

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:



AOI00011100248 - VISITAS DOMICILIARIAS Y
HOSPITALARIAS A LOS ESTUDIANTES PARA 115 : VISITA
CONOCER SU CONDICION

A0I00011100249 - DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE EVALUACION SOCIOECONOMICA 001 : ACCION
PARA EL PERIODO EN EJECUCION

A0I00011100250 - APOYO CON ALIMENTOS

POR CONCEPTO DE VELATORIO 086 : PERSONA

A0I00011100251 - GESTION PARA EL PAGO DE .. _ .
SUBSIDIO POR ENFERMEDAD Y MATERNIDAD 086 * PERSONA

A0100011100252 - ORGANIZACION DE LA 014 : CAMPANA
CAMPANA MEDICA PARA LOS DOCENTE Y

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA

UNIVERSIDAD

03.07.04 : UNIDAD DE SERVICIO MEDICO
SOCIAL

03.07.04 : UNIDAD DE SERVICIO MEDICO
SOCIAL

03.07.04 : UNIDAD DE SERVICIO MEDICO
SOCIAL

03.07.04 : UNIDAD DE SERVICIO MEDICO
SOCIAL

03.07.04 : UNIDAD DE SERVICIO MEDICO
SOCIAL

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

60.00 0.00
600.00 0.00
2.00 0.00
5,000.00 0.00
39.00 43.00
1,950.00 6,450.00
54.00 0.00
450.00 0.00
2.00 0.00

0.00

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.

0.00

MOTIVO:

0.00 1,

0.00

® N v hwn

9.

10.
11.
12.

MOTIVO:

-

110.26

ook wN

8.
9.

330.77 10.
11.

12.

Apoyo con alimentos por
motivo de sepelio

Apoyo con alimentos por
motivo de sepelio

Apoyo con alimentos por
motivo de fallecimiento

Apoyo con alimentos por
motivo de fallecimiento

Apoyo con alimentos por
motivo de fallecimiento

MOTIVO:

0.00

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.

0.00

MOTIVO:

0.00 1,
2.
3.



A0I00011100254 - ASESORAMIENTO A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN TEMAS DE 457 : ASESORIA TECNICA
INFORMACION BIBLIOGRAFICA

A0100011100255 - ELABORACION DE LOS
CARNES DE BIBLIOTECA PARA LOS 001 : ACCION
INGRESANTES

A0100011100257 - INSPECCION O VISITAS
TECNICAS A LAS BIBLIOTECAS DE LAS SEDES DE 001 : ACCION
MOYOBAMBA, RIOJA'Y LAMAS DE LA UNSM

A0100011100258 - REALIZACION DE 001 : ACCION
CAMPANAS PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES

EN EL USO ADECUADO DE LA BASE DE DATOS

ACADEMICOS DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS

QUE OFRECE LA UNIVERSIDAD (DIALNET,

HINARI)

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

300.00

4.00

0.00

2.00

7,000.00

3.00

1,800.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

® N v A

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

- a0 0N OU A WN =

- O



A0100011100261 - CAPACITACION AL,

PERSONAL DEL AREA DE PROCESOS TECNICOS

EN CLASIFICACION Y CATALOGACION DE 227 : CAPACITACION
MATERIAL BIBLIOGRAFICO Y EL LLENADO DE

CAMPOS DE FORMATO MARC21

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

A0I00011100263 - CAPACITACION AL
PERSONAL DE LAS SEDES MOYOBAMBA, RIOJA
Y LAMAS, SOBRE LOS PROCESOS

BIBLIOTECARIOS Y EL USO Y MANEJO DEL 227 : CAPACITACION 03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA
SISTEMA INTEGRADO DE BIBLIOTECA

ABIERTA(SIBA)DE LA UNSM

A0I00011100265 - PREVISION DE PRECINTO

DE SEGURIDAD PARA EL MATERIAL 001 : ACCION 03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

BIBLIOGRAFICO

A0I00011100266 - ADQUISICION DE
MATERIALES PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 001 : ACCION
ADMINISTRATIVAS

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

A0I00011100268 - ADQUISICION DE LICENCIAS 001 : ACCION
DE BASES DE DATOS ACADEMICOS DE ACUERDO

A LOS PROGRAMAS QUE OFERTA LA UNSM

PARA EL USO DE LOS ALUMNOS

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

1.00

0.00

3.00

3,000.00

2.00

8,250.00

2.00

1,400.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

12.
MOTIVO:

0 N UAWN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN =S

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN A

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

U A WN =



A0100011100270 - IMPLEMETACION DE LA
BIBLIOTECA CON MATERIAL BIBLIOGRAFICO 001 : ACCION
FIsICO

A0I00011100271 - IMPLEMENTACION DE LA

BIBLIOTECA CON ORDENADORES 001 : ACCION
AOI00011100586 - MOVILIDAD ACADEMICA )
PARA ESTUDIANTES 408 : ESTUDIANTES

AO0I00011100605 - ATENCION A BECARIOS Y 001 : ACCION
SEMIBECARIOS DE LA FECOL CON EL SERVICIO
DE ALIMENTACION

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

01.01 : RECTORADO

11.00 : FACULTAD DE ECOLOGIA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

0.00

3.00

80,000.00

0.00

10.00

20,000.00

10.00

160,000.00

0.00

0.00

0.00

7,950.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

o Ne

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUA WN =S

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N UA WN =

©

10.

11. Implementacion de la
biblioteca central

12.
MOTIVO:

0 N U A WN=a

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0O NO U A WN =

A a a0
N> o



A0I00011100607 - ATENCION A BECARIOS Y
SEMIBECARIOS DE LA FEYH CON EL SERVICIO 001 : ACCION
DE ALIMENTACION

A0I00011100610 - ADQUISICION DE EQUIPOS
YO MAQUINARIA PARA ASEO, LIMPIEZA O 001 : ACCION
COCINA

A0I100011100671 - ADQUISICION DE

MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 001 : ACCION

A0I00011100676 - ORGANIZACION DEL
TALLER DIRIGIDO A LOS NUEVOS INGRESANTES 001 : ACCION
A LA UNSM

A0I00011100677 - PARTICIPACION DEL 250 : PARTICIPACION

DIRECTOR EN TALLERES YO CAPACITACIONES

12.00 : FACULTAD DE EDUCACION Y
HUMANIDADES

03.07.02 : UNIDAD DE ALIMENTACION

03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

10.00

186,570.00

2.00

30,000.00

2.00

1,750.00

14,000.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

MOTIVO:

0 N U A WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N U A WN=a

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

o UA WN =



AO0I00011100678 - ADQUISICION DE .
MEDICAMENTOS 001 : ACCION

A0I00011100680 - ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS, MATERIALES, INSUMOS Y
ACCESORIOS MEDICOS PARA LOS TOPICOS DE
LA CIUDAD UNIVERSITARIA Y SUS SEDES

001 : ACCION

A0I00011100683 - ADQUISICION DE UTILES DE .
ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 001 : ACCION

A0I00011100684 - ADQUISICION DE UTILES DE 001 : ACCION
ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES

03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES

03.07.05 : UNIDAD DE BIBLIOTECA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

1,200.00

2.00

14,660.00

12.00

82,000.00

2.00

7,000.00

2.00

7,000.00

0.00

0.00

0.00

1.00

750.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8.33

0.91

0.00

0.00

0.00

0.00

7.

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

Recarga de balones de
oxigeno

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N UA W N

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N U A WN=a

©

10.
11.
12.
MOTIVO:



Fs 2.00
0100011100716 - CONTRATACION DE 02 i
ENTRENADORES PARA LAS DIFERENTES 107 : SERVICIO 03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DISCIPLINAS DEPORTIVAS EN LA CIUDAD : DEPORTES
UNIVERSITARIA
Fn 28,800.00
Fs 2.00
A0100011100717 - CONTRATACION DE 02
TECNICOS DEPORTIVOS PARA LAS DIFERENTES )
DISCIPLINAS DEPORTIVAS DE LAS FILIALES 107 : SERVICIO 03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
MOYOBAMBA Y RIOJA ! DEPORTES
Fn 28,800.00
Fs 4.00
0100011100724 - SUPERVISION A LAS . A
UNIDADES DE RECREACION Y DEPORTES DE 109 : SUPERVISION géPogkgés UNIDAD DE RECREACION Y
LAS FILIALES DE MOYOBAMBA Y RIOJA
Fn 640.00
0100011100747 - SUBVENCION ECONOMICA A 001 : ACCION 03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
ESTUDIANTES DE JUANJUI Y TOCACHE UNIVERSITARIO
Fs 2.00

Fn 212,648.00

3.00

24,600.00

2.00

16,800.00

0.00

0.00

0.00

0.00

150.00

85.42

100.00

58.33

0.00

0.00

0.00

0.00

Noguhwh=

10.
11.
12.

Pago por servicio de
entrenamiento de las
diferentes disciplinas
deportivas

Pago por servicio de
entrenamiento en las
diferentes disciplinas
deportivas

Pago por servicio de
entrenamiento en las
diferentes disciplinas
deportivas

MOTIVO:

N =

i

10.
11.
12.

Pago por los servicios de
entrenamiento en las
diferentes disciplinas
deportivas

Pago por los servicios de
entrenamiento en las
diferentes disciplinas
deportivas

Pago por los servicios de
entrenamiento en las
diferentes disciplinas
deportivas

MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.

MOTIVO:

Neouhwbh



A0I00011100748 - PRE\/ISI()N PARA PAGO A
PERSONAL TDR PARA TOPICOS

A0I00011100753 - PREVISION DE GASTO PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDADES
RELACIONADAS AL APOYO ACADEMICO

A0100011100755 - PREVISION PARA
AYUDANTIA DE CATEDRA

408 : ESTUDIANTES

Fs
03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO
Fn
Fs
03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO
Fn
Fs
03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO
Fn

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/

OEI.02 - PROMOVER LA INVESTIGACION Y EL EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEL02.01 - PROGRAMA DE INVESTIGACION FORMATIVA PERTINENTE PARA LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO.

AOI00011100478 - ORGANIZACION DE TALLER 486 : TALLER

DE ACTUALIZACION DE LINEAS DE

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION Fs

1.00

57,600.00

9.00

27,996.00

21.00

42,000.00

3,329,172.00

1.00

7.00

74,286.67

2.00

60,895.00

21.00

15,000.00

444,521.67

0.00

700.00

128.97

22.22

217.51

100.00

35.71

0.00

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

N =

Pago por servicio de topico

Pago por servicio de topico
Pago por servicio de tépico
Pago por servicio de tépico

Pago a personal que labora en
los topicos de la UNSMT

9. Pago a personal que labora en
los topicos de la UNSMT

10. Pago a personal por servicio
de topico

11.

12.

MOTIVO:

0 N O U AW

o UhA WN =

Suscripcion Institucional
Anualizada para acceso a
Laboratorios

7. Suscripcion a la plataforma
web antiplagio

8.

9.
10.
11.

12.
MOTIVO:

0O NO U A WN =

Subvencién econémica a los

beneficiarios de ayudantia de

catedra

9. Subvencion econémica a los
beneficiarios de ayudantia de
catedra

10. Subvencion econémica a los

beneficiarios de ayudantia de

catedra

11. Subvencién econémica a los
beneficiarios de ayudantia de
catedra

12.
MOTIVO:

1.



INVESTIGACION

A0I00011100482 - ORGANIZACION DE CICLO
DE PONENCIAS SOBRE PROYECTOS DE 245 : PARTICIPANTE
INVESTIGACION

A0100011100485 - ORGANIZACI()NlDE
CAPACITACION SOBRE FORMULACION DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA
FINANCIAMIENTO EXTERNO

616 : PROYECTOS DE INVESTIGACION

AOI00011100566 - ADQUISICION DE UTILES Y

MATERIALES DE OFICINA PARA LA .
ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS 001 : ACCION
RELACIONADOS A LA INVESTIGACION

A0I00011100603 - ADQUISICION DE 001 : ACCION
MATERIALES E INSUMOS PARA LABORATORIO

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.01 : VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

13.00 : FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

1,000.00 0.00
150.00 0.00
1,000.00 0.00
60.00 0.00
2,000.00 0.00
2.00 0.00
1,744.66 0.00
2.00 1.00
41,052.93 28,181.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

50.00

68.65

@ NeuhAwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 ®ENOLAWN =



A0I00011100604 - ADQUISICION DE
MATERIALES PARA LABORATORIO

AO0I00011100606 - ADQUISICION DE
MATERIALES E INSUMOS PARA LABORATORIO

A0I00011100608 - ADQUISICION DE
MATERIALES E INSUMOS PARA LABORATORIO

A0I00011100609 - ADQUISICION DE
MATERIALES E INSUMOS PARA LABORATORIO

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

08.00 : FACULTAD DE INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL

07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD

05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

11.00 : FACULTAD DE ECOLOGIA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

2.00

46,326.63

2.00

11,700.00

2.00

127,334.58

2.00

20,000.00

1.00

1,358.77

0.00

0.00

1.00

522.00

0.00

0.00

50.00

2.93

0.00

0.00

50.00

0.41

0.00

0.00

10.

11. Implementacion de
laboratorio de la FMH

12.
MOTIVO:

g A WN =

Adquisicion de fuente de
lampara para spectrum ONE
TS

® N

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

2. Adquisicion de insumos y
materiales para uso del
Laboratorio de Botanica y
Dendrologia

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:



A0I00011100630 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA PARA EL INSTITUTO 001 : ACCION
DE INVESTIGACION

A0I00011100631 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 001 : ACCION
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICINA

AOI00011100645 - ADQUISICION DE )
ALIMENTOS PARA EVENTOS PROTOCOLAREs 001 # ACCION

A0100011100652 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 001 : ACCION
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICINA

A0I00011100657 - ADQUISICION DE UTILES DE 001 : ACCION
ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.01 : VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

04.01 : VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

04.01 : VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

2.00

4,000.00

2.00

3,000.00

12.00

2,500.00

1.00

833.33

1.00

0.00

0.00

1.00

840.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

50.00

28.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0 N U A WN=a

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

©® N U A WN=a

hd

10.

11. Mantenimiento de
fotocopiadora para la unidad
de abastecimiento, secretaria
general

12.

MOTIVO:

0 N UA WN =S

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N U A WN=a

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

g A WN =



A0I00011100732 - PREVISION DE PAGO PARA

COORDINADOR DE INTERNADO 001

. 07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
: ACCION SALUD

TOTAL POR AEI

AEI.02.02 - FONDOS DE INVESTIGACION CONCURSABLES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

A0I00011100467 - INCENTIVO A DOCENTES 240
CON PUBLICACIONES EN REVISTAS INDEXADAS

A0100011100469 - FINANCIACION DE 6
PROYECTOS DE INVESTIGACION A NIVEL
DOCENTE PARA EQUIPOS

ey

6

: DOCENTE 04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

: PROYECTOS DE INVESTIGACION 04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

Fn 83.33
Fs 1.00
Fn 0.00
FINANCIERO S/ 262,575.46
Fs 5.00
Fn 0.00
Fs 20.00

0.00

2.00

31,000.00

61,901.77

1.00

152,493.00

20.00

0.00

200.00

0.00

20.00

0.00

100.00

0.

11.

12.

MOTIVO:

1.

2.

3.

4.

5.

6. Pago a 4 médicos encargados
de ser coordinadores y
tutores del internado médico
realizado por los estudiantes

7.

8.

9.

10.

11. Pago a coordinadores de
internado

12.

MOTIVO:

1.

2.

3.

4,

5.

6. Bonificacion econémica a
favor del docente
investigador en cumplimiento
del D.S. 1172020EF

7.

8.

9.

10.

11.

12.

MOTIVO: Esta actividad pudo
cumplirse gracias a la aprobacion
y promulgacién del DECRETO
SUPREMO N 1172020EF, pero
cabe resaltar que la meta
presupuestal utilizada fue
EJERCICIO DE LA DOCENCIA

UNIVERSITARIA y la genérica de
gasto fue la2.1.15.21
BONIFICACION ESPECIAL A FAVOR
DEL DOCENTE INVESTIGADOR

w

Pago por la compra de equipo
de laboratorio a ALQUIMIA
LABORATORIO CENTRAL SAC

Newuh

Requerimiento de equipo
agitador vortex

8. Adquisicion de equipos para
laboracorio

9. Adquisicion de equipo



A0100011100470 - FINANCIACION DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION A NIVEL
DOCENTE SUBVENCION

616 : PROYECTOS DE INVESTIGACION

AOI00011100471 - FINANCIACION DE TESIS A

NIVEL DE PREGRADO 616 : PROYECTOS DE INVESTIGACION

A0I00011100472 - FINANCIA;ION DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION A NIVEL
DOCENTE BIENES Y SERVICIOS

616 : PROYECTOS DE INVESTIGACION

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs
Fn

750,000.00

20.00

430,800.00

50.00

250,000.00

20.00
327,800.00

843,182.63

1.00

39,085,200.00

0.00

0.00

20.00
358,972.50

112.42

5.00

9,072.70

0.00

0.00

100.00
109.51

impedanciémetro, equipo
plicometro, equipo de
balanza con tallimetro, entre
otros

10. Adquisicién de equipos para
laboratorio, equipo de
camara digital,
homogenizador ultrasonido,
laptop, Compra de Balanza de
Precision

11. Requerimiento de equipos de
laboratorio, adquisicion de
UPS, adquisicion de muebles
para laboratorio, adquisicion
de equipo
peachimetroconductimetro
digital de Equipo para Sistema
de Recirculacionmesa,
adquisicion de camaro
fotografica, adquisicion de
tablets

12. Requerimiento de equipos
para proyecto, maquina
procesadora de hielo en
escamas

MOTIVO:

Nouohwhn=

Subvencién a docentes
ganadores de concursos con
proyectos financiados por la
UNSMT

8.
9.
10.
11.
12.
MOTIVO:

0O NO U A WN A

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

Pago por concepto de
reconocimiento de deuda a
favor de Cientifica Andina
SAC

Neowa

Requerimiento de bienes e
insumos para laboratorio

8. Adquisicion de materiales,
reactivos de laboratorio, pago
por servicios de especialista



A0I00011100473 - PARTICIPACION DE LOS
DOCENTES INVESTIGADORES EN EVENTOS

REGIONALES Y NACIONALES

A0I00011100474 - ORGANIZACION Y
DESARROLLO DEL CONCURSO DE PROYECTO
DE INVESTIGACION A NIVEL DOCENTE

A0I00011100475 - ORGANIZACION Y
DESARROLLO DEL CONCURSO DE TESIS A NIVEL

DE PREGRADO

616 : PROYECTOS DE INVESTIGACION

Fs
04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

Fn

Fs
04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

Fn
04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION Fs

20.00

20,000.00

2.00

5,000.00

2.00

0.00

0.00

2.00

9,600.00

2.00

0.00

0.00

100.00

192.00

100.00

en colecta de material
biolégico, pago por equipos
de proteccion

9. Servicio de transporte de
carga para trabajo de campo,
adquisicién de bienes de
proteccion, adquisicion de
materiales y reactivos,
servicio de capacitacion y
consultoria

10. Adquisicion de kit
micropipetas, materiales e
insumos de laboratorio,
material de proteccion para
personal

11. Pago por servicio de
consultoria dirigido a
docentes, servicio
especializado de laboratorio,
servicio de derecho de
asesoramiento en publicacion
cientifica, adquisicion de
materiales y utiles, servicios
de preparacion de producto
funcional enriquecido con
hierro heminico,
requerimiento de bienes de

12. Requerimiento de bienes de
escritorio, servicio de
promotor nutricional,
consultorias

MOTIVO:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:

1.

2. Pago a revisores pares del
concurso de proyectos de
investigacion a nivel docente

3.

4,

5. Pago de honorarios a 34
revisores pares de proyectos
de investigacion

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:

1.

2.

3.

4.

5. Pago de honorarios a 34

revisores pares de proyectos
de investigacion



AOI00011100479 - DIFUSION DE RESULTADOS .
DE PROYECTOS DE INVESTIGACION 001 : ACCION

AOI00011100480 - ORGANIZACION DE LA )
FERIA CIENTIFICA PERU CON CIENCIA 245 : PARTICIPANTE

0100011100501 - ADQUISICION DE MAQUINAS
Y EQUIPOS PARA LA INVESTIGACION CON 105 : RESOLUCION
FONDOS DE CANON

A0I00011100625 - PARTICIPACION DEL
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION 01 . ACCION
EN TALLERES YO CAPACITACIONES ’

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

5,000.00

5,000.00

500.00

9,000.00

1.00

209,046.00

3.00

18,520.00

5,100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

102.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

o Ne

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 N UAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN =S

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

b

10.
11.
12.
MOTIVO:



AOI00011100633 - PREVISION DE PAGO PARA
SERVICIOS DE IMPRESION,ENCUADERNACION Y 001 : ACCION
EMPASTADO DE TESIS

AOI00011100638 - PREVISION DE PAGO PARA

ALQUILER DE VEHICULOS DE SALIDA A CAMPO 001 : ACCION

A0100011100798 - PROYECTO DE
INVESTIGACION ADQUISICION DE UN SISTEMA
DE EXTRACCION ACELERADO POR FLUIDOS
SUPERCRITICOS PARA LA OBTENCION DE
COMPUESTOS BIOACTIVOS DE ALTA PUREZA A
PARTIR DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS
AGROINDUSTRIALES

616 : PROYECTOS DE INVESTIGACION

A0100011100799 - PROYECTO DE
INVESTIGACIONVIABILIDAD TECNICA DE
ENVASES BIODEGRADABLES
AUTOMONTONTABLES A PARTIR DEL
SEUDOTALLO DEL PLATANO COMO
ALTERNATIVA ECOLOGICA A LAS BOLSAS
ALMACIGUERAS

616 : PROYECTOS DE INVESTIGACION

Fs
04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

Fn

Fs
04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

Fn

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs

ADMINISTRACION

10.00

5,000.00

10.00

2,000.00

1.00

65,102.00

1.00

2.00

10,000.00

7,780.00

1.00

63,678.60

1.00

20.00

200.00

20.00

389.00

100.00

97.81

100.00

3. Pago por servicio de la
Empresa Ideal Estudio Grafico

® N v A

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

Nouhwh=

Pago por servicio de
transporte para trabajo de
campo

8. Pago por servicio de
transporte

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

U A WN =

Pago a docentes encargados,

a co investigador y a
coordinador del proyecto de
investigacion Adquisicion de
un sistema de extraccion
acelerado...

Adquisicion de bienes e
insumos de laboratorio

11. Pago a coordinador, pago a
docentes investigadores

12. Pago a coordinador, pago a
docentes investigadores

MOTIVO: Esta actividad operativa
se encuentra dividida en varias
metas presupuestales, por lo que
el desarrollo de la misma implica
su financiamiento de diferentes
metas, para su elaboracion y
seguimiento se opto por
considerar solo una cadena
presupuestal.

Pago a docentes
investigadores, Co
investigador y coordinador



A0100011100802 - PROYECTO NACIONAL DE

INNOVACION EN ACUICULTURA

A0I00011100813 - DEVOLUCION DE SALDOS
NO EJECUTADOS DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION GENERACION DE MUTACIONES
GENOMICAS ESTABLES DE SACHA INCHI

Fn
Fs
. 01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
001 : ACCION ADMINISTRACION Fn
Fs
. 01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
001 : ACCION ADMINISTRACION
Fn

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/

AEI.02.03 - PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO IMPLEMENTADO PARA LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO.

A0I00011100726 - ORGANIZACION DE

227 : CAPACITACION 04.02 : OFICINA DE INCUBADORA DE Fs

10,472.00

2,584.00

2,584.00

1.00

3,350.00

2,118,674.00

2.00

61,828.00

16.00

122,433.00

1.00

3,350.00

40,723,617.73

0.00

del proyecto Viabilidad
técnica de envases
biodegradables

6. Pago a co investigador y a
coordinador del proyecto
Viabilidad técnica de envases
biodegradables

7. Pago ainvestigadores y
coinvestigadores del proyecto

590.41 10.
11. Pago a coinvestigador e
investigador

12. Pago a coinvestigador e
investigador,pago a tesista

MOTIVO:

0.62

= 0 00 N O U A WN =

0. Pago por servicio de
coordinador, adquisicion de
materiales de oficina, pago a
profesionales del proyecto,
pago por servicio de
investigador externo,
adquisicion de acuarios de
fibra de vidrio, kit de analisis

4,738.12 para subproyecto

11. Compra de Termémetro
Digital, Compra de Tanques
para Adaptacion de Alevines,
Compra de Stand para
Libreria para Laboratorio,
Compra de Vitrina para
materiales de vidrio del
proyecto, servicio de
instalacion de tanque,
servicio de instalacion de
electricidad, pinado de
laboratorio, construccion de 4

12. Compra de oximétros, pago a
coordinador administrativo e
investigadores, compra de
filtro de agua

MOTIVO:

100.00

N WLAWN =

Pago a nombre del Ing. Mike
Anderson Corazon Guivin
100.00 10.

11.

12.

MOTIVO:

0.00 1,



CAPACITACION SOBRE EL FORTALECIMIENTO EMPRESAS
DE CAPACIDADES EN INNOVACION

Fn 2,000.00
Fs 2.00
A0I00011100728 - ASESORAMIENTO PARA EL .
FORTALECIMIENTO DE LA INCUBADORA DE 001 : ACCION g;.;J'%E.S‘?SFICINA DE INCUBADORA DE
EMPRESAS DE LA UNSM
Fn 6,000.00
Fs 2.00
A0I00011100729 - ORGANIZACION DE CURSO 117 : EVENTOS 04.02 : OFICINA DE INCUBADORA DE
TALLER DE IDEAS DE NEGOCIO : EMPRESAS
Fn 3,000.00
Fs 1.00
A0I00011100730 - ORGANIZACION DEL 001 : ACCION 04.02 : OFICINA DE INCUBADORA DE
CONCURSO DE IDEAS DEL NEGOCIO . EMPRESAS
Fn 4,000.00
TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/ 15,000.00
AEI.02.04 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION PERMANENTE Y ESPECIALIZADO PARA LOS DOCENTES .
0100011100476 - ORGANIZACION DE CICLOS 106 : SEMINARIO 04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION
DE SEMINARIOS MENSUALES DE DIFUSION DE
AVANCES EN CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION ACTI
Fs 8.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

PN AwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN =S

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUA WN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

Nouhwh=



A0100011100486 - ORGANIZACION DE
CAPACITACION SOBRE PUBLICACIONES EN 227 : CAPACITACION
REVISTAS INDEXADAS

AOI00011100490 - ORGANIZACION DE

CAPACITACION PARA DESARROLLAR LA .
CORRECTA REDACCION DE ARTICULOS 117 : EVENTOS
CIENTIFICOS EN REVISTAS INDIZADAS

AOI00011100491 - ORGANIZACION DE

CAPACITACION PARA LOS DOCENTES Y )
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD EN TEMAs 117 : EVENTOS
DE DERECHO DE AUTOR Y PATENTES

A0I00011100563 - ORGANIZACION DE CURSO 001 : ACCION
DE INVESTIGACION FORMATIVA

04.04 : INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.03 : OFICINA DE FONDO EDITORIAL

04.03 : OFICINA DE FONDO EDITORIAL

04.01 : VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

5,000.00

1.00

2,000.00

1.00

0.00

1.00

0.00

1.00

14,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

14,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago por el
servicio de capacitaciones
relacionados con la
investigacion

@ N hAwN

9.

10.

11.

12.

MOTIVO: Es necesario especificar



A0I00011100672 - ADQUISICION DE UTILES Y

MATERIALES DE OFICINA 001 : ACCION

A0I00011100675 - PARTICIPACION DEL

DIRECTOR EN CAPACITACIONES YO TALLERES 250 : PARTICIPACION

0100011100682 - ADQUISICION DE UTILES DE

ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 001 : ACCION

A0I00011100809 - PREVISIQN DE PAGO A 001 : ACCION
PERSONAL TDR QUE LABORO EN LA OFICINA
DE FONDO EDITORIAL

04.03 : OFICINA DE FONDO EDITORIAL

04.03 : OFICINA DE FONDO EDITORIAL

04.03 : OFICINA DE FONDO EDITORIAL

04.03 : OFICINA DE FONDO EDITORIAL

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

2.00

1,400.00

1.00

1,800.00

7,000.00

0.00

5,000.00

0.00

0.00

1.00

266.00

0.00

0.00

1.00

5,000.00

0.00

0.00

100.00

14.78

0.00

0.00

0.00

100.00

que dichas capacitaciones se
realizaron en los meses de enero
y febrero, pero la certificacion
total fue en el mes de enero,
ademas de que la parte
presupuestal esta actividad
termino financiandose con la
actividad presupuestal Operacion
y mantenimiento de
infraestructura ci...

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

1. Participacion en el Encuentro
Internacional de Escritores

PN AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 N UA WN =S

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

PN mAWN

Pago a personal TDR que
brindé sus servicios a la
Oficina de Fondo Editorial

10.
11.



TOTAL POR AEI

OEI.03 - FOMENTAR ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.03.01 - PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL VINCULADO A LA COMUNIDAD.

A0I00011100187 - IMELEMENTACION DE UN
PLAN DE COMUNICACION

A0I00011100188 - DISENO Y PUBLICACION
DEL MODELO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA (D.A)

A0I00011100189 - ORGANIZACION DEL XX
ENCUENTRO DE DANZA, CANTO Y
DECLAMACION INTER ESCUELAS
PROFESIONALES

A0I00011100191 - CAPACITACION A LOS
DOCENTES, ESTUDIANTES Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LA UNSM SOBRE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

091 : PLAN

097 : PUBLICACION

001 : ACCION

227 : CAPACITACION

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

FINANCIERO S/ 36,200.00
Fs 1.00
Fn 2,000.00
Fs 1.00
Fn 0.00
Fs 1.00
Fn 2,000.00
Fs 2.00
Fn 1,000.00

19,266.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

500.00

1.00

1,400.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

25.00

50.00

140.00

12.
MOTIVO:

A WN =

o N o w

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

N WLAWN=

Pago por servicio de
elaboracion de video clip

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

Pago por servcio de 70
refrigerios en taller de
sencibilizacion

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:



A0100011100193 - CONVOCATORIA Y
SELECCION DE PARTICIPANTES PARA LA 408 : ESTUDIANTES
ESCUELA DE LIDERAZGO

A0I00011100194 - ELABORACION DE

DIRECTIVA DE IMPLEMENTACION DE

ACTIVIDADES DE EXTENSION UNIVERSITARIAY 001 : ACCION
PROYECCION SOCIAL A NIVEL DE LAS

ESCUELAS PROFESIONALES

A0I00011100195 - TALLER DE MEJORAMIENTO
DEL CLIMA LABORAL

A0100011100196 - SUPERVISION Y APOYO EN

LAS CAMPANAS DE DONACION DE SANGRE

REALIZADAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 001 : ACCION
SAN MARTIN

A0I00011100197 - TALLER DE NUEVAS 486 : TALLER
FORMAS DE CONVIVENCIA, BASADAS EN EL

RESPETO Y LA PRACTICA DE LA INCLUSION

(OMAPED)

245 : PARTICIPANTE

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

30.00

200.00

1.00

0.00

200.00

1,000.00

2.00

1,300.00

1.00

1,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0 N UAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN A



A0I00011100219 - ORGANIZACION DEL

PROYECTO NAVIDAD UNIVERSITARIA 117 : EVENTOS

A0I00011100235 - ORGANIZACION DE LA

OLIMPIADA DE CONFRATERNIDAD DEPORTIVA 117 : EVENTOS
ENTRE DOCENTES Y ADMINISTRADORES DE LA :
UNIVERSIDAD

A0I00011100237 - ORGANIZACION DEL
PROGRAMA DE VACACIONES SALUDABLES PARA 001 : ACCION
EL PUBLICO EN GENERAL

A0I00011100238 - ORGANIZACION DE LAS 117 : EVENTOS
OLIMPIADAS DEPORTIVAS INTERNAS DE LA

UNIVERSIDAD, CON LA PARTICIPACION DE LOS

ESTUDIANTES DE TODAS LAS ESCUELAS

PROFESIONALES

Fs
03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO
Fn
Fs
03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES
Fn
Fs
03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES
Fn
03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES
Fs
Fn

1.00

8,000.00

1.00

3,000.00

2.00

7,000.00

3.00

11,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3.00

8,426.66

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

150.00

120.38

0.00

0.00

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

2. Pago a proveedores
encargados del desarrollo del
programa de vacaciones
saludables 2020

3. Pago por por refrigerios para
la clausura del Programa
Vacaciones Saludables

5. Pago a proveedores
encargados del desarrollo del
programa de vacaciones
saludables 2020

® N

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

= 0 00 N O U A WN =

o



A0I100011100417 - DESARROLLO DE
INICIATIVAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN
LOS CENTROS DE PRODUCCION DE LA
FACULTAD

AOI00011100418 - IMPLEMENTACI()N DE
ACTIVIDADES DE EXTENSION UNIVERSITARIA
CON LA PARTICIPACION DE DOCENTES Y
ESTUDIANTES DE LA FCA

AO0I00011100669 - ADQUISICION DE
VESTUARIOS, PRENDAS DIVERSAS PARA LOS
ELENCOS DE DANZAS

A0100011100670 - ADQUISICION DE
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA

A0I00011100674 - PARTICIPACION DEL
DIRECTOR DE LA ORSU EN CAPACITACION YO
TALLERES

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

1.00

1,000.00

2.00

400.00

1.00

10,200.00

2.00

1,400.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

11.
12,
MOTIVO:

0N UAWN =

2 o
3"

11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

A WN =



0100011100679 - ADQUISICION DE BIENES DE
CAPITAL(INSTRUMENTOS MUSICALES) PARA LA
OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

0100011100681 - ADQUISICION DE UTILES DE
ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

A0100011100715 - PREVISION PARA EL PAGO
DE LOS SERVICIOS BRINDADOS POR LOS
ENCARGADOS DEL ELENCO DE MUSICA,
ELENCO DE DANZA Y ORQUESTA DE
CONCIERTOS

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fn 1,200.00
Fs 1.00
03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA
Fn 30,000.00
Fs 2.00
03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA
Fn 2,000.00
Fs 3.00
03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA Fn 66,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3.00

32,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

48.48

0o N o w;

9.

10.
11.
12.

MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.

MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.

MOTIVO:

U A WN =

12.

Pago de servicio del profesor
encargado del grupo de danza
folclérica, al profesor
encargado del grupo de
orquesta y al profesor
encargado de musica
folclérica

Pago de servicio del profesor
encargado del grupo de danza
folclérica, al profesor
encargado del grupo de
orquesta y al profesor
encargado de musica
folclérica

Pago de servicio de los
profesores encargados de los
elencos artisticos de la UNSM

. Pago de servicio de los

profesores encargados de los
elencos artisticos de la UNSM

. Pago de servicio de los

profesores encargados de los
elencos artisticos de la UNSM

MOTIVO:



A0I00011100725 - ADQUISICION DE

MEDICAMENTOS 001 : ACCION

A0I00011100198 - IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE ADECUACION AL ENTORNO Y
PROTECCION AL AMBIENTE DE LA .
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN

446 : PROGRAMA

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD

SOCIAL UNIVERSITARIA

TOTAL POR AEI
AEI.03.02 - PROGRAMA DE ADECUACION AL ENTORNO Y PROTECCION AL AMBIENTE IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

03.06 : OFICINA DE RESPONSABILIDAD

SOCIAL UNIVERSITARIA

TOTAL POR AEI

AEI.03.03 - CENTROS DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD.

A0I00011100281 - CURSO DE PORTUGUES

CENTRO DE IDIOMAS 028 : CURSO

A0100011100283 - ASESORAMIENTO EN
SERVICIO INFORMATICO Y MARKETING DIGITAL 001 : ACCION
CTI

A0100011100284 - CURSO DE INFORMATICA 028 : CURSO
BASICA CTI

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fs

Fn

FINANCIERO S/

Fs

Fn

FINANCIERO S/

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

2.00

7,000.00

156,700.00

1.00

400.00

400.00

3.00

0.00

12.00

0.00

35.00

1.00

3,587.80

45,914.46

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

50.00

51.25

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1
2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

0. Adquisicion de medicamentos
para CPU

11.
12.
MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:



A0I00011100285 - REALIZACION DE TALLERES
Y SEMINARIOS CTI

A0I00011100287 - CURSO DE ALEMAN
CENTRO DE IDIOMAS

A0100011100288 - CURSOS LIBRES CTI

A0100011100289 - CURSO DE INGLES
BASICOCENTRO DE IDIOMAS

486 : TALLER

028 : CURSO

028 : CURSO

028 : CURSO

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

0.00

6.00

0.00

2.00

0.00

6.00

0.00

45.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

b

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

b

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

b

10.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

°



A0100011100291 - CURSOS DE 3
ESPECIALIZACION PARA CERTIFICACION CTI

A0100011100292 - VISITAS A UNIVERSIDADES
OPBS

A0100011100293 - PARTI;IPACI()N DE LA
DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y
SERVICIOS EN EVENTOS DE CAPACITACION

A0100011100294 - SISTEMATIZACION DE LA
INFORMACION DE LOS CENTROS DE
PRODUCCION OCPBS

0100011100295 - CURSOS DE INGLES
INTERMEDIO CENTRO DE IDIOMAS

028 : CURSO

115 : VISITA

227 : CAPACITACION

108 : SISTEMA

028 : CURSO

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE

PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs
Fn

8.00

0.00

3.00

0.00

4.00

4,800.00

1.00

0.00

6.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2.00

10,000.00

0.00

0.00

0.00
0.00

11.
12,
MOTIVO:

0.00

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0.00

0.00

= 0 00 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0.00

2. Pago de pasajes y viaticos
para el personal de los
centros de produccion

50.00

0 N O U AW

9.
10.

208.33 11. Viaticos para el personal de

centros de produccion
12.
MOTIVO:

0.00

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0.00

0.00 1,
0.00 .



A0I00011100299 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE LA OFICINA'Y 455 : MANTENIMIENTO
LABORATORIOS CTI

A0I00011100302 - ACONDICIONAMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS CTI 455 : MANTENIMIENTO
(D.A)

AO0I00011100303 - REACTIVAR LOS CENTROS .
DE PRODUCCION OCPBS 001 : ACCION

AOI00011100311 - FORTALECIMIENTO DE 035 : DOCENTE CAPACITADO
CAPACIDADES DOCENTESCENTRO DE IDIOMAS

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE UN SEGUNDO

IDIOMA

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

12.00

0.00

1.00

0.00

3.00

0.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

o



A0I00011100312 - MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL CENTRO DE
IDIOMAS ACONDICIONAMIENTO DE AULAS
SEGUN LAS TENDENCIAS ACTUALES EN LA
ENSENANZA DE IDIOMAS EXTRANJEROS,
MOBILIARIO, RECURSOS TECNOLOGICOS Y
BIBLIOGRAFIA (D.A)

A0100011100315 - PREVISION DE PAGO PARA
EL PERSONAL TDR ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y
SERVICIOS

A0I100011100323 - DIFUSION PUBLICITARIA A
TRAVES DE PROPAGANDA Y VISITAS DEL
CENTRO PRE UNIVERSITARIO Y SEDES DE LOS
CICLOS A’CADEMICOS I, 1LY Il DEL PERIODO EN
EJECUCION (D.A)

A0I00011100340 - IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES REALIZADAS POR LA

604 : EQUIPO IMPLEMENTADO

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fs
04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs
04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fn
04.05.03 : CENTRO DE BIODIVERSIDAD Y Fs

MUSEO

1.00

0.00

12.00

19,200.00

5.00

0.00

3.00

0.00

0.00

10.00

19,586.66

0.00

0.00

0.00

11.
12.
MOTIVO:

0.00

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0.00

2. Pago por servicio
administrativo en condicion
de TDR

3. Pago por servicio
administrativo en condicion
de TDR (apoyo organizacion

documentaria)
83.33

5. Pago por servicio
administrativo en condicién
de TDR

6. Pago por servicio
administrativo en condicién
de TDR

7. Pago por servicio
administrativo en condicién
de TDR

8. Pago por servicio
administrativo en condicién
de TDR

9. Pago por servicio
administrativo en condicion
de TDR

10. Pago por servicio

administrativo en condicién
102.01 de TDR

11. Pago por servicio
administrativo en condicion
de TDR

12. Pago por servicio
administrativo en condicién
de TDR

MOTIVO: La certificacion para el

pago se hizo por 3 meses

0.00

0 NOUAWN =

hd

0.00 10-
11.

12.
MOTIVO:

0.00 1,



AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL (ARA) PARA
EL MANEJO DEL CENTRO DE RESCATE
BIODIVERSIDAD

A0I100011100462 - PROMOVER LA CREACION

DE CONDICIONES DE ALIMENTACION, CUIDADO

Y NUTRICION DE LOS SEMOVIENTES 059 : HECTAREA
INSTALACION DE CANA DE AZUCAR EN EL

FUNDO LIMON ROCIO

A0I00011100463 - PROMOVER LA CREACION

DE CONDICIONES DE ALIMENTACION, CUIDADO

Y NUTRICION DE LOS SEMOVIENTES 059 : HECTAREA
INSTALACION DE PASTOS DE CORTE EN EL

FUNDO LIMON ROCIO

AOI00011100465 - PROMOVER LA CREACION

DE CONDICIONES DE ALIMENTACION, CUIDADO

Y NUTRICION DE LOS SEMOVIENTES .
INSTALACION DE PASTO DE LA VARIEDAD 059 : HECTAREA
BRACHIARIA BRIZANTHA EN EL FUNDO

CORNAVALLE

A0I00011100466 - PROMOVER LA CREACION 067 : KILOMETRO
DE CONDICIONES DE ALIMENTACION, CUIDADO

Y NUTRICION DE LOS SEMOVIENTES

INSTALACION DE CERCO PERIMETRICO |

(DIVISION DE POTREROS) EN EL FUNDO LIMON

ROCIO

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

0.00

2.00

0.00

10.00

0.00

67.00

0.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

@ N hAwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

e NOO LA WN =



0100011100500 - ADQUSICION DE

PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE USO ANIMAL 001 : ACCION

A0I00011100515 - VISITA DE SUPERVISION A
LOS CENTROS DE PRODUCCION DE BIENES Y 115 : VISITA
SERVICIOS DE LA UNSM DPBYS

A0I00011100516 - PREVISION DE GASTOS DE

PUBLICIDAD PARA EL PROCESO DE ADMISION

DE LOS PROGRAMAS DE SEGUNDA 001 : ACCION
ESPECIALIDAD (RADIO, TELEVISION Y

CARPETAS PARA EXPEDIENTES)

A0I00011100517 - PREVISION DE PAGO PARA 086 : PERSONA
PERSONAL TDR DE LOS PROGRAMAS DE

SEGUNDA ESPECIALIDAD (ASISTENTE

ADMINISTRATIVO Y PERSONAL DE LIMPIEZA)

04.05.03 : CENTRO DE BIODIVERSIDAD Y
MUSEO

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD

07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD

Fs 4.00 0.00 0.00
Fn 7,000.00 0.00 0.00
Fs 20.00 1.00 5.00
Fn 2,400.00 1,000.00 41.67
Fs 2.00 2.00 100.00
Fn 0.00 2,200.00 0.00
Fs 24.00 6.00 25.00
Fn 18,000.00 13,000.00 72.22

10.
11.
12.

MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.

MOTIVO:

1
2
3
4
5.
6.
7
8
9.
10.

11.
12.

Viaticos por visita a los
centros de produccion

MOTIVO:

3
4
5
6.
7
8
9.
10.

11.
12.

Pago por publicidad de la
Segunda Especialidad 2020 |
de la facultad de Ciencias de
la Salud

Pago por publicidad de la
Segunda Especialidad

MOTIVO:

A WN =2

Pago por servicio de
proveedor como secretaria
del programa de segunda
especialidad

Pago por servicio de
proveedor como secretaria
del programa de segunda
especialidad

Pago por servicio de
proveedor como secretaria
del programa de segunda



A0I00011100519 - PREVISION DE VIATICOS Y
PASAJES

A0100011100520 - PREVISION DE MATERIALES
Y UTILES DE ENSENANZA

A0I00011100521 - PREVISION DE PAGO PARA
LOS DOCENTES EXTERNOS Y COORDINADOR
POR EL DICTADO DE CLASES EN LOS
PROGRAMAS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD

0100011100522 - ADQUISICION DE EQUIPOS

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

042 : EQUIPO

07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD

07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD

07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD

07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

7.00

0.00

2.00

0.00

12.00

10,000.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

7.00

53,800.00

0.00

especialidad, pago a personal
TDR por servicio de limpieza

10. Pago por servicio de
proveedor

11. Pago por servicio de
proveedor como
administrativo

12. Pago a personal tdr
administrativo

MOTIVO:

0.00

0 NOUAWN =

hd

0.00 10-
11.

12.
MOTIVO:

0.00

0 NO U A WN =

hd

0.00 10
11.

12.
MOTIVO:

1. Pago personal docente del
Programa de Segunda
Especialidad de la Facultad de
Ciencias de la Salud

2. Pago personal docente del
Programa de Segunda
Especialidad de la Facultad de

58.33 L
Ciencias de la Salud

©»®NowvAW

Pago a personal docente del
Programa de Segunda
Especialidad
10. Pago a personal docente del
Programa de Segunda
538.00 Especialidad
11. Pago a personal docente del
Programa de Segunda
Especialidad
12. Pago a personal docente por
dictado de curso

MOTIVO:

0.00 1,



PARA LOS PROGRAMAS DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD (IMPRESORA, LAPTOP,
PROYECTOR)

A0I00011100523 - PREVISION DE GASTOS
PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
ADMISION DE LOS PROGRAMAS DE LA SEGUNDA
ESPECIALIDAD

001 : ACCION

A0I00011100525 - MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA GANADERA Y 001 : ACCION
ALOJAMIENTO PARA ALUMNOS Y VISITANTES :

EN EL FUNDO LIMON ROCIO.

A0100011100527 - PRODUCCION DE CULTIVOS
AGRICOLAS CENTRO AGROFORESTAL 001 : ACCION
AUCALOMA

A0100011100530 - SISTEMA DE RIEGO CON 001 : ACCION
FINES DE PRODUCCION AGRICOLA CENTRO
AGROFORESTAL AUCALOMA

SALUD

07.00 : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fs

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

10,000.00

6.00

0.00

3.00

0.00

3.00

0.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

3,150.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

33.33

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

® N U hwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

Pago por gastos de ejecucion

0N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:

PN YA WN



A0I100011100531 - SERVICIO DE PERSONAL

TECNICO DE CAMPO CENTRO AGROFORESTAL 086 : PERSONA

AUCALOMA.

A0100011100532 - MANTENIMIENTO DE AREA
AGRICOLA Y FORESTAL EQUIPOS,

MAQUINARIAS Y HERRAMIENTAS CENTRO 001 : ACCION
AGROFORESTAL AUCALOMA.

AOI00011100533 - MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA ACADEMICA CENTRO 001 : ACCION

AGROFORESTAL AUCALOMA.

A0100011100534 - MANTENIMIENTO Y
FERTILIZACION DE CULTIVOS TROPICALES 001 : ACCION
CENTRO AGROFORESTAL AUCALOMA.

A0100011100536 - PRODUCCION DE CULTIVOS 001 : ACCION
ACUICOLAS CENTRO AGROPECUARIO
CACATACHI.

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

12.00

0.00

1.00

0.00

1.00

0.00

3.00

0.00

3.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:



A0100011100538 - CURSOS, SEMINARIOS,
TALLERES DE CAPACITACION CENTRO 001 : ACCION
AGROPECUARIO CACATACHI.

A0100011100540 - PRODUCCION DE CULTIVOS
AGRICOLAS CENTRO AGROPECUARIO 001 : ACCION
CACATACHI

A0I100011100541 - SERVICIO DE PERSONAL
TECNICO DE CAMPO CENTRO AGROPECUARIO 086 : PERSONA
CACATACHI

A0100011100542 - MANTENIMIENTO DE AREA 001 : ACCION
AGRICOLA EQUIPOS Y HERRAMIENTAS CENTRO
AGROPECUARIO CACATACHI

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

0.00

1.00

0.00

1.00

0.00

12.00

0.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

® N v A

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN=

»©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N U A WN =S

»

10.
11.
12.
MOTIVO:

- =0 00N UT A WN =

- O



A0I00011100543 - PRODUCCION DE )
ORQUIDEAS CENTRO DE VITROPLANTAs LcTy 001+ ACCION

A0I00011100544 - CURSOS, SEMINARIOS,
TALLERES DE CAPACITACION CENTRO DE 001 : ACCION
VITROPLANTAS LCTV

A0I00011100545 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE VIVERO DE 001 : ACCION
ORQUIDEAS CENTRO DE VITROPLANTAS LCTV

A0I00011100546 - VISITA A LABORATORIOS
DE PRODUCCION IN VITRO DE ORQUIDEAS 115 : VISITA
CENTRO DE VITROPLANTAS LCTV

A0100011100547 - SERVICIO DE PERSONAL 086 : PERSONA
TECNICO CENTRO DE VITROPLANTAS LCTV

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

3.00

0.00

1.00

0.00

1.00

0.00

3.00

0.00

12.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

12.
MOTIVO:

0 N UA WN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N UAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

g A WN =



AO0I00011100574 - CAPACITACION DE RR.HH 227 : CAPACITACION

0100011100575 - REUNIONES DE GESTION )
EQUIPOS CMU 001 : ACCION

A0I00011100576 - MANTENIMIENTO YO

REPARACION DE EQUIPOS DEL CENTRO MEDico 201 # ACCION

A0100011100577 - ADQUISICION DE EQUIPOS 042 : EQUIPO
PARA EL CENTRO MEDICO

Fn 0.00

Fs 14.00
04.05.02 : CENTRO MEDICO

Fn 0.00

Fs 12.00
04.05.02 : CENTRO MEDICO

Fn 0.00

Fs 7.00
04.05.02 : CENTRO MEDICO

Fn 0.00
04.05.02 : CENTRO MEDICO

Fs 5.00

Fn 14,200.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

1,399.43

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

14.29

0.00

0.00

0.00

11.
12.
MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

1. Pago de pasajes aéreos para
técnico que realizd
mantenimiento y reparacion
de 05 duplicadoras del Centro
Médico

@ Ne A wWwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

I



A0I00011100578 - MANTENIMIENTO YO

REPARACION DE INFRAESTRUCTURA 001 : ACCION
AQDOOI1100579 JOQUSIIONDE 451 ccion
NATERALES DE 520, LIMMES ¥ TocADOR 001 : ACCION
A0I00011100581 - ADQUISICION DE UTILES Y o\ o0

MATERIALES DE OFICINA

0100011100582 - PREVISION DE PAGO POR 001 : ACCION
EL SERVICIO DE PERSONAL TDR EN EL CENTRO

04.05.02 : CENTRO MEDICO

04.05.02 : CENTRO MEDICO

04.05.02 : CENTRO MEDICO

04.05.02 : CENTRO MEDICO

04.05.02 : CENTRO MEDICO

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

2.00 0.00

0.00 0.00

2.00 0.00
80,000.00 0.00
2.00 2.00
2,000.00 2,974.54
3.00 0.00
7,500.00 0.00
12.00 3.00

11.
12,
MOTIVO:

0.00

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0.00

0.00

= 0 00 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0.00

2. Compra de materiales de

limpieza para el Centro

100.00 Médico Universitario

0 N O U AW

9.
148.73 10
11. Adquisicién de utiles de aseo

limpieza
12.
MOTIVO:

0.00

= 0 00 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0.00

25.00 4,



MEDICO

A0I00011100583 - PREVISION DE PAGO POR

EL SERVICIO DE MARKETING Y PUBLICIDAD 001 : ACCION

A0I00011100584 - PREVISION DE GASTOS

PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE 001 : ACCION
ACREDITACION DE LOS NUEVOS INGRESANTES :

A LA UNSM

A0I00011100585 - ADQUISICION DE UTILES Y 001 : ACCION
MATERIALES DE OFICINA OCPBS.

04.05.02 : CENTRO MEDICO

04.05.02 : CENTRO MEDICO

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

228,600.00

9.00

0.00

2.00

8,200.00

2.00

2,000.00

30,300.00

1.00

6,800.00

0.00

0.00

0.00

0.00

13.25

1.1

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Neoewhw

10.
11.
12.

Pago por laborar como
personal TDR (asistente
administrativo, limpieza,
meédico cirujano) en el CMU

Pago por laborar como
personal TDR (asistente
administrativo, limpieza,
meédico cirujano) en el CMU,
pago por toma de rayos X, en
el Centro Médico Virgen de
Guadalupe a los ingresantes

Pago por laborar como
personal TDR (técnico en
radiologia)

MOTIVO:

0.

11.
12.

Pago por servicio de
publicidad a favor del Centro
Médico Universitario

Pago por servicio de
publicidad a favor del Centro
Médico

MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.

MOTIVO:

0 NOUAWN =

aaaw0
N o



A0I00011100635 - CURSOS DE FRANCES

CENTRO DE IDIOMAS 028 : CURSO
AOI00011100636 - ADQUISICION DE UTILES Y

MATERIALES DE ESCRITORIO CENTRO DE 001 : ACCION
IDIOMAS

AOI00011100637 - ADQUISICION DE 001 : ACCION

MATERIALES DE LIMPIEZA CENTRO DE IDIOMAS

A0I100011100640 - MANTENIMIENTO YO
REPARACION DE INFRAESTRUCTURA CENTRO 001 : ACCION
DE IDIOMAS

A0I00011100641 - MANTENIMIENTO YO 001 : ACCION
REPARACION DE EQUIPOS DEL CENTRO DE
IDIOMAS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs
Fn

2.00

0.00

2.00

0.00

4.00

3.00

0.00

1.00
0.00

0.00

0.00

0.00

8,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

MOTIVO:

0N UAWN=a

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN =S

©

10.
11.

12. Compra de materiales de
oficina para el centro de
idiomas

MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

Nouhwh=

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

A WN =



A0I00011100642 - ADQUISICION DE EQUIPOS
PARA EL CENTRO DE IDIOMAS

A0100011100661 - ADQUISICION DE
ALIMENTOS PARA LOS ANIMALES DEL FUNDO
MIRAFLORES

A0I00011100662 - ADQUISICION DE
MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR
PARA LA PISCINA

A0I00011100664 - ADQUISICION DE
MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fs
04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs
05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Fn

Fs
03.07.03 : UNIDAD DE RECREACION Y
DEPORTES

Fn
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO Fs

1.00

25,500.00

1.00

130,000.00

2.00

2,000.00

2.00

0.00

16,826.31

1.00

104,035.00

2.00

12,177.00

1.00

0.00

65.99

100.00

80.03

100.00

608.85

50.00

0o N o w;

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0N U A WN A

hd

10.

11.

12. Compra de bienes, equipos
para el centro de idiomas

MOTIVO:

2. Suministro de alimentos para
los médulos pecuarios del
Centro Agropecuario
Miraflores

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

2. Adquisicion de materiales
para el mantenimiento de la
piscina semi olimpica de la
UNSMT

0 N O U AW

9.
10.

11. Insumos para mantenimiento
de la piscina

12.
MOTIVO:

oOU A WN =



A0I00011100719 - AQQUISICI()N DE
PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE USO ANIMAL

A0I00011100721 - PREVISION DE PAGO POR
EL SERVICIO DE PUBLICIDAD PARA LOS
CENTROS DE PRODUCCION

A0I00011100722 - ADQUISICION DE
MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y
ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS,
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

A0I00011100723 - ADQUISICION DE
ALIMENTOS PARA LOS ANIMALES DE LA
BIODIVERSIDAD

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fn

Fs
05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Fn

Fs
04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs
04.05.02 : CENTRO MEDICO

Fn
04.05.03 : CENTRO DE BIODIVERSIDAD Y Fs

MUSEO

0.00

4.00

7,000.00

12.00

25,000.00

2.00

57,500.00

1.00

312.50

0.00

0.00

5.00

14,000.00

1.00

25,619.18

2.00

0.00

0.00

0.00

41.67

56.00

50.00

44.56

200.00

7.

8.

9.

10. Adquisicion de utiles de aseo
11.

12.

MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

2. Pago por el servicio de
elaboracion de spots
publicitarios institucionales

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

2. Pago por la compra de 75
contrastes de 100 ml. para
servicio de ayuda al
diagnéstico, insumos para el
servicio de laboratorio de
analisis clinico,
medicamentos para servicio
de farmacia, materiales e
insumos para el area de
Laboratorio Clinico

0 N O Ul AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

2. Pago por la compra de
alimentos para los animales
de la Biodiversidad



0100011100727 - ADQUISICION DE

SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y 001 : ACCION
REPARACION PARA MAQUINARIAS Y EQUIPOS .

DE LOS CENTROS DE PRODUCCION

A0I00011100731 - PRESTACION DEL SERVICIO
DE CONSULTORIAS PARA LOS CENTROS DE 107 : SERVICIO
PRODUCCION

0100011100733 - PREVISION DE PAGO POR
EL ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y 001 : ACCION
TERRENOS

AOI00011100734 - PREVISIf)N DE PAGO POR 107 : SERVICIO
LOS SERVICIOS DE IMPRESION,

ENCUADERNACION Y EMPASTADO DE

DOCUMENTOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

25,000.00

11.00

30,000.00

2.00

100,000.00

12.00

10,000.00

3.00

15,015.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

9,600.00

4.00

60.06

0.00

0.00

0.00

0.00

8.33

96.00

8.
9.
10.
11.
12.

Pago por la compra de
alimentos para los animales
de Biodiversidad

MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.

MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.

MOTIVO:

1.

PN AW

9.

10.
11.
12.

Pago de arrendamiento de los
locales del CPUJuanjui,
CPURioja

MOTIVO:

3
133.33

2]

Pago por la impresion de
textos para el ciclo acelerado
20201

Pago por la impresion de
1000 textos académicos para
el ciclo acelerado 20201



0100011100735 - PREVISION DE PAGO POR

LOS SERVICIOS DE CORREO Y MENSAJERIA 107 : SERVICIO
A0I00011100736 - ADQUISICION DE MATERIAL

DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE 001 : ACCION
ENSENANZA

A0I00011100737 - ADQUISICION DE MATERIAL

DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE 001 : ACCION

ENSENANZA

A0I00011100738 - ADQUISICION DE PIEZASY 001 : ACCION
ELEMENTOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
ELECTRONICAS (BOMBILLAS, ZOCALOS,

INTERRUPTORES, ETC.) PARA LOS CENTROS DE

PRODUCCION

Fn

Fs
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fn

Fs
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fn

Fs
04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn
04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE Fs

PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

10,000.00

10.00

2,500.00

2.00

175,000.00

2.00

110,000.00

2.00

57,992.50

2.00

1,043.00

2.00

10,605.00

1.00

1,600.00

0.00

579.93

20.00

41.72

100.00

6.06

50.00

1.45

0.00

7.
8.

9. Vias de regularizacion por el
pago de copias y espiralados

10. Pago por impresion de 1000
textos para el ciclo
excepcional virtual

11.
12.
MOTIVO:

1. Pago por el servicio de
mensajeria para el primer y
segundo examen del CPU
ciclo acelerado 2020

2
3
4.
5.
6
7
8

9.
10.

11. Herramientas para el
mantenimiento de
duplicadora

12.

MOTIVO:

2. Requerimiento de materiales
de ensefianza para el ciclo
acelerado 2020l del CPU

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 N UAWN =S

Adquisicion de material de
oficina para impresion de
certificados del centro de
idiomas

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:

g A WN =



A0I00011100739 - ADQUISICION DE
MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA' Y TOCADOR
PARA LOS CENTROS DE PRODUCCION

A0I00011100740 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA PARA LOS CENTROS
DE PRODUCCION

A0I00011100741 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA

A0100011100742 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA EQUIPOS Y
MAQUINARIAS DE LOS CENTROS DE
PRODUCCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

Fn

Fs

2,000.00

2.00

2,000.00

2.00

22,500.00

2.00

10,000.00

2.00

10,000.00

0.00

0.00

0.00

1.00

3,500.00

3.00

13,447.42

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

50.00

15.56

150.00

134.47

0.00

0.00

® N

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

Adquisicion de formatos de
recibo de ingreso

10.
11.
12.
MOTIVO:

-

2. Requerimiento de atiles y
materiales de oficina para el
ciclo académico 20201

= 0 00 N O U A W

0. Requerimiento de utiles,
materiales de oficina

11. Adquisicion de utiles y
materiales de oficina

12.
MOTIVO:

0 ®NO LA WN =



A0I00011100743 - ADQUISICION DE BEBIDAS Y
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL CONSUMO 001 : ACCION
HUMANO

AO0I00011100744 - ADQUISICION DE
VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 001 : ACCION
PARA SER UTILIZADOS EN EL TRABAJO

A0I00011100745 - PREVISION DE PAGO PARA 001 : ACCION
PERSONAL TDR ADMINISTRATIVO DEL CPU

Fs
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fn

Fs
04.05.02 : CENTRO MEDICO

Fn
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fs

Fn

4.00

10,000.00

1.00

6,000.00

12.00

127,200.00

1.00

1,400.00

0.00

0.00

15.00

89,400.00

25.00

14.00

0.00

0.00

125.00

70.28

10.
11.
12.
MOTIVO:

1. Adquisicién de bebidas y
productos alimenticios para el
desarrollo del primer y
segundo examen del CPU
ciclo acelerado 2020

>

©°® N

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

1. Pago a personal TDR
administrativo de oficina y
limpieza que labora en el
CPUTarapoto,
CPUMoyobamba, CPUJuanjui

2. Pago a personal TDR
administrativo de oficina 'y
limpieza que labora en el
CPUTarapoto,
CPUMoyobamba, CPUJuanjui

3.

4,

5.

6.

7. Pago a personal TDR
administrativo de oficina y
limpieza que labora en el
CPUTarapoto,
CPUMoyobamba, CPUJuanjui

8.

9. Pago a personal TDR
administrativo de oficina y
limpieza que labora en el
CPUTarapoto,
CPUMoyobamba, CPUJuanjui

10. Pago a personal TDR
administrativo de oficina y
limpieza que labora en el
CPUTarapoto,
CPUMoyobamba, CPUJuanjui

11. Pago a personal TDR
administrativo de oficina 'y
limpieza que labora en el



A0I00011100746 - PREVISION DE PAGO PARA .
PERSONAL TDR DOCENTE DEL CPU 001 : ACCION

AOI00011100749 - PREVISION DE PAGO PARA 001 : ACCION
EL PERSONAL TDR DE LOS CENTROS DE
PRODUCCION

Fs
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fn
04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fs

Fn

12.00

758,016.00

1.00

139,320.00

4.00

325,260.00

1.00

116,594.99

33.33

42.91

100.00

83.69

CPUTarapoto,
CPUMoyobamba, CPUJuanjui

. Pago a personal TDR

administrativo de oficina 'y
limpieza que labora en el
CPUTarapoto,
CPUMoyobamba, CPUJuanjui

MOTIVO: En el mes de febrero se
realizo la certificacion de pago
por 3 meses.

= 0 0 N O U AW

0.

11.

12.

Certificacion de pago de
remuneracion docente que
brindaron sus servicios en el
CPU

Certificacion de pago de
remuneracion docente que
brindaron sus servicios en el
CPU

Certificacion de pago de
remuneraciones a docentes
Certificacion de pago de
remuneracion a docentes

MOTIVO:

11.

Pago de personal
administrativo en condicion
de locacion de servicio que
laboran en los centros de
produccion

Pago de personal
administrativo en condicion
de locacion de servicio que
laboran en los centros de
produccién

Pago de personal
administrativo en condicién
de locacion de servicio que
laboran en los centros de
produccién

Pago de personal
administrativo en condicién
de locacion de servicio que
laboran en los centros de
produccion

Pago de personal
administrativo en condicion
de locacion de servicio que
laboran en los centros de
produccion

Pago de personal
administrativo en condicién
de locacion de servicio que
laboran en los centros de
produccion

Pago a personal
administrativo que labora en
los diferentes centros de
produccion

Pago a personal
administrativo que labora en
los diferentes centros de
producciéon

. Pago a personal

administrativo que labora en
los diferentes centros de
produccion

Pago a personal de vigilancia,



cursos de cti, vacaciones
utiles 2019

12. Pago a personal
administrativo que labora en
los diferentes centros de
produccién

MOTIVO:

1. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

2. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

3. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

Fs 9.00 12.00 133.33 4. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

5. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

6. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al

A0100011100750 - PREVISION DE PAGO PARA Centro de Idiomas y al CTI

EL PERSONAL TDR DOCENTE DE LOS CENTROS 001 : ACCION 04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE 7. Certificacion de pago a
DE PRODUCCION (CENTRO DE IDIOMAS Y | : PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS docentes temPOfa!e§ que
CENTRO EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION) prestaron sus servicios al

Centro de Idiomas y al CTI

8. Certificacion de pago a
docentes temporales que

prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

9. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

Fn 14,181.00 137,535.00 969.85 10. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

11. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

12. Certificacion de pago a
docentes temporales que
prestaron sus servicios al
Centro de Idiomas y al CTI

MOTIVO:

1. Certificacion de pago por el
servicio de atencién con
alimentos para el primer y
segundo examen del CPU
ciclo acelerado 2020

Fs 12.00 1.00 833
3.

4,

A0I00011100751 - CONTRATACION DE ) ) 5.
SERVICIO DE ATENCISN CON ALIMENTOS 001 : ACCION 04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO .
7.

8.

9.

Fn 9,000.00 6,327.20 7030 o

11,

12.

MOTIVO:



A0I00011100752 - CQNTRATACION DE
SERVICIO DE ATENCION CON ALIMENTOS PARA
LAS ACTIVIDADES QUE ORGANIZAN LOS
CENTROS DE PRODUCCION

001 : ACCION

A0I00011100758 - CELEBRACION DE LOS

PROCESOS DE EVALUACION DEL CENTRO PRE

UNIVERSITARIO Y SEDES DE LOS CICLOS 001 : ACCION
ACADéMIFOS LILY Il DEL PERIODO EN

EJECUCION

A0I00011100760 - PREVISION DE GASTO POR
RECOJO DE RESIDUOS BIOCONTAMINADOS 001 : ACCION
PARA EL FUNDO MIRAFLORES

A0I00011100761 - PREVISION DE GASTO POR 001 : ACCION
RECOJO DE RESIDUOS BIOCONTAMINADOS DEL
CENTRO MEDICO

Fs
04.05.00 : OFICINA DE CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

Fn

Fs
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fn

Fs
05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Fn
04.05.02 : CENTRO MEDICO

Fs

Fn

12.00

6,000.00

10.00

20,000.00

10.00

0.00

10.00

0.00

1.00

1,000.00

3.00

26,714.00

0.00

0.00

1.00

705.60

8.33

16.67

30.00

133.57

0.00

0.00

10.00

0.00

Nouhwh=

Atencion de alimentos para
ceremonia de ingresantes a
ciclo acelerado 20201

8.

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:

1. Pago por participacion en el
segundo, tercero y cuarto
examen del CPUT

2. Pago por servicio de
fumigacion para los
ambientes del CPUT, pago por
la atencion de materiales
para arreglo de ambientes del
CPUT, mantenimiento de
compaginadora y duplicadoras
para el examen del CPUT

00 N O U AW

9.
10.
11.

12. Pago por participacion en el
segundo, tercero y cuarto
examen del CPUT

MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

2. Pago por el servicio de
recojo, transporte,
disposicion final de residuos
solidos

NS VAW



A0I00011100778 - PREyISI()N DE PAGO POR
SERVICIO DE GUARDIANIA PARA LA 586 : CERTIFICACION
BIODIVERSIDAD

A0I00011100779 - PREVISI()N DE PAGO POR
SERVICIO EN CONDICION DE TDR PARA EL 001 : ACCION
FUNDO MIRAFLORES

0100011100780 - ADQUISICION DE ACTIVOS 001 : ACCION
NO FINANCIEROS PARA EL CPU

Fs
04.05.03 : CENTRO DE BIODIVERSIDAD Y
MUSEO

Fn

Fs
05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Fn
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fs

Fn

4.00

10,664.00

4.00

10,664.00

1.00

3,750.00

9.00

11,036.00

6.00

14,632.00

3.00

15,952.00

225.00

103.49

150.00

137.21

300.00

425.39

10.

11.

12.

MOTIVO:

1.

2. Pago por servicio de
guardiania en la Biodiversidad

3.

4.

5. Pago por servicio de
guardiania en la Biodiversidad

6. Pago por servicio de
guardiania en la Biodiversidad

7. Pago por el servicio de
guardiania en la biodiversidad

8. Pago por servicio de
guardiania en Biodiversidad

9. Pago por servicio de
guardiania en Biodiversidad

10. Pago por servicio de
guardiania en Biodiversidad

11. Pago por servicio de
guardiania en Biodiversidad

12. Pago por servicio de
guardiania en Bideodiversidad

MOTIVO:

1.

2. Pago por los servicios
prestados de Servidor
Administrativo TDR en el
Fundo Miraflores

3.

4.

5. Pago por los servicios
prestados de Servidor
Administrativo TDR en el
Fundo Miraflores

6. Pago por los servicios
prestados de Servidor
Administrativo TDR en el
Fundo Miraflores

7. Pago por los servicios
prestados de Servidor
Administrativo TDR en el
Fundo Miraflores

8.

9. Pago por los servicios
prestados de Servidor
Administrativo TDR en el
Fundo Miraflores

10. Pago por los servicios
prestados de Servidor
Administrativo TDR en el
Fundo Miraflores

11.

12.

MOTIVO:

1.

2. Compra de pizarras para las

o ®NowmAW

aulas del centro
preuniversitario, adquisicion
de relojes biométricos



A0I00011100786 - PREVISION DE PAGO POR
EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
INFORMATICOS

0100011100789 - PREVISION DE PAGO PARA
PERSONAL TDR DE LOS PROGRAMAS DE
SEGUNDA ESPECIALIDAD (ADMINISTRATIVO Y
PERSONAL DE LIMPIEZA)

0100011100795 - PREVISION DE PAGO POR
EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, |
ACONDICIONAMIENTO Y REPARACION DE
EQUIPOS DE LABORATORIO

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fs
04.05.01 : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Fn

Fs
12.00 : FACULTAD DE EDUCACION Y
HUMANIDADES Fn
06.00 : FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y
ARQUITECTURA

Fs

Fn

1.00

350.00

1.00

1,200.00

1.00

24,495.00

3.00

8,623.00

9.00

26,480.00

1.00

12,900.00

300.00

2,463.71

900.00

2,206.67

100.00

52.66

10.

11. Compra de una gillotina

12. Adquisicién de un
estabilizador para el area de
informatica de CPU

MOTIVO:

1.

2.

3. Pago por el servicio de
mantenimiento de 01
fotocopiadora del Centro
Preuniversitario

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11. Herramientas para el
mantenimiento de
duplicadora, mantenimiento
del servicio de internet en

12. Pago por mantenimiento de
compaginadora

MOTIVO:

1.

2. Pago de personal TDR que
labora en el programa de
segunda especialidad y
complementacion académica

3.

4,

5. Pago de personal TDR que
labora en el programa de
segunda especialidad y
complementacion académica

6. Pago de personal TDR que
labora en el programa de
segunda especialidad y
complementacion académica
Pago a personal TDR de
limpieza

8. Pago a personal
administrativo TDR

9. Pago a personal docente de
segunda especialidad

10. Pago a personal
administrativo,limpieza

11. Pago a personal de limpieza ,
personal administrativo

12. Pago a personal
administrativo tdr, limpieza

MOTIVO:

1.

2.

3.

4.

5.

6. Pago por el servicio de
mantenimiento preventivo de
equipos de laboratorio de la
FICA

7.

8.

9.



OEI.04 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

AEI.04.01 - LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD.

A0I00011100168 - DESARROLLO DE LA

ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD DE 001 : ACCION
SEGUIMIENTO AL EGRESADO E INSERCION :
LABORAL

0100011100169 - REALIZACION DE
CAPACITACIONES, SEMINARIOS, CURSOS
RELACIONADOS A INSERCION LABORAL PARA
LAS ESCUELAS PROFESIONALES

227 : CAPACITACION

A0I00011100170 - CAPACITACION SOBRE EL 227 : CAPACITACION
SISTEMA SIDEP A LA COMISION DE

SEGUIMIENTO AL EGRESADO DE LAS ESCUELAS

PROFESIONALES

TOTAL POR AEI

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

FINANCIERO S/

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

2,310,740.00

12.00

24,000.00

9.00

8,500.00

4.00

2,000.00

1,232,543.33

11.00

30,240.00

1.00

900.00

0.00

0.00

91.67

126.00

1.1

10.59

0.00

0.00

11.
12,
MOTIVO:

2. Pago a personal
administrativo que labora en
la Unidad de Seguimiento al
Egresado e Insercion Laboral

5. Pago a personal
administrativo que labora en
la Unidad de Seguimiento al
Egresado e Insercion Laboral

6. Pago a personal
administrativo que labora en
la Unidad de Seguimiento al
Egresado e Insercion Laboral

7. Pago a personal
administrativo que labora en
la unidad de seguimiento al
egresado e insercion laboral

8. Pago a personal
administrativo que labora en
la unidad de seguimiento al
egresado e insercion laboral

9. Pago a personal
administrativo que labora en
la unidad de seguimiento al
egresado e insercion laboral

10.

11.

12.

MOTIVO:

N LAWN=

Pago de refrigerios para el
desarrollo del encuentro de
integracion de egresados
2020, evento que se realizé
en febrero

10.

11.

12.

MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:



AOI00011100171 - VISITAS Y CONVENIOS CON
EMPRESAS E INSTITUCIONES REGIONALES Y A 001 : ACCION
NIVEL NACIONAL

A0I00011100172 - SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO AL 533 : PROCESO
EGRESADO DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES

A0I00011100215 - SUPERVISION A LOS
TOPICOS DE LAS FILIALES MOYOBAMBA, 109 : SUPERVISION
RIOJA, LAMAS Y FUNDO MIRAFLORES

0100011100216 - CAPACITACION EN
PRIMEROS AUXILIOS AL PERSONAL DE LOS
TOPICOS DE LAS FILIALES Y EL FUNDO
MIRAFLORES

227 : CAPACITACION

A0I00011100437 - PROVISION DE MATERIALES 001 : ACCION
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

03.07.01 : DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

4.00

800.00

2.00

1,000.00

16.00

1,840.00

5.00

500.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0N UAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

Nouhwhne=



A0I100011100438 - REUNIONES DE
COORDINACION DE LA COMISION DE
ACTUALIZACION CURRICULAR

0100011100559 - ADQUISICION DE
MOBILIARIO (MESAS Y SILLAS DE TRABAJO)

PARA EL AULA DE DOCENTES DE LA FACULTA

DE CIENCIAS AGRARIAS

A0I100011100598 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
UNIVERSITARIA2338964

A0100011100599 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
UNIVERSITARIA2342648

001 : ACCION

p 001 : ACCION

154 : METRO LINEAL

069 : M2

05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

01.06.04 : UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
E INVERSIONES

01.06.04 : UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
E INVERSIONES

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

4,500.00

2.00

500.00

1.00

13,000.00

5.00

3,600,000.00

2,605.00

6,670,575.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

7.00

13,427,941.00

2.00

2,404,051.60

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

140.00

373.00

0.08

36.04

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

1. Supervision de la ejecucion
de la obra Mejoramiento del
sistema eléctrico en media y
baja tension

2.

3.

4.

5.

6.

7. Costo de construccion por
contrata

8.

9.

10. Supervision de la ejecucion
de la obra

11.

12.

MOTIVO:

1

2

3

4,

5.

6.

7

8.

9.

10. Ejecucion de obra
11.



A0I00011100600 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION 069 : M2
UNIVERSITARIA2339107

A0I00011100673 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA 001 : ACCION

A0I00011100685 - ADQUISICION DE UTILES DE

ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 001 : ACCION

0100011100785 - ADQUISICION DE EQUIPOS 001 : ACCION
DE LABORATORIO

01.06.04 : UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
E INVERSIONES

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs
Fn

2,220.00

1,946,433.00

1.00

1,400.00

2.00

7,000.00

1.00
16,350.00

1,100.00

3,554,036.30

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00
16,350.00

49.55

182.59

0.00

0.00

0.00

100.00
100.00

12.

Ejecucion de obra

MOTIVO:

® N v A

9.

10.
11.
12.

Contratacion de la ejecucion
de obra Mejoramiento de las
condiciones basicas de
calidad de la infraestructura
fisico espacial y servicios
complementarios de la UNSM
sede Lamas Provincia de
Lamas Componente |
Ambientes y espacios,
contratacion de supervision
de obra

MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.

MOTIVO:

0 N UA WN A

©

10.
11.
12.

MOTIVO:

-

geeNowa

I

Pago por la compra de
equipos de laboratorio a EM
BIOSYSTEMS SAC



A0I00011100807 - ADQUISICION DE EQUIPOS

2339754

A0100011100808 - ADQUISICION DE
MOBILIARIO 2446923

A0I00011100812 - ADQUISICION DE EQUIPOS

2487648

112 : UNIDAD

112 : UNIDAD

001 : ACCION

01.06.04 : UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
E INVERSIONES

01.06.04 : UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
E INVERSIONES

01.06.04 : UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
E INVERSIONES

TOTAL POR AEI

Fs

Fn

Fs

Fs

Fn

FINANCIERO S/

AEI.04.02 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES IMPLEMENTADO PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO.

A0I00011100091 - ELABORACION E

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO

DE PERSONAS AL SERVICIO DEL ESTADO

028 : CURSO

01.06.01 : DIRECCI()N GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fs

Fn

132,453.74

132,453.74

99,999.00

99,999.00

1.00

735,079.26

13,265,930.00

8.00

10,000.00

1.00

132,453.74

0.00

99,999.00

1.00

735,079.26

20,401,050.90

0.00

0.00

0.00

100.00

0.00

100.00

100.00

100.00

0.00

0.00

11.
12.
MOTIVO:

o U A WN =

7.

8.

9.

10.

11. Adquisicién de equipos
computacionales, mobiliario,
equipos e instrumentos de
medicion

12.

MOTIVO:

e NOU A WwN =

10. Adquisicion de mobiliario
11.

12.

MOTIVO:

0 ®NOU A WwN =

Segun IOARR con cédigo unico
N 2487648 Adquisicion de
equipamiento de laboratorio

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN =

A a a0
N=os



A0I00011100526 - PARTICIPACION EN

EVENTOS A NIVEL REGIONAL Y NACIONAL 001 : ACCION

A0I00011100663 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
FOTOCOPIADORA Y EQUIPOS DE OFICINA PA
DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

Ra 001 :ACCION

0100011100665 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA PARA LAS 001 : ACCION
DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

0100011100773 - CERTIFICACION DE OTRAS
RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION
UNIVERSITARIA

586 : CERTIFICACION

A0I00011100801 - SUSCRIPCION ANUAL A 001 : ACCION
REVISTA ACTUALIDAD GUBERNAMENTAL

02.01 : ORGANO DE CONTROL INTERNO

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

02.01 : ORGANO DE CONTROL INTERNO

Fs 3.00
Fn 4,500.00
Fs 1.00
Fn 300.00
Fs 2.00
Fn 73,000.00
Fs 1.00
Fn 802,000.00
Fs 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

802,000.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

0.00

MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUA WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:

1. Certificacion para atender
pago de otras retribuciones
para el desarrollo de la
educacién universitaria

® N v hwn

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

A WN =



7. Suscripcion anual 2020 a la
revista Actualidad
Gubernamental

8.
9.
Fn 950.00 950.00 100.00 10.
11.
12.
MOTIVO:

Fs 72,200.00 1.00 0.00

A0100011100806 - BONIFICACION ESPECIAL 001 : ACCION 01.06.01 : DIRECCI()N GENERAL DE
POR DIA DEL DOCENTE UNIVERSITARIO : ADMINISTRACION

0 N UAWN =

©

10.
Fn 72,200.00 72,200.00 100.00 11, Bonificacion especial por el
dia del docente universitario

12.
MOTIVO:

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/ 962,950.00 875,150.00
AEI.04.03 - SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD CON ENFOQUE DE PROCESOS PARA LA UNSM.

Fs 2.00 0.00 0.00

A0I00011100014 - PREVISION DE UTILES Y

01.05 : OFICINA DE PLANEAMIENTO
MATERIALES DE ESCRITORIO PARALAOPPY 001 ;: ACCION F
SUS UNIDADES ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO

= 0 00 N O U A WN =

0.
11.
12,
MOTIVO:

Fn 3,000.00 0.00 0.00

1. Participacion de la Unidad de
Presupuesto en el proceso de
elaboracion de la cartera de
inversiones del programa
multianual de inversiones

Fs 4.00 1.00 25.00
3.
, 4.
AOI00011100015 - PARTICIPACION DE LA . 5.
UNIDAD DE PRESUPUESTO EN REUNIONES DE 001 : ACCION P L aeENTO
TRABAJO YO CAPACITACIONES 6.
7.
8.
9.
Fn 8,000.00 1,936.00 2420
1.
12.
MOTIVO:
AOI00011100017 - EVALUACION Y 060 : INFORME 01.05 : OFICINA DE PLANEAMIENTO Fs 2.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO
066

g A WN =



0100011100018 - REPRESENTACION DEL
RECTOR EN EVENTOS INTERNACIONALES

A0I00011100019 - REPRESENTACION DEL
RECTOR EN EVENTOS NACIONALES

A0I00011100020 - PARTICIPACION DEL
RECTOR EN EVENTOS REGIONALES

A0I00011100021 - ACTIVIDADES NO
PREVISTAS

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fn

Fs

01.01 : RECTORADO

Fn

Fs

01.01 : RECTORADO

Fn

Fs

01.01 : RECTORADO

Fn

01.01 : RECTORADO

Fs

Fn

5,000.01

3.00

24,916.68

24.00

40,385.67

24.00

10,320.00

2.00

6,161.36

0.00

0.00

0.00

1.00

859.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

4.17

2.13

0.00

0.00

0.00

0.00

11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

1. Participacion del Rector de la
UNSMT en el evento
protocolar de la firma de un
convenio en la ciudad de
Lima

©PONS VAW

10.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

o



A0100011100023 - SUSCRIPCION A REVISTAS

DE CARACTER INFORMATIVO 001 : ACCION

0100011100025 - ATENCION A LOS ASUNTOS
LEGALES Y JUDICIALES EN LOS CUALES FORMA 006 : ATENCION
PARTE LA UNIVERSIDAD

A0I00011100034 - PARTICIPACION EN

AUDIENCIAS Y DILIGENCIAS JUDICIALES 250 : PARTICIPACION

AO0I00011100036 - GESTION LEGAL Y .
JUDICIALES 001 : ACCION
AOI00011100048 - SENSIBILIZACION Y 086 : PERSONA

CAPACITACION A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA SOBRE LA IMPORTANCIA DE
LOS SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD

01.01 : RECTORADO

01.01 : RECTORADO

01.02 : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

01.02 : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

01.03 : OFICINA DE GESTION DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

10.00

3,000.00

4.00

2,000.00

3.00

390.00

12.00

12,000.00

60.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

11.
12,
MOTIVO:

0N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

A WN =



A0100011100050 - ORGANIZACION DE
TALLERES EN ISOS EN AUDITORIA
9000,90012015

A0100011100054 - PREVISION DE LOS BONOS

001 : ACCION

DE ALIMENTACION PARA PERSONAL DOCENTE 001 : ACCION

Y ADMINISTRATIVO

A0I00011100055 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM

586 : CERTIFICACION

Fn
Fs
01.03 : OFICINA DE GESTION DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs

ADMINISTRACION

5,000.00

3.00

5,000.00

1.00

370,000.00

0.00

0.00

0.00

9.00

554,220.50

0o N W

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0.00

0.00

= 0 00 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0.00

1. Compra de agua para el
consumo personal de la
Universidad Nacional de San
Martin

2. Compra de agua para el
consumo personal de la
Universidad Nacional de San
Martin, adquisicion de viveres
en el marco de los programas
de bienestar social que forma
parte la UNSMT

900.00 3. Compra de agua para el
consumo personal de la
Universidad Nacional de San
Martin
4,
5.

6. Compra de agua para el
consumo personal de la
Universidad Nacional de San
Martin

8. Adquisicion de vales de
consumo en viveres para
personal administrativo y
docente

9. Adquisicion de vales de
consumo en viveres para
personal administrativo y
docente, compra de agua
para el consumo de personal
que viene laborando en la
UNSMT

10. Compra de agua para el
149.79 consumo del personal
administrativo

11. Adquisicion de vales de
consumo para el personal
administrativo, docente,
Compra de agua para el
consumo del personal
administrativo

12. Compra de agua para el
consumo de personal
administrativo

MOTIVO:

200.00 1, certificacién para lograr el
pago del personal



REGIMEN 276 Y A PLAZO FIJO

A0I00011100056 - INCENTIVO POR
PRODUCTIVIDAD, ENCARGATURA Y OTROS AL
PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

A0100011100057 - CONFECCION DE

137 : PLANILLA

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO 001 : ACCION

A0I00011100058 - PREVISION DE SERVICIOS
BASICOS DE LA UNSM (ENERGIA ELECTRICA,
AGUA, TELEFONIA MOVIL Y FIJA, INTERNET Y
SERV. DE MENSAJERIA)

107 : SERVICIO

Fn
Fs
01.06.01 : DIR[ECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCI()N GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs

ADMINISTRACION

2,062,272.16

1.00

4,268,577.00

1.00

200,000.00

72.00

2,382,909.16

5.00

1,227,029.00

1.00

19,262.00

17.00

115.55

500.00

28.75

100.00

9.63

23.61

administrativo nombrado que
labora en la UNSM

0. Certificacion de pago para
personal administrativo
nombrado de la UNSMT

11.
12.
MOTIVO:

1. Pago de otras retribuciones
personal administrativo

(trimestral), pago de
responsabilidad
administrativa

2. Pago por labores especificas
(dictado de clases CTI)

3.

4.

5.

6.

7.

8. Encargo interno al Dr. Euler
Navarro director de OBU,
encargo interno a nombre de
Rafael Ramirezpago ANUPP

9.

10. Encargo interno al DR. Mario
Pezo Gonzales para cubrir
necesidades de inico examen
2020

11.
12,
MOTIVO:

0 N UAWN =

©

10.

11. Adquisicion de vestuarios
accesorios para el personal de
las distintas dependencias

12.
MOTIVO:

1. Pago proyectado por servicio
de energia eléctrica, agua y
desagiie, telefonia movil,
servicio de internet y servicio
de mensajeria

Pago por servicio de
mensajeria, internet

Pago por servicio de internet
Pago por servicio de internet
Pago por servicio de internet

ad

o U AW



A0100011100059 - SENTENCIAS JUDICIALES
CONSENTIDAS EN EJECUCION A FAVOR DE LOS 001 : ACCION
PENSIONISTAS

A0I00011100060 - SENTENCIAS JUDICIALES
CONSENTIDAS EN EJECUCION A FAVOR DEL 001 : ACCION
PERSONAL ADMINISTRATIVO

A0I00011100061 - PREVISION PARA PAGO DE 001 : ACCION
ARBITRIOS DE LA UNSM A GOBIERNOS LOCALES .

AOI00011100062 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN CAS

586 : CERTIFICACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCI()N GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCI()N GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

1,209,270.00

3.00

760,629.00

3.00

20,000.00

4.00

15,200.00

1.00

1,466,140.97

2.00

546,733.97

0.00

0.00

1.00

13,129.09

3.00

121.24

66.67

71.88

0.00

0.00

25.00

86.38

7. Pago por servicio de internet

8. Pago por servicios basicos de
la UNSMT(Agua, desagiie,
electricidad, etc.)

9. Pago por servicios basicos de
la UNSMT ( electricidad,
telefonia, internet)

10. Pago por servicios basicos de
la UNSMT (internet, telefonia)

11. Pago por servicios de
telefonia fija e internet de la
UNSMT

12. Pago por servicios basicos de
la UNSM

MOTIVO:

1. Pago por sentencia judicial en
cumplimiento de las R.R. N
1892017UNSMRNLU, R. N
4952018UNSMRNLU

Pago por sentencias judiciales

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N U A WN A

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

Pago al SATTarapoto por
concepto de impuesto predial
y arbitrios

10.
11.
12.
MOTIVO:

300.00 1, certificacion de pago de

remuneracion para personal
CAS 2020



AOI00011100063 - SEGUIMIENTO Y
MONITOREO AL SISTEMA INTEGRADO DE 519 : MONITOREO
GESTION ADMINISTRATIVA (SIGA)

A0I00011100064 - PREVISION DE PAGO POR 001 : ACCION
EL SERVICIO DE TDR

Fn

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs
ADMINISTRACION Fn

1,626,779.00

12.00

0.00

12.00
600,000.00

1,674,987.44

3.00

12,166.67

11.00
777,110.59

102.96

25.00

0.00

91.67
129.52

4
5.
6.
7. Certificacion de pago a 28
trabajadores CAS (DU
0332020)

8.
9.
10.
11.

12. Certificacion de pago por
vacaciones truncas CAS

MOTIVO:

1. Certificacion de pago para el
personal TDR soporte
SIGAMEF en la DGA de la
UNSMT

g A WwN

Certificacion de pago para el
personal TDR soporte
SIGAMEF en la DGA de la
UNSMT

6. Certificacion de pago para el
personal TDR soporte
SIGAMEF en la DGA de la
UNSMT

7.

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Prevision de pago por laborar
como personal administrativo
en condicion de proveedor
para la UNSMT

2. Prevision de pago por laborar
como personal administrativo
en condicion de proveedor y
al personal de vigilancia para
la UNSMT, pago por servicio
de asesoria legal externa,
contratacion de profesional
para trabajo en especifico

3. Prevision de pago por laborar
como personal administrativo
en condicion de proveedor y
al personal de vigilancia para
la UNSMT, pago por servicio
de asesoria legal externa,
contratacion de profesional
para trabajo en especifico

4. Pago por servicio de asesoria
legal externa

5. Prevision de pago por laborar
como personal administrativo
en condicién de proveedor y
al personal de vigilancia para
la UNSMT

6. Prevision de pago por laborar
como personal administrativo
en condicién de proveedor y
al personal de vigilancia para
la UNSMT

7. Prevision de pago a para
consultorias y personal de
vigilancia, pago a personal
administrativo, ejecucion de
actividad operativa de la
unidad de infraestructura,



A0I00011100065 - DESARROLLO DE

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS NO PREVISTAs 001+ ACCION

AO0I00011100066 - PREVISION DE LOS BONOS

DE ALIMENTACION PARA PERSONAL DOCENTE 001 : ACCION

Y ADMINISTRATIVO

A0I00011100067 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN 276 Y PLAZO FIJO

586 : CERTIFICACION

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fn

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs

ADMINISTRACION

12.00

5,778.00

3.00

236,830.00

11.00

111,241.15

0.00

0.00

pago a personal para soporte
SIGAMEF

8. Prevision de pago a personal
administrativa, pago por
realizar inventario

9. Prevision de pago por laborar
como personal administrativo
en condicién de proveedor y
al personal de vigilancia para
la UNSMT

10. Prevision de pago por laborar
como personal administrativo
en condicion de proveedor

11. Pago a personal tdr para
elaboracion de inventario,
pago a personal técnico de la
plataforma virtual,
contratacion de terceros para
inventario de muebles de la
UNSM, pago a personal
administrativo

12.
MOTIVO:

1. Pago por concepto de
responsabilidad
administrativa personal CAS

2. Pago por labores especificas
(vigilancia)

91.67 5. Pago por servicio de
certificado SSL para la UNSMT

6. Pago por la confeccion de 120
protectores faciales para
donacion

7. Pago por el servicio de lavado
y planchado de togas y
birretes

8. Pago por el servicio de
terceros para desarrollo de
inventario

10. Pago por el servicio de
asesoria legal externa

11. Servicio de lavado de
manteles de auditorios de
1,925.25 videoconferencias local
central

12. Servicio de informe técnico
de tasacion comercial de
predio urbano, pago a notario
publico, servicios de
instalacion de aire
acondicionado

MOTIVO:

0.00

0 NO U A WN=a

hd

0.00 10-
11.

12.
MOTIVO:

200.00 1, Certificacion de pago de
remuneracion para personal
administrativo 2020



A0I00011100068 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN CAS

A0100011100069 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS NO PREVISTAS

A0I00011100070 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN 276

137 : PLANILLA

001 : ACCION

586 : CERTIFICACION

Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs

ADMINISTRACION

1,157,604.00

12.00

450,840.00

10.00

62,750.00

1.00

1,156,536.00

12.00

450,840.00

6.00

64,532.33

1.00

N hAwd

9.

99.91 10. L
11. Certificacion de pago de

remuneraciones
12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion para personal
CAS 2020

100.00

0.
1.
12.

MOTIVO: La certificacién para
desarrollar esta actividad se
realiz6 en un solo mes y no en
todo el afio como estaba
planificado, esto con el propésito
de agilizar los tramites.

- = 0 00N UT A WN

100.00

60.00 1.

2. Pago por cercado de los
ambientes de las UNSM, con
postes y alambres de pua,
sede Saposoa

3. Pago por la compra de
refrigerios saludables para el
taller dirigido a las Facultades

Nowva

Pago a personal TDR, que
labora personal
administrativo en la parte
académica, pago a personal
técnico de la plataforma
102.84 virtual, renovacion del

B programa cisco academy,
paquete asistente de
practicas virtuales

8. Pago a personal TDR que
labora en la FEH

9. Pago de pasajes para
docentes y estudiantes
Reslucion Directoral
NO142020UNSM

10.

11. Pago a personal TDR
administrativo que labora en
las dependencias académicas

12.

MOTIVO:

100.00 1, certificacién de pago de
remuneracion para personal
administrativo 2020



A0I00011100072 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN 276

A0I00011100073 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN 276

AOI00011100074 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN 276

586 : CERTIFICACION

137 : PLANILLA

137 : PLANILLA

Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn

175,716.00

1.00

13,376.16

12.00

74,796.00

12.00

117,464.76

83,520.00

2.00

71,726.16

12.00

74,796.00

1.00

117,464.76

47.53

200.00

536.22

100.00

100.00

8.33

100.00

N hAwd

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion para personal
administrativo 2020

e NoWUAWN

Certificacion de pago de
remuneraciones para
personal administrativo 2020

10.
11.
12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion para personal
administrativo 2020

PN AW

9.
10.
11.

12.

MOTIVO: La certificacion se hizo
en su totalidad en el mes de
enero y no como estaba
planificado mensualmente, con el
proposito de agilizar los tramites.

1. Certificacion de pago de
remuneracion para personal
administrativo 2020

N hAwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:



A0I00011100075 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN 276 Y CONTRATO A PLAZO FIJO

AOI00011100076 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN 276

A0I00011100077 - DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LA UNSM
REGIMEN 276

0100011100079 - ASIGNACION DE

586 : CERTIFICACION

586 : CERTIFICACION

586 : CERTIFICACION

PENSIONES, BENEFICIOS Y DEMAS SERVICIOS A 586 : CERTIFICACION

LOS CESANTES Y JUBILADOS

AOI00011100081 - SEGUIMIENTO Y

001 : ACCION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs
ADMINISTRACION

Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs

1.00

37,296.00

1.00

32,940.00

1.00

110,280.00

1.00

709,396.00

2.00

1.00

37,296.00

1.00

32,940.00

2.00

383,820.00

2.00

719,400.00

0.00

100.00 1. Certificacion de pago de
remuneracion para personal
administrativo 2020

® N v hwn

9.
100.00 10.

11.

12.

MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion para personal
administrativo 2020

100.00

@ N hAwN

9.
100.00 10.

11.

12.

MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion para personal
administrativo 2020

200.00

0. Certificacion de pago de
348.04 remuneraciones a personal
: administrativo

11.
12.
MOTIVO:

-

Certificacion para atender a
los pensionistas afio 2020

200.00

0 ®NOoUAwN

Certificacion para atender
pago a pensionistas 2020

101.41 10.
11.
12.
MOTIVO:

0.00 1,



EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL
066

A0I00011100086 - EJECUCION,

FINANCIAMIENTO Y SUPERVISION DE

PROYECTOS DE INVESTIGACION FINANCIADOS 096 : PROYECTO
CON LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

A0100011100100 - ADQUISICION DE

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA EL BUEN 001 : ACCION
FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS .
INFORMATICOS

AOI00011100103 - PREVISION PARA LOS .
SERVICIOS DE PUBLICIDAD 001 : ACCION

A0I00011100104 - PREVISION PARA LOS 001 : ACCION
SERVICIOS DE PUBLICIDAD

ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.03 : UNIDAD DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES

01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

4,999.98 0.00
5.00 0.00

0.00 0.00

4.00 1.00
43,049.00 5,500.00
2.00 0.00
2,000.00 0.00
12.00 3.00

0.00

0.00

0.00

25.00

12.78

0.00

0.00

25.00

®Novhwn

9.

10.
11.
12,

MOTIVO:

0 NOUA WN =

©

10.
11.
12,

MOTIVO:

oOUl A WN =

7.
8.
9.
10.
11.
12.

Adquisicion de transformador
trifasico para el sistema de
enfriamiento del data center

MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.

MOTIVO:

Nouhwhz=

Pago por servicio de
publicidad para asuncion de



mando de nuevas autoridades

9. Contratacion de servicios de
publicidad en un panel
exterior

10.

11.

12. Pago por la produccion
audiovisual de spot
publicitario

Fn 10,000.00 15,800.00 158.00

MOTIVO:

1.

2.

3.

4,

Fs 2.00 3.00 150.00 5.

6. Adquisicion de distintivos
para la ceremonia de
asuncion de mano de nuevas

A0I00011100105 - ADQUISICION DE SiMBOLOS, autoridades universitarias

DISTINTIVOS Y CONDECORACIONES ’ 001 : ACCION 01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES 7. Adquisicion de medallas para
los titulados de las diferentes
facultades

8.

9.

Fn 17,000.00 11,800.00 69.41 10.

11.

12. Compra de simbolos
distintivos a investigadores

MOTIVO:
1.
2.
3.
4.
5.
Fs 12.00 9.00 75.00 6. Ceremonia de apertura de

clases ciclo académico 2020l

7. Servicio de publicidad de
difusion sobre campana de
pruebas rapidas ante el
CovID19

. 8
AOI00011100106 - PREVISION PARA LOS .
SERVICIOS DE PUBLICIDAD 001 : ACCION 01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES 9. Servicio de publicidad en
banners de lona, difusion de
spot publicitario

10.

11. Servicio de publicidad para
redisefio digital de piezas
Fn 25,000.00 16,890.00 67.56  Sraficas
12. Servicio de publicidad en
produccion de
publirreportaje, publicidad de
desarrollo de concierto

cultural
MOTIVO:
0100011100115 - ORGANIZACION DE 001 : ACCION 01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES
CEREMONIA DE APERTURA DE LOS SEMESTRES
ACADEMICOS

Fs 2.00 0.00 0.00

Fn 2,000.00 0.00 0.00

- a0 0N U A WN -

- O



A0I00011100116 - CELEBRACION POR EL DiA
DE LA MADRE

0100011100117 - CELEBRACION DiA DEL
PADRE

A0100011100118 - CELEBRACION DiA DEL
TRABAJADOR UNIVERSITARIO

A0100011100119 - CELEBRACION DEL
ANIVERSARIO INSTITUCIONAL DE LA UNSM

A0I00011100120 - ORGANIZACION DE
CEREMONIA DE ENTREGA DE GRADOS Y
TITULOS

117 : EVENTOS

117 : EVENTOS

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

1.00

6,000.00

1.00

3,000.00

1.00

7,000.00

1.00

50,000.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

12.
MOTIVO:

0 N UA WN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN =S

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N UAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N UAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

g A WN =



Fn 4,000.00 0.00 0.00
11.

12.
MOTIVO:

1. Pago por los servicios de
difusion publicitaria en
medios de comunicacién
radial y televisiva

2. Pago por los servicios de
difusion publicitaria en
medios de comunicacion
radial y televisiva

3. Pago por los servicios de
difusion publicitaria en
]} medios de comunicacién
A0100011100122 - PREVISION PARA LOS radial y televisiva
SERVICIOS DE PUBLICIDAD DE LA OFICINADE 001 : ACCION 01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES
ADMISION

Fs 5.00 6.00 120.00

o Ne o s

Fn 70,000.00 13,000.00 18.57 9

10.
11.
12.
MOTIVO:

Transferencia financiera a
favor de la contraloria para el
pago de retribucion
econdémica del 50% restante
correspondiente a la auditoria

Fs 1.00 2.00 200.00

A0I00011100123 - PREVISION DE PAGO POR 2019
LA AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS Y . LA 6.
PRESUPUESTARIOS DEL EJERCICIO FISCAL DE 183 : ACCIONES DE AUDITORIA 02.01 : ORGANO DE CONTROL INTERNO ;
LA UNSM .

8.

9.

10.

Fn 70,000.00 86,581.50 123.69 11. Transferencia financiera a

favor de la Contraloria
correspondiente a la auditoria
2020

12.
MOTIVO:

Fs 2.00 0.00 0.00

A0I100011100138 - SEGUIMIENTO Y i
EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 001 : ACCION 03.01 : VICERRECTORADO ACADEMICO
066

0 NO U A WN =

hd

Fn 5,000.01 0.00 0.00 10
11.

12.
MOTIVO:

A0100011100147 - PREPARACION Y 001 : ACCION 03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS Fs 1.00 0.00 0.00



DESARROLLO DE LOS CURSOS RELACIONADOS
AL CICLO DE NIVELACION Y RECUPERACION

AO0I00011100148 - PREPARACION DEL SISTEMA . .
PARA SEMESTRE DEL ANO EN EJECUCION 001 : ACCION

A0I00011100149 - ORGANIZACION MATRICULA
REGULAR ONLINE Y PRESENCIAL PARA EL ANO 001 : ACCION
EN EJECUCION

A0I00011100150 - EMISION DE LISTADO DE

MATRICULADOS 001 : ACCION

A0I00011100151 - CLASIFICACION Y 001 : ACCION
ARCHIVAMIENTO DE DOCUMENTOS Y FICHAS

DE MATRICULA DE ALUMNOS POR SEMESTRE Y

ESCUELA

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

Fn

2,000.00

2.00

300.00

2.00

6,100.00

2.00

300.00

2.00

15,650.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0 N UAWN =S

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N U A WN =S

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN =



A0I00011100152 - EMISION Y RECEPCION DE

ACTAS REGULARES 533 : PROCESO

A0I100011100153 - MATRICULA DE APLAZADOS 533 : PROCESO

0100011100154 - EMISION Y RECEPCION DE

ACTAS APLAZADOS 533 : PROCESO

AOI00011100155 - COMPAGINACION Y

ENCUADERNACION DE ACTAS DEL CICLO 533 : PROCESO
REGULAR
A0I00011100156 - REVISION DE 533 : PROCESO

ADAPTACIONES Y CONVALIDACION DE PLANES
CURRICULARES

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

2.00

8,000.00

2.00

800.00

400.00

1,800.00

6.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN=a

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UA WN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:



0100011100157 - RECEPCION Y ENTREGA DE
CONSTANCIAS Y CERTIFICADOS

A0I00011100158 - EMISION DE CERTIFICADOS
DE ESTUDIO, CONSTANCIAS Y RECORDS
ACADEMICOS

A0I00011100159 - ELABORACION DE
INFORMES Y GENERACION DE REPORTES
ACADEMICOS

A0100011100160 - ORGANIZACION DE
REGISTRO Y EMISION DE CARNET
UNIVERSITARIO

533 : PROCESO

533 : PROCESO

533 : PROCESO

533 : PROCESO

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

3,200.00

12.00

2,400.00

12.00

15,900.00

5.00

1,500.00

2.00

30,000.00

0.00

0.00

0.00

1.00

12,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8.33

75.47

0.00

0.00

0.00

0.00

0 N O U AW

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.

12. Emisién de certificados de
estudios, constancias records

MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 ®NO YA wN



A0I00011100161 - SOPORTE INFORMATICO .
SIGAPREGRADO Y SIGAPOSGRADO 533 : PROCESO

A0I00011100162 - REVISION Y
ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS 533 : PROCESO
NORMATIVOS Y PROCESOS

A0I00011100163 - CAPACITACION A

COMISIONES DE HORARIOS Y MATRICULAS DE

LAS FACULTADES, COMISIONES ACADEMICAS, 227 : CAPACITACION
CHARLAS A INGRESANTES Y OTROS

REQUERIDOS

0100011100164 - CAPACITACION EN EL USO
DE SISTEMA DE REGISTRO DE CARNET Y
SISTEMA DE RECOJO DE INFORMACION DE
MINEDU

227 : CAPACITACION

A0100011100165 - PASANTIAS EN GESTION DE 001 : ACCION
PROCESOS ACADEMICOS, SUNEDU Y
UNIVERSIDADES DE PAIS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

12.00

15,000.00

3.00

700.00

2.00

600.00

2.00

4,500.00

2.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

10.
11.
12,
MOTIVO:

®Novhwn

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:

0 NOUA WN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:



A0I00011100166 - MANTENIMIENTO DE LOS

REGISTROS INFORMATICOS DEL SISTEMA SIGA 533 : PROCESO
QUE PERMITE LA SEGURIDAD Y ADECUADA .
OPERATIVIDAD

A0I00011100167 - PRQVISION DE MATERIALES
PARA GESTIONES ACADEMICAS Y 476 : SOLICITUD
ADMINISTRATIVAS

A0100011100554 - ADQUISICION DE
PAPELERIA, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 001 : ACCION

A0100011100555 - PARTICIPACION EN 001 : ACCION
EVENTOS DE CARACTER

LEGALADMINISTRATIVO A NIVEL REGIONAL Y

NACIONAL

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

03.04 : OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS

01.02 : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

01.02 : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Fn 3,600.00
Fs 6.00
Fn 24,000.00
Fs 2.00
Fn 2,800.00
Fs 4.00
Fn 2,000.00
Fs 3.00
Fn 4,110.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

1,200.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

33.33

29.20

® Newus

9.

10.
11.
12.

MOTIVO:

0O NO U A WN =

hd

10.
11.
12.

MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.

MOTIVO:

0 NOUA WN =

©

10.
11.
12,

MOTIVO:

1.
2.

°®NO LA W

Pago de pasajes y viaticos
para el personal de la Oficina
de Asesoria Juridica



0100011100556 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA LOS EQUIPOS 001 : ACCION
DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

A0I00011100568 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DEL
RECTORADO

001 : ACCION

A0100011100570 - ADQUISICION DE UTILES Y

MATERIALES DE OFICINA PARA EL

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES DE LA 001 : ACCION
SECRETARIA GENERAL (EMISION DE GRADOS Y :
TITULOS, ELABORACION DE RESOLUCIONES,

ETC.)

A0I00011100571 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA PARA EL 001 : ACCION
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES

Fs
01.02 : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Fn

Fs
01.01 : RECTORADO

Fn

Fs
01.07 : SECRETARIA GENERAL

Fn

Fs
01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fn

1.00

800.00

2.00

1,744.66

2.00

1,744.66

2.00

833.33

0.00

0.00

0.00

0.00

2.00

32,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

1,834.17

0.00

0.00

10.
11.
12,
MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

oOU A WN =

7.

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

Nouhwh=

Adquisicion de sobres
menbretados para los
diplomas de bachillerato y
titulos profesionales

8.
9.
10.
11.

12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:



A0I00011100587 - ADQUISICION DE UTILESY 001 : ACCION
MATERIALES DE OFICINA

0100011100588 - PREVISION DE PAGO PARA
PERSONAL TDR QUE LABORA EN LA OFICINA 086 : PERSONA
DE GESTION DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL

A0I00011100589 - PARTICIPACION EN
EVENTOS YO CAPACITACIONES EN GESTION DE 001 : ACCION
LA CALIDAD

A0100011100590 - ORGANIZACION DE
TALLERES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
ESTANDARES DE AUTO EVALUACION Y
ACREDITACION

001 : ACCION

A0I00011100591 - ADQUISICION DE 001 : ACCION

01.03 : OFICINA DE GESTION DE LA Fs
CALIDAD INSTITUCIONAL

Fn
Fs
01.03 : OFICINA DE GESTION DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL
Fn
Fs
01.03 : OFICINA DE GESTION DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL
Fn
Fs
01.03 : OFICINA DE GESTION DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL
Fn
01.03 : OFICINA DE GESTION DE LA Fs

2.00

5,000.00

2.00

36,500.00

5.00

9,000.00

4.00

5,000.00

3.00

0.00

0.00

1.00

7,133.33

1.00

4,500.00

2.00

13,166.00

1.00

0.00

0.00

50.00

19.54

20.00

50.00

50.00

263.32

33.33

1.

@ NewuhAwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

2. Pago a proveedora que laboré
en la Oficina de Gestion de la

Calidad Institucional

o

Calidad Institucional

o No

10.
11.
12.
MOTIVO:

1. Pago de pasajes y viaticos
para los encargados de la
Oficina de Gestion de la
Calidad Institucional

10.
11.
12.
MOTIVO:

Organizacion del taller de
Acreditaciéon ICACIT

10.

11.

12. Contratacion de
asesoramiento externo

MOTIVO:

1.

Pago a proveedora que laboré
en la Oficina de Gestion de la



REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICINA

A0I00011100592 - ORGANIZACION DE

TALLERES PARA ELABORACION DE PLANES DE

ESTUDIOS POR COMPETENCIAS, ALINEADOS A 486 : TALLER
LA INVESTIGACION Y RESPONSABILIDAD

SOCIAL

0100011100593 - PARTICIPACION DE LA
UNIDAD DE PLANEAMIENTO EN REUNIONES DE 001 : ACCION
TRABAJO YO CAPACITACIONES

0100011100594 - PARTICIPACION DE LA
UNIDAD FORMULADORA EN REUNIONES DE 001 : ACCION
TRABAJO YO CAPACITACIONES

A0I00011100595 - PARTICIPACION DEL 001 : ACCION
DIRECTOR DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO

CALIDAD INSTITUCIONAL

Fn 4,500.00
Fs 4.00
01.03 : OFICINA DE GESTION DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL
Fn 5,000.00
Fs 3.00
01.05 : OFICINA DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO Fn 8,000.00
Fs 5.00
01.05 : OFICINA DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO
Fn 8,000.00
01.05 : OFICINA DE PLANEAMIENTO Fs 3.00

ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO

2,143.50

0.00

0.00

1.00

2,500.00

1.00

968.00

47.63

0.00

0.00

33.33

31.25

20.00

12.10

33.33

oA wN

Pago por la compra de
accesorios para computadora

7.

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

3. Participacion de los
servidores de la Unidad de
Planeamiento en el Taller
Elaboracion del POI
Multianual 20212023 en el
Aplicativo CEPLAN V.01

o Ne o s

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Participacién de la Unidad
Formuladora en el proceso de
elaboracion de la cartera de
inversiones del programa
multianual de inversiones

©PNS VAW

10.
11.
12.
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
pasajes y viaticos para el



ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO EN REUNIONES
DE TRABAJO YO CAPACITACIONES

A0I00011100596 - PREVISION DE PAGO A

PERSONAL TDR QUE LABORA EN LAS UNIDADES .

DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO 086 : PERSONA
ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO

0100011100597 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 001 : ACCION
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICINA

A0I00011100634 - ADQUISICION DE UTILES Y .
MATERIALES DE OFICINA 001 : ACCION

A0I00011100644 - ADQUISICION DE 001 : ACCION

01.05 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO

01.05 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO

02.01 : ORGANO DE CONTROL INTERNO

01.01 : RECTORADO

Fn

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

8,000.00

3.00

36,000.00

2.00

3,000.00

4.00

1,300.00

12.00

9,001.00

2.00

12,900.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2.00

112.51

66.67

35.83

0.00

0.00

0.00

0.00

16.67

director de la Oficina de
Planeamiento Estratégico y
Presupuesto

LENO WA WN

10.
11.
12,
MOTIVO:

1. Pago por prestacion de
servicios profesionales a la
Unidad Formuladoray a la
Unidad de Planeamiento

2. Pago por prestacion de
servicios profesionales a la
Unidad de Presupuesto

5. Pago por prestacion de
servicios profesionales a la
Unidad Formuladora y a la
Unidad de Planeamiento

o N

9.

10.

11.

12,
MOTIVO:

= 0 00 N O U A WN =

0.
11.
12,
MOTIVO:

= 0 00 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

1.



ALIMENTOS PARA EVENTOS PROTOCOLARES

A0I00011100647 - ADQUISICION DE
ALIMENTOS PARA EVENTOS PROTOCOLARES

A0I00011100648 - ADQUISICION DE
ALIMENTOS PARA EVENTOS PROTOCLARES

0100011100649 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICINA

A0100011100650 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICINA

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fn 2,250.00

Fs 12.00
01.07 : SECRETARIA GENERAL

Fn 2,000.00

Fs 12.00
01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fn 2,000.00

Fs 1.00
01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fn 833.34
01.07 : SECRETARIA GENERAL Fs 1.00

4,011.50

1.00

468.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

178.29

8.33

23.40

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

0 ®NO LA WN

Refrigerios para ceremonia de

entrega de grados y titulos

10.

11.

12. Adquisicién de alimentos frios
para rectorado

MOTIVO:

2. Prevision de gasto para
atenciones oficiales para el
desarrollo del Consejo
Universitario (sesion ordinaria
y extraordinaria)

00 N O U AW

9.

10.

11.

12,
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

0N UA WN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:

A WN =



0100011100654 - ADQUISICION DE
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 001 : ACCION
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICINA

0100011100655 - ADQUISICION UTILES DE

ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 001 : ACCION

A0I00011100658 - ADQUISICION DE UTILES DE

ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 001 : ACCION

A0I00011100660 - ADQUISICION DE UTILES DE 001 : ACCION
ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

01.01 : RECTORADO

01.01 : RECTORADO

01.07 : SECRETARIA GENERAL

01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

833.34

1.00

833.33

1.00

83.33

1.00

166.66

1.00

166.66

750.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

90.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

= 0 0 N O WU

0.
11.

12. Mantenimiento reparacion de
fotocopiadoras

MOTIVO:

0 N UAWN=a

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N U A WN =S

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.

11.
12.
MOTIVO:

_ a0 0N U A WN =

- O



12.

MOTIVO:
1.
2.
3.
4.
Fs 2.00 4.00 200.00 5
6. Adquisicion de accesorios de
céomputo
0100011100667 - ADQUISICION DE | 7.
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 001 : ACCION 01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE 8
FOTOCOPIADORA Y EQUIPOS DE OFICINA PARA : ADMINISTRACION 9'

LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
10. Adquisicién de 7 UPS para la
unidad de abastecimiento

11.

12. Servicio de mantenimiento de
impresora multifuncional,
compra de téner para

Fn 10,000.00 36,640.00 366.40

impresoras
MOTIVO:
Fs 1.00 7.00 700.00 1, Ppago a personal

administrativo en condicién
de proveedor en el museo de
UNSMT

2. Pago a personal
administrativo en condicion
de proveedor para la UNSMT
(dependencias académicas y
administrativas)

4. Pago a personal
administrativo en condicién
de proveedor para la UNSMT
(dependencias académicas y
administrativas)

5. Pago a personal

administrativo en condicion
de proveedor para la UNSMT
(dependencias académicas y

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE administrativas)

ADMINISTRACION Fn 109,042.93 174,205.00 159.76 6. Pago a personal
administrativo en condicion
de proveedor para la UNSMT
(dependencias académicas y
administrativas)

0100011100668 - PREVISION PARA PAGO A
PERSONAL TDR PARA LA DEPENDENCIAS 001 : ACCION
ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS

7. Pago a personal
administrativo en condicion
de proveedor para la UNSMT
(dependencias académicas y
administrativas)

9. Pago a personal
administrativo en condicién
de proveedor para la UNSMT
(dependencias académicas y
administrativas)

10.

11.

12.

MOTIVO:
A0I00011100686 - ASIGNACION DE 586 : CERTIFICACION 01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE 1. Certificacion de pago CAFAE
INCENTIVOS LABORALES A LOS SERVIDORES ADMINISTRACION 2020
QUE CUMPLEN FUNCION ADMINISTRATIVA 2

3.

Fs 1.00 4.00 400.00 4

5.

6.

7.

8.

Fn 2,836,200.00 3,165,267.00 111.60



AO0I00011100687 - ASIGNACION DE
BONIFICACION AL PERSONAL ACTIVO POR
CUMPLIR 25 O 30 ANOS DE SERVICIO

A0100011100688 - SUBVENCION ECONOMICA
POR SEPELIO Y LUTO

A0100011100692 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA PARA LA DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION Y SUS UNIDADES

586 : CERTIFICACION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCI()N GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn

1.00

53,803.00

1.00

72,762.00

2.00

55,000.00

1.00

55,214.00

3.00

102,686.80

5.00

171,145.79

100.00

102.62

300.00

141.13

250.00

311.17

10. Certificacion de pago CAFAE
2020

11. Certificacion de pago CAFAE
2020

12. Certificacion de pago CAFAE
2020

MOTIVO:

1. Pago de bonificacion por 25
yo 30 afios servicio personal
administrativo 2020

P NovAwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Certificacion por sepelio y
luto personal activo 2020

@ N oA wWwN

9.
10.

11. Certificacion por sepelio y
luto personal activo

12. Certificacion por sepelio y
luto a personal de la UNSM

MOTIVO:

2. Adquisicion de papel continuo
pre impreso para emitir
recibo de ingreso de la
Unidad de Tesoreria,
adquisicion de materiales de
oficina para la DGA y sus
unidades

o U AW

Adquisicion de toner para las
impresoras de la DGA y sus
unidades

7. Adquisicion de materiales de
escritorio para la unidad de
infraestructura

10.

11. Adquisicién de materiales de
escritorio

12. Adquisicion de boletas papel
planilla para URH, adquisicion
de etiquetas adhesivas,
compra de toner para
fotocopiadoras

MOTIVO:



A0I00011100694 - ADQUISICION DE UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA PARA LAS
DEPENDENCIAS ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

AO0I00011100695 - ADQUISICION DE
MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR
PARA LAS DEPENDENCIAS ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

A0I00011100703 - ADQUISICION DE LIBROS,
DIARIOS Y REVISTAS NO VINCULADOS A LA
ENSENANZA PARA LAS DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS

A0I00011100704 - PARTICIPACION DEL
PERSONAL ADMINISTRATIVO EN EVENTOS DE
CAPACITACION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

250 : PARTICIPACION

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fs
Fn

1.00

54,871.00

152,716.00

10.00

8,000.00

10.00

186,300.00

0.00

0.00

3.00

105,639.90

0.00

0.00

3.00

8,295.50

0.00

0.00

150.00

69.17

0.00

0.00

30.00

4.45

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

3. Adquisicion de materiales e
insumos de limpieza para
mantenimiento de ambientes
de la UNSMT

Adquisicion de materiales e
insumos de limpieza para
mantenimiento de ambientes
de la UNSMT

© ® N

Adquisicion de materiales e
insumos de limpieza para
mantenimiento de ambientes
de la UNSMT

10.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 00 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

1. Participacion del Director de
la Direccion General de
Administracion en la
asistencia técnica y
sustentacion de los conceptos
remunerativos de la UNSMT
en la ciudad de Lima

Taller de capacitacion con los
responsables de los
Programas Presupuestales
066 y 137

® N v s



0100011100706 - CONTRATACION DE
SERVICIOS NOTARIALES PARA PROCESOS DE 107 : SERVICIO
LICITACION

0100011100709 - CONTRATACION DE
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE CUENTAS 001 : ACCION
BANCARIAS (CARGOS BANCARIOS)

A0I100011100710 - CONTRATACI()N DE
SERVICIOS DE ALIMENTACION PARA 001 : ACCION
CAPACITACIONES, REUNIONES (BREAK, ETC)

A0I00011100711 - CONTRATACION DE 107 : SERVICIO
SERVICIOS DE IMPRESION, ENCUADERNACION Y
EMPASTADO DE DOCUMENTOS OFICIALES

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

4.00

10,000.00

1.00

35,000.00

10.00

14,400.00

10.00

1,200.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2.00

1,240.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

20.00

8.61

0.00

0.00

9.
10.

11. Pago de pasajes y viaticos
para personal administrativo

12,
MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

2. Pago por servicio de
alimentos (almuerzos) por dos

dias, pago por servicio de
refrigerios

0 N O U AW

9.
10.

11. Pago por servicios de
alimentos

12.
MOTIVO:

- a0 0N U A WN -

- O



0100011100714 - ADQUISICION DE LIBROS,
TEXTOS Y OTROS MATERIALES IMPRESOS PARA
LAS DEPENDENCIAS ACADEMICAS

A0I00011100718 - CONTRATACION DE
SERVICIO DE ASESORAMIENTO EXTERNO LEGAL

0100011100756 - ELABORACION DE LA
REVISTA INSTITUCIONAL

A0I00011100757 - ELABORACION DEL
FOLLETO INSTITUCIONAL

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

057 : FOLLETO

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fn

Fs
01.01 : RECTORADO

Fn

Fs
01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fn
01.08 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fs

Fn

1.00

2,000.00

12.00

78,000.00

4,000.00

50.00

900.00

0.00

0.00

12.00

78,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

12.
MOTIVO:

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

2. Servicio de asesoria legal
externa para asesoramiento
técnico y juridico de procesos
judiciales

12.

MOTIVO: Se hizo una sola
certificacion, con el proposito de
asegurar dicho servicio por todo
el afo, por lo que para su
seguimiento se opto poner el total
fisico en el mes de febrero

= 0 0 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

0 N U A WN=a

©

10.
11.
12.
MOTIVO:



A0I00011100762 - ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA 001 : ACCION
SANITARIA NACIONAL POR EL COVID19

0100011100763 - ADQUISICION DE EQUIPOS
EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA 001 : ACCION
NACIONAL POR EL COVID19

A0I00011100764 - ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA 001 : ACCION
SANITARIA NACIONAL POR EL COVID19

A0I00011100765 - ADQUISICION DE EQUIPOS
EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA 001 : ACCION
NACIONAL POR EL COVID19

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

9.00

18,000.00

9.00

45,000.00

9.00

9,000.00

9.00

9,000.00

3.00

485,844.80

0.00

0.00

1.00

179,316.70

0.00

0.00

33.33

2,699.14

0.00

0.00

1.1

1,992.41

0.00

0.00

oOUl A WN =

Adquisicion de pruebas
inmunocromatografica rapida,

para la deteccion cualitativa
de los anticuerpos

7. Adquisicion de pruebas
inmunocromatogréafica rapida

8.

9. Adquisicion de dispensadores
de acero inoxidable

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 N UAWN A

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

Neuhwbh:=

Adquisicion de insumos y
materiales de bioseguridad
para personal administrativo
y docente

8.

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:



0100011100766 - ADQUISICION DE BIENES Y 001 : ACCION
SERVICIOS EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA
SANITARIA NACIONAL POR EL COVID19

A0I00011100767 - ADQUISICION DE EQUIPOS
EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA 001 : ACCION
NACIONAL POR EL COVID19

A0I00011100768 - ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA 001 : ACCION
SANITARIA NACIONAL POR EL COVID19

A0I00011100769 - ADQUISICION DE EQUIPOS 001 : ACCION
EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA
NACIONAL POR EL COVID19

01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs
ADMINISTRACION

Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fs
Fn

9.00

9,000.00

9.00

9,000.00

9.00

45,000.00

9.00

45,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

4.00

203,851.50

4.00

85,604.00

0.00

0.00

0.00

0.00

44.44

453.00

44.44

190.23

1.

@ NewuhAwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

= 0 00 N O Ul A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

Adquisicion de insumos y
materiales de bioseguridad
para el personal del area de
vigilancia

7. Adquisicion de insumos y
materiales de bioseguridad
para personal administrativo
y docente

8. Adquisicion de equipo portatil
lavamanos y dispensador de
gel antibacterial

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

o U A WN =

Adquisicion de equipos de
oxigeno medicinal para
trabajadores

7. Adquisicion de equipos de
oxigeno medicinal para
trabajadores

Adquisicion de equipos de
oxigeno medicinal para
trabajadores

9.

10.

11.

12. Equipos para comunicacion de



A0100011100771 - COMPENSACION
ECONOMICA PARA LOS FUNCIONARIOS DE

ALTA DIRECCION DE LAS ENTIDADES (RECTOR 286 : CERTIFICACION

Y VICERRECTORES)

A0I00011100774 - CERTIFICACION DE OTRAS
RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS PARA LAS
UNIDADES DE ENSENANZA Y PRODUCCION

A0I100011100776 - SENTENCIAS JUDICIALES
CONSENTIDAS EN EJECUCION A FAVOR DE
PERSONAS JURIDICAS

A0100011100777 - SENTENCIAS JUDICIALES
CONSENTIDAS EN EJECUCION A FAVOR DE
DOCENTES UNIVERSITARIOS

586 : CERTIFICACION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fs
Fn

1.00

1,125,600.00

1.00

650,000.00

1.00

54,760.00

1.00

21,176.00

1.00

1,099,265.79

2.00

371,952.40

1.00

54,759.14

1.00

21,175.93

100.00

97.66

200.00

57.22

100.00

100.00

100.00

100.00

vigilancia
MOTIVO:

1. Certificacion de pago de
remuneracion para el Rector
y Vicerrectores de la UNSMT

®Nevhwn

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Certificacion para atender
pago de otras retribuciones
para las Unidades de
Ensefianza y Produccion

0.

a a2V N U A WN

2. Certificacion para atender
pago de otras retribuciones
para las Unidades de
Ensefanza y Produccion

MOTIVO:

1. Pago de sentencia judicial a
favor de la AFP PROFUTURO,
AFP INTEGRA

PN hAwN

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

1. Pago de sentencia judicial a
favor del Ing. Wanhin Orlando
Aguilar Herrera, Ing.
Alejandro Alberto Cruz
Rengifo

PN AW



A0I00011100782 - PREVISION DE PAGO PARA
EL PERSONAL QUE PARTICIPO EN LOS
EXAMENES DEL CPU

A0I00011100791 - PREVISION DE PAGO DE
MULTAS POR INCUMPLIMIENTO O
CONTRAVENCION A DETERMINADAS NORMAS
LEGALES

A0I00011100792 - SUBVENCION ECONOMICA A
ESTUDIANTES DE LA UNSMT QUE
PARTICIPARON EN CALIDAD DE OBSERVADORES
EN LOS EXAMENES DEL CPU

A0I00011100794 - SUBVENCION ECQNOMICA A
ESTUDIANTES QUE REALIZARON PRACTICAS
PRE PROFESIONALES EN LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA UNSMT

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
Fs
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION
Fn
01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE Fs

ADMINISTRACION

1.00

2,550.00

1.00

131,700.00

1.00

13,440.00

1.00

2.00

58,510.00

2.00

178,237.68

1.00

13,440.00

1.00

200.00

2,294.51

200.00

135.34

100.00

100.00

100.00

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

2. Pago de personal que
participo en los examenes del
CPU

w

4. Pago a personal CAS que
participo en los procesos del
examen de CPU 2020

©°® N

10.
11.
12.
MOTIVO:

U A WN =

Pago fraccionado a Essalud
correspondiente a los meses
de enero a diciembre 2020

6.

7. Pago a la SUNEDU como multa
a la universidad

8.
9.
10.
11.

12.
MOTIVO:

o UhA WN =

Subvencion econémica a
estudiantes que laboraron en
el segundo, tercer y cuarto
examen del CPU ciclo
académico 2019111,
subvencién econémica a
estudiantes que laboraron en
el primer y segundo examen
del ciclo acelerado 20201

7.

8.

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:

A WN =2



A0I00011100810 - BONIFICACION ESPECIAL

POR EL DIA DEL TRABAJADOR UNIVERSITARI0 001 : ACCION

A0100011100051 - PLANIFICACION, GESTION Y
COORDINACION DE LAS ACCIONES DE

INTERCAMBIO ACADEMICO, TECNOLOGICOY 001 : ACCION
CIENTIFICO PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES

DE LA UNSM

A0100011100421 - REUNION DE
COORDINACION PARA LA FIRMA DE CONVENIOS 001 : ACCION
CON GRUPOS DE INTERES

0100011100569 - ADQUISICION DE UTILESY 001 : ACCION
MATERIALES DE OFICINA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES

01.06.01 : DIR?CCION GENERAL DE

ADMINISTRACION

TOTAL POR AEI
AE1.04.04 - PROGRAMA DE CONVENIOS DE COOPERACION TECNICA IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

01.04 : OFICINA DE COOPERACION
TECNICA

05.00 : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

01.04 : OFICINA DE COOPERACION
TECNICA

Fn

Fs

Fn

FINANCIERO S/

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

304,184.00

1.00

61,800.00

21,289,671.03

2.00

2,500.00

2.00

600.00

2.00

1,500.00

1.00

61,800.00

18,946,501.55

0.00

0.00

2.00

460.00

0.00

100.00

100.00

0.00

0.00

100.00

76.67

0.00

6. Subvencion econémica a
estudiantes que realizaron
sus practicas en las diferentes
dependencias de la UNSMT

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 ®NO YA WwN =

Entrega de bonificacion a
cada trabajador universitario
administrativo nombrado y
contratado

10.
11.
12.
MOTIVO:

0 NO U A WN =

hd

10.
11.
12.
MOTIVO:

3. Pago por la compra de
refrigerios y almuerzos para
el desarrollo de la reunion
con grupos de interés

© P No WA

10.
11.
12.
MOTIVO:

1.
2.
3.



AOI00011100651 - ADQUISICION DE . .
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 001 : ACCION 9108 ¢ OFICINA DE COOPERACION
FOTOCOPIADORAS Y EQUIPOS DE OFICIA

0100011100659 - ADQUISICION DE UTILES DE
ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR

01.04 : OFICINA DE COOPERACION

001 : ACCION TECNICA

TOTAL POR AEI
OEI.05 - INPLEMENTAR LA GESTION DE RIESGO ANTE DESASTRES
AEI.05.01 - PLAN DE ESTIMACION DE NIVEL DE RIESGO DESARROLLADO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD

A0I00011100503 - ELABORACION DEL PLAN

/ 01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
DE ESTIMACION Y MITIGACION DE RIESGOS

091 : PLAN ADMINISTRACION

TOTAL POR AEI
AEL.05.02 - PLAN DE PREVENCION ANTE LOS DESASTRES EN LA UNIVERSIDAD

A0100011100502 - ELABORACION Y 060 : INFORME 01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
PRESENTACION DE INFORME DE PLAN DE ADMINISTRACION
GESTION DE MEDIO AMBIENTE DE LA UNSM

Fn 1,744.66
Fs 1.00
Fn 833.33
Fs 1.00
Fn 166.66
FINANCIERO S/ 5,844.65
Fs 1.00
Fn 0.00
FINANCIERO S/ 0.00
Fs 1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

460.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

® N v A

9.

10.

11.

12.
MOTIVO:

0 NOUAWN =

©

10.
11.
12,
MOTIVO:

0N UA WN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

= 0 0 N O U A WN =

0.
11.
12.
MOTIVO:

o U A WN =



7.
8.
9.
Fn 0.00 0.00 0.00 10-
11.
12.
MOTIVO:

Fs 1.00 0.00 0.00

A0100011100504 - ELABORACION DEL PLAN

. 01.06.01 : DIRECCION GENERAL DE
BE‘SP';(EVENCION ANTE LOS DESASTRES EN LA 091 : PLAN ADMINISTRACION

0 N UAWN =

©

10.
11.
12.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/ 0.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 71,718,495.96 112,621,066.05



